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2. Charakteristika sSkoly

2.1. Uplnost a velikost $koly

Filosofie skoly: Dosahnout u Zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami takového stupné
vychovy a vzdélani, aby mohli byt zafazeni v co nejvétsi mire do Zivota zdravé populace.

Skola vznikla ve $kolnim roce 1991 -1992. Nachdzi se v sidlidti na konci mésta v blizkosti lesa.
Ma dobrou polohu i pro dojizdéjici zaky, kterych je kolem jedné tretiny z celkového poctu,
protoZe u Skoly jsou dostupné zastavky MHD. Pro rodice dovazejici své déti autem je zajisténo
parkovani na parkovisti pfed Skolou a vjezd pfimo na parkovisté do objektu Skoly je umoZnén
rodi¢im tézce télesné postizenych déti.

Skola je ojedinélé obecni zafizeni v kladenském regionu, které poskytuje vzdélavani zakiim se
specialnimi vzdéladvacimi potifebami, coZ jsou Zaci s potfebou podpulrnych opatreni ve
vzdélavani od 3. stupné podpory. Skola je tplna, s celkovou kapacitou 100 74kd ve $kole a 25
déti v materské skole. Vnitfnimi organiza¢nimi soucastmi skoly jsou Zakladni Skola, Zakladni
Skola specidlni, Matefska Skola, Skolni druZina, Skolni klub, Skolni jidelna a vydejna.

Na hlavni Gcel skoly navazuje doplrikova ¢innost, ktera spociva v prondjmu prostor pro détskou
rehabilitaci, prondjmu uceben a télocvi¢ny, v prodeji Zakovskych vytvarnych praci a jinych
vyrobk( a v prodeji obédu cizim stravnik(m.

Prostorové a materidlni podminky:

Budova skoly je z vétsi ¢asti bezbariérova - bezbariérovy vstup do Skoly, bezbariérovy vstup do
tfidy s vchodem ze zahrady, schodistova plosina z ptizemi ke tfidam do 1. patra a schodistova
plosina z pfizemi do pracovnich dilen. Bezbariérovy ptistup neni pouze do PC ucebny. Hned v
pFizemi koly jsou $atny. Zaci si tu odkladaji oble¢eni, obuv a véci na prevlékani na télesnou,
pracovni a vytvarnou vychovu, pfipadné véci na prevleceni na pobyt venku. V $atné ma kazdy
zak své misto - vésak, polici na odkladani odévl a polici na boty. Pedagogicti pracovnici,
uklize¢ky a zaméstnanci Skolni kuchyné maji Satny samostatné. Pro osobni hygienu Zaka a
zaméstnancl Skoly slouZi hygienicka zafizeni odpovidajici fyziologickym potfebam daného
véku. K dispozici jsou ve Skole i dvé sprchy. Pro zaméstnance jsou dalsi tfi umyvarny a WC.
Stravovani je zajistovano skolni kuchyni pfimo v budové Skoly, pro Zaky se pfipravuji obédy,
maji zajistény pitny rezim. Z4ci se stravuji ve dvou malych $kolnich jidelnach, které vznikly k
tomuto ucelu prizplsobenim prlichozich chodeb. Prostory pro stravovani zakl jsou vyhovujici
pouze ¢astecné. Tim, Ze se jidelnami prochdzi, pfi stravovani chybi zak(im pottebny klid. Zaci s
tézkym handicapem svadi pfimo ve tfidach u pracovniho stolu za dodrzeni vSech hygienickych
podminek.

Vyuka probiha prevdiné v kmenovych ucebnach, které jsou vybavené specialnimi, vyskové
stavitelnymi a polohovatelnymi stoly a Zidlemi. Pro Zaky s tézkym télesnym handicapem jsou
k dispozici Aris Zidle, lavice Péta, vertikaliza¢ni fixacni stojany, invalidni voziky...

Na pét uéeben navazuji malé relaxacni mistnosti, které slouzi pro aktivni, ale i pasivni relaxaci
a zaroven je mozné je vyuzit pro individudlni praci s Zaky. Jedna z téchto mistnosti je vybavena
vyskoveé stavitelnym rehabilitacnim stolem a je vyuZivana na zklidnéni Zak( dotekovou terapii.
V druhé mistnosti je snoezelen s mi¢kovym bazénem, slouzi rovnéz pro zklidnéni zakd,
predevsim zakl hyperaktivnich. Treti je vybavena specidlnimi a didaktickymi pomuckami a
slouZi pro ergoterapii, logopedii a fe¢ovou vychovu. Ctvrtad je sou¢asti muzikoterapeutické



mistnosti a slouZi pro relaxaci na muzikoterapeutickém lGzku. Pata je soucasti autistické tridy
pro individualni vyuku Zaka.

Ve dvou kmenovych ucebnach jsou mékcéené kozenkové herny, které slouzi jako didakticka
pomtcka na rozvoj smyslové a rozumové vychovy. V kazdé ucebné jsou jeden az tfi PCs mnoha
vyukovymi programy, s pfipojenim do sité Skoly a na internet, dale interaktivni tabule, které
zastupuji jeden ze zplsobl uplatiovani netradi¢niho vyucovani, a to témér ve vsech
predmétech. K dalSim specidlnim pomuickdm v oblasti IC technologii patfi dotykové PC,
specidlni kldvesnice, mysi, truckball, iPady, vizualizér, episkop, hlasovaci zafizeni...

DalSich pét uCeben je vybaveno tak, aby se v nich mohli vzdélavat Zaci s diagnézou autismu,
ale také vyhovuji zZakim se stfedné tézkym a tézkym mentalnim postizenim. Kromé
standardniho vybaveni tu ma kazdy zak u svého pracovniho mista i svou skfifiku, kde mu ucitel
pfipravuje podle rozvrhu kazdodenni praci. V jedné ucebné jsou skriné, které slouzi jako
registr, a to na ukladani pomUcek pro strukturalizaci a vizualizaci vyucovani.

Své pracovny maji reditelka Skoly, zastupce reditele, ekonomka Skoly, sekretarka Skoly a
vedouci stravovny. Pro pedagogické i nepedagogické pracovniky je uréena jako pracovni i
odpocinkovy prostor sborovna a studovna. Provozni zaméstnanci maji k dispozici v pfizemi
Skoly jesté jednu malou odpocinkovou mistnost.

Dal$imi prostory ve $kole jsou kabinety — kabinet ucebnic, CJ, M, Z+D+P+F+CH, PV, TV, SD
/skiiné na chodbé/, keramiky, knihovna s obrazy, domek pro ukladani zahradniho naradi a
domek pro potreby Skolni druziny a Skolniho klubu na hracky a domek na sportovni vybaveni.
Déle $kola vyuZiva pro ulozeni pomUcek prostory skfini a regal(i ve t¥idach. Skolni kuchyf ma
k dispozici sklad na potraviny.

Skole chybi prostory pro hromadné setkavani zakd, rodict, sponzor(, ndvitév - neni zde 7adnd
aula, hala, sal a apod. Rovnéz chybi mistnost pro jednani rodi¢ s vedenim 3Skoly, uciteli Ci
vychovnym poradcem. | jednani Skolské rady probiha v prostorach tfid.

Vyuka je realizovdna také v uéebnach odbornych a specialnich. Pro vyuku télesné vychovy
slouzi v budové skoly mala télocvicna a na zahradé viceucelové sportovni hristé. U télocviény
je mistnost pro ukladani télocviéného naradi. Pracovni vyucovani se vyucuje v dilné /kovo,
drevo/, ve dvou cvi¢nych kuchyrkach a na skolnim pozemku.

Dilna ma Sest pracovnich mist - je zafizena Sesti ponky, z nichZ kazdy je vybaven ru¢nim
naradim.

Kuchynky jsou dvé, jedna pro pedagogické pracovniky a druhd je cvicna pro zaky, kde se uci
pfipravovat pokrmy a uklidu po vafeni. Jsou vybaveny kuchyriskou linkou, klasickym
kuchyriskym nadobim a nacinim a Zakovska i kuchynskymi elektrickymi pfistroji a spotfebici.
Vytvarna vychova ma pro své potieby ateliér a keramickou dilnu - obé mistnosti jsou ucelové
zafizené a vybavené patficnym nabytkem a pomulckami - malifské a socharské stojany,
keramicka pec, hrncitsky kruh.

PocitaCova ucebna se sedmi PC je urcena predevsim pro vyuku — praci s vyukovymi programy
soucasné se vSemi zaky tfidy a dale pro vyuku informatiky.

Ve skole jsou dvé specialni u¢ebny pro vyuku predmétu specialné pedagogické péce. Jedna je
zatizena a vybavena pro vyuku muzikoterapie, druha pro individualni recovou vychovu a
ergoterapii.

Skola 7akim poskytuje 7ak(m zcela zdarma ucebnice a pracovni sedity. Zakdm jsou
poskytovany skolni potreby dle zdkona.

Pro zajmovou a odpocinkovou ¢innost jsou uréeny prostory skolni druziny, prostory tfid,
prostory odpocinkovych koutkl, venkovni ucebna, zahrada, viceucelové Skolni hristé a



zahradni sestava hracich drevénych komponentd - "Hrad", "Devitibokd houpaci sestava" a
,Lanovka“.

Podminky pro hygienické a bezpecné vzdélavani a Zivot Skoly

Rezim vyuky: Vyucovaci hodina trvd 40 nebo 45 minut, dale mGze mit vyucovaci hodina i jinou
délku /zkracena dle doporuceni SPZ/. Pfestavky mezi vyucovacimi hodinami jsou

10 nebo 5 minutové, prestavka na svacinu trva 30 minut, na obéd 60 minut.

O prestavkach Zaci odpodivaji v prostorach tfid a pfilehlych relaxa¢nich koutcich, télocvicné,
venkovni u¢ebné a na zahradé Skoly. Tridy maji vidy prostor ¢lenény na ¢ast pracovni a
odpocinkovou - lavice se Zidlemi pro individualni vyuku, velky stdl se Zidlemi pro spole¢nou
praci zakl, kout s pocitaci a prostor pro odpocinek zakl. Béhem prestavek na zaky dohlizi
pedagogicky dozor, ktery reaguje na individudlni potreby zakd, a tim vytvari zdravé prostredi
uceben a ostatnich prostor Skoly — regulace topeni, vétrani, odpovidajici osvétleni, hlu¢nost,
hygiena zakU, stravovaci a pitny rezim, ochrana zaku pred urazy a Sikanou.

Pro pripad nutného oSetfeni zak( jsou dostupné prostiredky prvni pomoci v lékarniéce
umisténé ve sborovné. Pro osetfeni Urazu, ke kratkodobému pobytu zranéného, popfipadé k
poskytnuti dalSi pomoci pti zdravotnich problémech Zakd, je uréena mistnost dotekové
terapie, protoZe je mozné vyuziti rehabilitacniho stolu jako IGZka. Mistnost pro PSPP /logo,
ergo, RV/ je uréena pro zaky, které je potieba ze zdravotnich diivod( izolovat od ostatnich
/karanténa/.

Po strance bezpecnostni probihaji v objektu Skoly pravidelné kontroly a jednou ro¢né provadi
zaméstnanci Skoly provérku BOZP. Zjisténé nedostatky odstranuje udrzbar Skoly nebo vétsi
zavady profesionalni firmy.

V celém objektu Skoly je zakaz koureni, pozivani alkoholu a jinych Skodlivin, cozZ je vSemi
pracovniky skoly i Zaky striktné dodrZzovano.

Psychosocialni podminky

Dlouhodobym cilem Skoly je zak( se specialnimi vzdélavacimi potfebami neustalé zlepSovani
kvality vzdélavani uplatiovanim alternativnich zplisobU vyuky, posilovanim ulohy motivace,
vyuzivanim ucebnich pomuacek, didaktické i vypocetni techniky, pficemz je nutné respektovat
individualitu kazdého Zaka. SnaZime se rozvijet samostatnost a tvorivost zak( volbou
vhodnych didaktickych metod a forem prace s dldrazem na samostatnou praci, aktivni
spolupraci a vyuzivani pfirozené iniciativy Zzakd. Vedeme zaky k praci s rliznymi informacemi,
k vytvareni nejen védomosti, ale i dovednosti a schopnosti. Ziskané poznatky je pak u¢ime
aplikovat v praxi, rozvijime schopnost nebat se vyjadifovat své ndzory a schopnost diskutovat
o problémech a hledat reseni problému.

Vyuka probiha i netradi¢nimi zpUsoby, kdy vzdélavani je propojené se skutecnym Zivotem -
projektové vyucovani, pobyty v ptirodé, vylety, exkurze, besedy, kulturni predstaveni, atd.

Ve tfidach panuje ptiznivé socialni klima — ucitel je Zakiim partnerem, respektuje individuality
a jejich specifické potreby, stejné tak se snazi vytvaret podminky spoluprace, partnerstvi, Ucty
a tolerance k chybam a omylim mezi Zaky. Tim vznika ve skole klidné, bezpecné a pohodové
prostredi bez projevl nasili a Sikany. Pokud se pres vSechna Usili zaméstnancu skoly nepodari
jakémukoliv projevu nasili ¢i Sikany zabranit, dochazi k jednani mezi Zzakem, rodi¢em,
vychovnym poradcem a vedenim $koly, ze kterého vzejde feseni problému. Zaci maji moZnost
resit i jakykoliv osobni problém, a to s kterymkoliv zaméstnancem Skoly, ke kterému maji
divéru.



2.1. Skolni druzina, $kolni klub /SD, SK/

Zaci se vzdélavaiji dle SVP pro SD ,,Uéime se pro zivot” — &.j. 166/2015/ZSS, s platnosti od
1.9.2015

Skolni druZina a 8kolni klub jsou zfizeny podle zdkona €& 561/2004 Sb. o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), a Fidi se podle
vyhlasky MSMT €. 74/2005 Sb. o zdjmovém vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpist

SD realizuje vychovnou, vzdélavaci a zajmovou &innost mimo vyuéovani. Cinnosti probihaji
formou pravidelnych nebo pfilezitostnych aktivit z oblasti vzdélavaci, odpocinkové, rekreacni
a zajmové ¢innosti. Skolni druzina umoZfiuje 7akdm pFipravu na vyucovani. Svou &innosti
dotvari a rozviji u zakl( klicové kompetence, které jsou dotvareny vychovné vzdélavacimi
strategiemi na urovni celé $koly. SD i SK jsou nedilnou sou¢asti $koly a pomahaji naplfiovat a
uskute¢riovat nékteré z vychovné vzdélavacich oblasti SVP.

Kapacita

SD: 40 74kG rozdélenych do skupin

SK: 20 74kl rozdélenych do skupin

Provoz SD:

pfed vyucovanim od 6.45 — 7.40 hodin, po vyucovani od 12.00 do 15.30 hodin
Vék zaku:

neni omezen, Z4ci jsou pfijimani podle potreby

Personalni obsazeni:

vychovatelky a asistenti pedagoga v poctu, ktery je tfeba dle sloZzeni zak(

2.2. Charakteristika pedagogického sboru

Vétsina pedagogickych pracovnikll - ucitelé, vychovatelé a asistenti pedagoga - spliuje
kvalifikaci pro praci s Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Pokud ped. pracovnici
nespliuji podminky kvalifikace stanovené zakonem, je prioritou Skoly umoznit jim studium a
vzdélani ziskat.

Dalsi pracovnici - vychovny poradce, Skolni metodik prevence, ICT koordinator a koordinator
SVP - zcela splfiuji podminky odborné a pedagogické zptisobilosti.

Vsichni pedagogicti pracovnici se neustale odborné a profesné vzdélavaji v ramci DVPP.
Kolektiv zaméstnancu je tvofen prevazné Zenami. Je vysoce stabilni, ke zménam v kolektivu
dochazi nejcastéji odchodem zaméstnance do dlichodu nebo na materskou dovolenou.
Vzhledem k narocnosti prace je pedagogicky sbor tymem skutecnych profesionall, s
organizacnimi i pedagogickymi schopnostmi, schopnych tymové prace, aktivni a vstficné
komunikace, intenzivni spoluprace, ochoty navzajem si pomahat, vyménovat si nazory,
napady, ndmeéty, zkusenosti a podilet se na utvareni profilu Skoly. Své pedagogické schopnosti
uplatiuji nejen pti své kazdodenni praci se Zaky, ale i pti spolupraci s rodici a dalsimi odborniky
—s PPP, SPC, rehabilita¢nimi sestrami, logopedem, atd.

Statutdrnim organem gkoly je Feditelka $koly a zastupkyné reditelky. Reditelka i zastupkyné
Feditelky absolvovali roéni studium TOS /Trvald obnova $koly/, zaméreny na ziskani zakladnich
manazerskych metod a postupl diagnostikovani, planovani rozvoje Skoly a realizovani
prospésnych zmén a predevsim aktivni vyuziti ziskanych poznatkd pti planovani, organizovani
a realizaci prace na vSech urovnich vychovné vzdélavaciho procesu skoly.



Obé vedouci pracovnice jsou zdatnymi manazery s dobrymi organizacnimi i pedagogickymi
schopnostmi.

Siréi vedeni $koly tvofi dal$i pracovnici — vychovny poradce/metodik prevence/metodik ZSS,
metodik ZS, vedouci vychovatelka, vedouci ucitelka MS a ekonomka gkoly.

Metodické sekce se schazi s metodikem ZS, metodikem ZSS, vedouci ucitelkou MS, vedouci
vychovatelkou a provozni zaméstnanci s ekonomkou jednou mésicné, kde se radi, vzajemné si
pomahaji, pfipadné resi vse, co je zrovna potreba...

Poradnim orgdnem feditele Skoly je pedagogicka rada, jejimiz ¢leny jsou vSichni pedagogicti
pracovnici.

2.3. Dlouhodobé projekty, mezinarodni spoluprace

Dlouhodobé projekty: projekty jsou nedilnou soucasti vzdélavani. Pomahaji v osobnostnim a
charakterovém rozvoji zak(i a témata Cerpaiji z aktudlnich problému soucasného svéta.
Projekt ,Niceho se nebojime” - viz str. 491

Projekt , Déti celého svéta” - viz. str. 494

Mezinarodni spolupraci skola fesi prilezitostné, zapojenim se do vyhlasenych projekt( EU.

2.4. Spoluprace skoly a rodict zaku

Jednou z priorit Skoly je aktivni spoluprace s rodici Zakd a snaha o jeji neustalé zkvalitiovani.

Cilem skoly je vybudovat partnersky vztah mezi ucitelem, Zdkem a jeho rodi¢em, zaloZzeny na
vzajemné dlvére, toleranci, pochopeni a uznani. Dlouhodobym ukolem pak zUstava ziskat vice
rodi¢u k aktivni spolupraci se Skolou.

Pro neformalni navazani kontaktu s rodici, zveme rodice do Skoly nebo jinych zafizeni na
spole¢né akce pro ucitele, rodice a déti — soutéze, vystavy, aukce, divadla, kina, pracovni
brigady, besedy, workshopy, seminare a setkani s odborniky. Pomoci nich se snazime ziskavat
jejich dlivéru, sympatie, pochopeni a uznani. Pro konkrétnéjsi predstavu rodi¢l o pedagogické
praci, organizujeme navstévy rodi¢l pfimo ve vyucovani, kde ziskavaji uceleny obraz o
vzdélavani svého ditéte. Tato poznani jsou dobre vyuzitelnd pfi zpracovavani individudlnich
vzdélavacich plan pro zaky, jejich kontrole plnéni a vyhodnocovani, na kterém se rodice musi
ze zakona podilet. Rodi¢lim je ze strany ucitel( poskytovan poradni servis ve vychovnych a
vzdélavacich otazkach, ale i pomoc jinych odbornikll z oblasti Iékarské, psychiatrické,
psychologické, rehabilitacni, logopedické, canisterapeutické, socialni, atd.

Informacdni systém skoly je vysoce funkéni. Informovanost rodicu je zajistovana hned nékolika
zpUsoby — kazdodennim kontaktem s rodici pfi vyzvedavani déti, moznost vyuzit konzultacni
hodiny ped. pracovnik, zapisy v tydennich nebo mésicnich planech Zaka, zapisy v notyscich a
zakovskych knizkach, zapisy na urednich tiskopisech Skoly, organizovanim tridnich schizek,
nasténky ve skole, e-maily a také www strankami skoly.

Na zacatku Skolniho roku a v pololeti se uskutecnuji spolecna setkani rodicli s vedenim skoly,
na kterych se rodi¢e seznamuji s vyroc¢ni zpravou o Cinnosti Skoly za uplynulé obdobi, s
koncepcénimi vzdélavacimi zaméry skoly, se Skolnim fadem a s pravidly Zivota Skoly. Na tato
spolec¢na setkani chybi dlstojné prostory, setkani se uskutec¢nuji nejcastéji v télocvicné skoly.
V komunikaci s rodi¢i upfednostiujeme individualni pohovory, protoze jsme radi, kdyz se
problémy fesi ihned a hledaji se feseni ke spokojenosti vSech zucastnénych, predevsim ku
prospéchu samotného zaka.

Rodice zakl zalozili v roce 2001 Obcanského sdruzeni Kordlek, pravni forma ,spolek”, coz je
dobrovolna organizace, jejimz hlavnim poslanim je zajistovat a realizovat verejné prospésnou



¢innost ve spolupraci s lidmi, ktefi maji zajem a potifebu pomahat zdravotné postizenym
détem a jejich rodicim.

Dulezitym partnerem Skoly je Skolskd rada, se kterou Skola spolupracuje prabéziné po cely
gkolni rok. Svou &innost vykondva od 1.1.2006 v poctu Sesti €lend. Cleny $kolské rady jsou dva
zastupci nezletilych zak(, dva zastupci pedagogickych pracovnik(l Skoly a dva zastupci
zfizovatele. Clenové gkolské rady naplfiuji zakon 561/2004 §167,168; ve znéni pozdé&jsich
predpisa.

2.5. Spoluprace skoly a jinych subjektt

Mésto Kladno - spoluprace se zfizovatelem skoly je na velmi vysoké Urovni. S jeho predstaviteli
jsou jednani vidy vstficna, pokud jsou problémy, tak se reSi. Na zdkladé vypracovanych
projektl ziskdvame od komisi finanéni prostifedky na rlzné aktivity sSkoly. Vzhledem k tomu,
Ze skola dobte plni svoji vychovné vzdélavaci ¢innost /inspekéni zpravy/, dobfe hospodafi s
pridélenymi statnimi finanénimi prostfedky /kontroly Mésta Kladna/ a nespoléha pouze na
statni dotace od zfizovatele, ale dokdze si od samého vzniku Skoly sehnat na pomfcky,
vybaveni a zafizeni Skoly dalsi prostifedky od sponzord, jsme v ocich nasich zastupitelt nejen
dobrymi pedagogy, ale i schopnymi manazery a ekonomy a také Skolou prosperuijici, viditelnou
na verejnosti.

DalSimi spolupracujicimi organizacemi jsou:

Specialné pedagogické centrum /SPC/ pfi ZS, Kladno, PafFizska 2249

Specialné pedagogické centrum /SPC/ EDA, z.U. Taborska 458, BeneSov

Specidlné pedagogické centrum /SPC/ NAUTIS, APLA a Vertikala pro zaky s autismem Specidlné
pedagogické centrum /SPC/ pro déti a zaky s vadami Feéi pfi ZS Kladno, Brjanska 3078
Specidlné pedagogické centrum /SPC/ SLUNCE, Soukroma skola Slunce, Hornicka 410, Stochov
PPP STEP s.r.o. Kladno, Florianska 421

ROSA - stfedisko pomoci ohrozenym détem - psychologicka vysetfeni

Zakladni, stfedni, vy$si odborné Skoly, vysoké Skoly — rGzné akce na bazi inkluze, praxe
studentd,....

Zakladni Skoly praktické, specialni, détské domovy a stacionare v kladenském regionu,
Zahrada - Poskytovatel socialnich sluzeb v Kladné — ndvstéva ergoterapeutickych dilen;
Kina, divadla — predstaveni;

NSEV Kladno Cabdrna — vyukové programy;

HZS Kladno — exkurze, VV soutéze;

CCK Kladno — besedy, prednasky;

CSZ Kladno — vv soutéZe, vystavy;

Jedli¢kav ustav Praha — abilympiada;

Sponzofi Skoly; a prilezitostné mnoho dalsich.

V souladu s koncepcénimi vzdélavacimi dokumenty, obecné platnymi predpisy a normami,
vzdélavacimi potfebami zakd a potfebami pro pedagogickou ¢innost uciteld, Skola s podporou
zfizovatele a sponzord neustale podminky prostorové, materialni, personalni, hygienické,
psychosocidlni, organizacni a jiné rozviji, zlepSuje a zdokonaluje.



3. Charakteristika SVP

Svp

Koordinatorem SVP - jeho tvorby a nasledného uvedeni do praxe - je zastupkyné Feditelky
Skoly s pomoci ostatnich pedagogickych pracovnika.

Na realizaci SVP se podileji viichni pedagogicti pracovnici.

Skolni vzdélavaci program vychazi z koncepce Ramcového vzdélavaciho programu pro
zakladni vzdélavani a je v ném pro kazidy vyucovaci predmét rozpracovana minimalni
doporucena uroven s upravami o¢ekavanych vystupti v ramci podptlirnych opatreni.

Motivaéni nazev $kolniho vzdélavaciho programu "UCIME SE PRO ZIVOT " vychazi z filozofie
Skoly: ,,Dosahnout u zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami takového stupné vychovy
a vzdélani, aby mohli byt zafazeni v co nejvétsi mire do Zivota zdravé populace”.

Cile zakladniho vzdélavani

Zakladni vzdélavani ma zakdm pomoci utvaret a postupné rozvijet klicové kompetence a
poskytnout spolehlivy zaklad vSseobecného vzdélani orientovaného zejména na situace blizké
Zivotu a na praktické jednani. V zdkladnim vzdélavani se proto usiluje o napliovani téchto cilG:

> umoznit zakm osvojit si strategie uceni a motivovat je pro celozivotni uéeni;

> podnécovat Zaky k tvofivému mysleni, logickému uvazovani a k feseni problému;
> vést zaky k vSestranné, ucinné a oteviené komunikaci;

> rozvijet u zakd schopnost spolupracovat a respektovat praci a Uspéchy vlastni i
druhych;

pripravovat Zaky k tomu, aby se projevovali jako svébytné, svobodné a zodpovédné
osobnosti, uplatfiovali sva prava a napliovali své povinnosti;

A\

> vytvaret u zakl potrebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani a v proZivani
Zivotnich situaci; rozvijet vnimavost a citlivé vztahy k lidem, prostredi i k prirodé;

> ucit Zaky aktivné rozvijet a chranit fyzické, dusevni a socidlni zdravi a byt za né
odpovédny;

> vést zaky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturam a duchovnim
hodnotdm, udit je Zit spolec¢né s ostatnimi lidmi;

> pomdhat zaklim poznavat a rozvijet vlastni schopnosti v souladu s realnymi
moznostmi a uplatfovat je spolu s osvojenymi védomostmi a dovednostmi pfi
rozhodovani o vlastni Zivotni a profesni orientaci;

> pomahat Zaklm orientovat se v digitalnim prostredi a vést je k bezpeénému,
sebejistému, kritickému a tvorivému vyuzivani digitdlnich technologii pti préci, pfi
uceni, ve volném case i pti zapojovani do spolecnosti a ob¢anského Zivota.

3.1. Zaméreni Skoly

Skola je zfizena podle §16, odst. 9, zdkona 561/2004 Sb. ve znéni pozdéjsich predpisti, a to pro
déti, zaky a studenty s mentdlnim postizenim, se soubé&znym postizenim vice vadami nebo
autismem s mentalnim postizenim.
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Podminkou pro zafazeni je pisemna Zadost zletilého Zaka nebo zdkonného zastupce Zaka,
doporuceni Skolského poradenského zafizeni a soulad tohoto postupu se zajmem ditéte, Zaka
nebo studenta.

3.1.1. Hlavni ukoly v oblasti vzdélavani

a) Poskytovat vychovné vzdélavaci ¢innost Zzakim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami s
pomoci alternativnich zpUsobl vzdélavani a individudlnich vzdélavacich plana,
korespondujicich s Urovni jejich postizeni, ¢i nadani.

Poskytovat jim vzdélavani a vychovu se zamérenim na individualni potfeby kazdého jedince.

b) Rozvijet zajmy, schopnosti a dovednosti zakd, ovliviiovat jejich dalsi rozvoj rozsifovanim
vyucovacich predmétli a zajmovych utvarl, zamérenych podle podminek Skoly na praktické
¢innosti, pracovni a vytvarnou vychovu a sportovni aktivity.

c) ZlepSovat kvalitu vyucovani

e posilovat Ulohu motivace

e rozvijet samostatnost a tvofivost Zak( volbou vhodnych didaktickych metod a forem prace s
dlrazem na vzajemnou spolupraci a komunikaci mezi vékové a intelektové rozdilnymi
skupinami, vyuzivat nazor, u¢ebni a kompenzacni pomucky, didaktickou a vypocetni techniku
e vést zaky k aktivnimu vyhleddvani a zpracovavani informaci, k ziskdvani védomosti a znalosti,
ale i k dovednosti aplikovat ziskané poznatky, diskutovat a rozvijet schopnost vyjadiovat své
nazory

e uplatnovat individualni pfistup

77

V ramci stanovenych priorit Skola Zaktim nabizi:
1) Predméty specialné pedagogické péce:

e Recova vychova
Vyuka Fecové vychovy probiha na 1. stupni v CJ ve viech postupnych ro¢nicich od 1. do 5. tfidy
1 hodina tydné. Konkretizovany vzdélavaci obsah je tedy soucasti CJ a vychazi z konkrétnich
doporuceni logopeda pro jednotlivé zaky a z konkrétni aktualni individualni potfeby zdka. Do
ucebnich osnov je zarazena z dlvodu reCovych vad, chudé slovni zdsoby a Spatné
komunikativnosti Zaka.

e Pedagogicka podpora - pro zaky s jinymi Zivotnimi podminkami nebo Zakim
vyrastajicim v odliSném kulturnim prostfedi nebo slouZi k podpore jejich pripravy na
vzdélavani, k podpore vzdélavani predmét(, ve kterych selhavaji.

o Muzikoterapie a Snoezelen
Vyuka muzikoterapie probiha u zaka individualné nebo skupinové.
Skupinovd muzikoterapie - individudIni prace na pozadi skupiny zamérena na ndpravy v
oblasti:
- rozvoje vizualné percepcnich dovednosti
- nacviku a rozvoje socialni komunikace a dovednosti
- rozvoje sluchového vnimani
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- prostorové orientace

Individualni muzikoterapie

- zaméreni na napravy v oblasti

- uvolnéni spasml

- rozvoje zakovy pozornosti, vnimavosti, poznani a sluchového vnimani
- rozvoje vizualné percepcnich dovednosti

- nacviku a rozvoje socialni komunikace a dovednosti

® Snoezelen

Multisenzoricka stimulace, ktera probiha ve specificky upraveném prostredi (vodni sloupec,
terapeuticka optickd vldkna, terapeutickd houpacka, projektor s olejovymi filtry, "hvézdné
nebe", "vodni postel", zrcadlova sténa, zatemnujici zavésy a temné stény u tmavé mistnosti,..).
Stimulace probihad zejména diky vytvoreni vztahu vzdjemné divéry a vyvolani autentickych
zazitk( tato metoda kromé pocitl uvolnéni také motivuje k Cinnosti a stimuluje.

Metoda Snoezelen je uréena pro zaky s vyvojovymi poruchami, s mentdlnim, télesnym nebo
kombinovanym postizenim, s poruchou autistického spektra, poruchami chovani a uceni, s
psychickymi poruchami, traumatickym poranénim mozku ale také pro osoby s demenci a pro

chronicky nemocné pacienty.

e Ergoterapie
se zamérenim na jemnou motoriku ruky - Uchop, stisk, uvolnéni, pfendseni a manipulaci s
pfedméty, koordinace oko-ruka, ruka-oko. Pfi Fizené manipulaci uplatfiovat zrakovou
stimulaci a rozvoj vizualné percepcnich dovednosti.

e Dotekova terapie
Predmét specialné pedagogické péce dotekova terapie je relaxacni terapie. Nejdllezitéjsim a
nejucinnéjsim nastrojem v této terapii jsou nase ruce. Zdroj doteku, lidského tepla a bezpedi.
Pracuje se s jemnym, nékdy témér neznatelnym dotekem. Dotek je velmi pomaly a védomy.
Jeho vysledkem je lehoucky a uklidiujici pocit vcelém téle. Zaroven hlazenim a
neuvédomnélou masazi odplavujeme negativni pocity, pfinasime ulevu, obnovujeme Zivotni
silu, pfindSime radost a Stésti.

e Zdravotni télesna vychova
Zdravotni télesna vychova je soucasti TV, konkretizovany vzdélavaci obsah je rozdélen na I. a
Il. obdobi. Zfizuje se pro zaky s trvale nebo pfechodné zménénym zdravotnim stavem.

e Dotekova terapie

Predmét specialné pedagogické péce dotekova terapie je relaxacni terapie. Nejdllezitéjsim a
nejucinnéjsim nastrojem v této terapii jsou nase ruce. Zdroj doteku, lidského tepla a bezpedi.
Pracuje se s jemnym, nékdy témér neznatelnym dotekem.

e Svételny box
Podpora Zaka se zrakovou vadou, poruchou zrakového vnimani, poruchou ostrosti a poruchou
barvocitu a to napfi¢ rdznymi oblastmi edukacniho procesu stejné tak jako podpora v
socialnich dovednostech zaka.
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o Canisterapie
Probiha v ptipadé, Ze Skola seZene canisterapeuta se psem.

Podrobna specifikace jednotlivych PSPP je rozpracovana v kapitole 3.3.1. Zabezpeceni

vzdélavani Zak s LMP a soubéZnym postiZzenim vice vadami

Vyuka predméti specidlné pedagogické péce probiha v ramci CJ, TVa PV.

Cesky jazyk je navy$en na 1. stupni o 7 disponibilnich hodin, na 2. stupni o 1 disponibilni
hodinu a 4 hodiny misto dal3iho ciziho jazyka - Re¢ova vychova, Pedagogicka podpora,
Muzikoterapie a Snoezelen, Svételny box

Pracovni vyucovani je navySeno na 1. stupni o 7 disponibilnich hodin, na 2. stupni o 9
disponibilnich hodin - Ergoterapie

Télesnd vychova je navySena na 2. stupni o 2 disponibilni hodiny - Zdravotni télesna vychova,
Dotekova terapie, Canisterapie

2) Rozsifenou vyuku oboru informatika

Vyuka pfedmétu Informatiky probiha od 4. p.r. rocniku do 9. p.r., na 2. stupni je rozsifena o 2
hodiny misto dalSiho ciziho jazyka.

Cilem je zaméfit se predevsim na rozvoj informatického mysleni a na porozuméni zakladnim
principlim digitalnich technologii s vyuZitim her, experimentd, diskuzi, hledani, objevovani,
praktickych ukoll a poznatkad,....

3) Rozsifenou vyuku predmétu pracovni vyucovani

Vyuka pfedmétu pracovni vyucovani je navySena na 1. stupni o 7 disponibilnich hodin a na 2.
stupni o 9 disponibilnich hodin.

Cilem je postihnout Siroké spektrum pracovnich ¢innosti a technologii, vést zaky k ziskani
zakladnich uzivatelskych dovednosti v riznych oborech lidské ¢innosti a pfispivat k vytvareni
Zivotni a profesni orientace zakd, se zamérenim na praktické pracovni dovednosti a navyky.
Zaci se mohou v oblasti tvoFivé prace vidy uplatnit, zaZivaji Gspéch, maji moZnost prezentovat
svoji ¢innost a komunikovat i neverbalné s okolnim svétem.

3.2. Vychovné a vzdélavaci strategie

Klicové kompetence

Klicové kompetence predstavuji souhrn védomosti, dovednosti, schopnosti, postoji a hodnot
dllezitych pro osobni rozvoj a uplatnéni kazdého clena spolecnosti. Jejich vybér a pojeti vychazi z
hodnot obecné pfijimanych ve spolecnosti a z obecné sdilenych pfedstav o tom, které kompetence
jedince pfispivaji k jeho vzdélavani, spokojenému a Uspésnému Zivotu a k posilovani funkci
obcanské spolecnosti.

Smyslem a cilem vzdélavani je vybavit vSechny Zaky souborem klicovych kompetenci na Urovni,
ktera je pro né dosaZitelna, a pripravit je tak na dalsi vzdélavani a uplatnéni ve spolec¢nosti.

Klicové kompetence nestoji vedle sebe izolované, riznymi zpUlsoby se prolinaji, jsou multifunkéni,
maji nadpfedmétovou podobu a Ize je ziskat vZidy jen jako vysledek celkového procesu vzdélavani.
Proto k jejich utvareni a rozvijeni sméfuje a pfispiva veskery vzdélavaci obsah i aktivity a ¢innosti,
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které ve skole probihaji.

Skolni vzdélavaci program vnima zabezpeé&eni vyuky pro zaky s rozdilnymi vzdélavacimi moznostmi
a potrebami komplexné. Dusledné uplatriuje vychovné vzdélavaci strategie ve vyuce. Vyucujici
vhodné voli formy a metody préce, spolupracuji s koordindtorem SVP, SPP, vychovnym poradcem
a metodikem prevence, spolupracuji s odborniky z rGznych SPC a PPP, a respektuji individudlni
potreby kazdého zaka.

Kompetence k uceni

Na konci zakladniho vzdélavani zak:

e vybird a vyuziva pro efektivni uc¢eni vhodné zplsoby, metody a strategie, planuje,
organizuje a fidi vlastni uceni, projevuje ochotu vénovat se dalSimu studiu a celoZivotnimu
uceni

e vyhleddva a tfidi informace a na zakladé jejich pochopeni, propojeni a systematizace je
efektivné vyuZzivd v procesu uceni, tvarcich ¢innostech a praktickém Zivoté

® operuje s obecné uzivanymi terminy, znaky a symboly, uvadi véci do souvislosti, propojuje
do SirSich celk(l poznatky z rlznych vzdéldvacich oblasti a na zakladé toho si vytvari
komplexnéjsi pohled na matematické, prirodni, spolecenské a kulturni jevy

® samostatné pozoruje a experimentuje, ziskané vysledky porovnava, kriticky posuzuje a
vyvozuje z nich zavéry pro vyuzZiti v budoucnosti

® poznava smysl a cil u€eni, ma pozitivni vztah k uceni, posoudi vlastni pokrok a urci prekazky
¢i problémy branici uceni, naplanuje si, jakym zplGsobem by mohl své uceni zdokonalit,
kriticky zhodnoti vysledky svého uceni a diskutuje o nich

Diléi kompetence

uditel vnima a aktivné zajistuje vzdélavaci potfeby jednotlivych Zakit — podporuje zdravy
rozvoj osobnosti, pozndva schopnosti, znalosti a zajmy Zaka, zdka vzdélava s ohledem na jeho
specifické potreby

ucitel zarazuje metody, pomoci kterych Zaci dojdou k vlastnim zavérim sami — vybird a
vyuziva pro efektivni u¢eni vhodné zplsoby, strategie a metody predevsim aktivniho,
prozitkového uéeni, nazorné a konkrétni situace, které vedou k pochopeni informaci a
dovednosti vyuZzit je v praktickém Zivoté

ucitel poskytuje Zakiim k vyuce v dostatecném mnozstvi materialy a pomucky — uci je
védomeé, ucelné a spravné pouzivat rlizné materialy, nastroje a vybaveni, bezpecné s nimi
pracovat, dodrZovat vymezena pravidla, pomoci nich objevovat, experimentovat, hledat feseni

Kompetence k feseni problému

Na konci zakladniho vzdélavani zak:
® vnima nejriznéjsi problémové situace ve Skole i mimo ni, rozpozna a pochopi problém,
premysli o nesrovnalostech a jejich pric¢inach, promysli a naplanuje zplsob feseni problém{
a vyuziva k tomu vlastniho Usudku a zkusenosti
o vyhledd informace vhodné k fesSeni problému, nachazi jejich shodné, podobné a odlisné
znaky, vyuZiva ziskané védomosti a dovednosti k objevovani rlznych variant feSeni,
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nenecha se odradit pripadnym nezdarem a vytrvale hleda konecné reseni problému

e samostatné resi problémy; voli vhodné zpUsoby Feseni; uziva pri reseni problém logické,
matematické a empirické postupy

® ovéruje prakticky spravnost feseni problémi a osvédcené postupy aplikuje pfi feseni
obdobnych nebo novych problémovych situaci, sleduje vlastni pokrok pti zdolavani
problém{

e kriticky mysli, ¢ini uvazliva rozhodnuti, je schopen je obhajit, uvédomuje si zodpovédnost
za sva rozhodnuti a vysledky svych ¢int zhodnoti

Dil¢i kompetence

ucitel pracuje s chybou Zaka jako s pfrilezitosti ke zlepSeni — dava zakovi prilezitost najit a
opravit si chybu, vyhledat si spravné reseni, chce po Zakovi, aby stru¢né dokazal navrhnout, co
musi udélat, aby se zlepsil

ucitel umoznuje Zzaklim provadét kontrolu a sebekontrolu, vede Zaky k hodnoceni vysledku
svych a k hodnoceni vysledkl druhych — vede Zaky podle danych kritérii hodnotit svou vlastni
praci, hodnotit a ocenit si praci vzajemné, zdlvodnit své hodnoceni, radit si a pomahat, dojit ke
spravnému reseni

ucitel se zajima o nazory, naméty a zkusenosti Zakt, vnima problémové situace a spolecné
hledaji reSeni problému — nechdva zaky sdélovat své nazory, podporuje zaky v tom, aby si
dokazali vzajemné preddvat napady a své zkusenosti, dokazat

Kompetence komunikativni
Na konci zakladniho vzdélavani zak:
e formuluje a vyjadfuje své myslenky a nazory v logickém sledu, vyjadfuje se vystizné,
souvisle a kultivované v pisemném i Ustnim projevu
e nasloucha promluvam druhych lidi, porozumi jim, vhodné na né reaguje, ucinné se
zapojuje do diskuse, obhajuje svlj nazor a vhodné argumentuje
® rozumi rlznym typam textl a zdznam, obrazovych materidld, bézné uzivanych gest, zvuki
a jinych informacnich a komunikacnich prostfedk(l, pfemysli o nich, reaguje na né a tvorivé
je vyuziva ke svému rozvoji a k aktivnimu zapojeni se do spolec¢enského déni
e vyuzivd informacni a komunikacni prostfedky a technologie pro kvalitni a uc¢innou
komunikaci s okolnim svétem
® vyuziva ziskané komunikativni dovednosti k vytvareni vztah( potfebnych k
plnohodnotnému souziti a kvalitni spolupraci s ostatnimi lidmi

Diléi kompetence

7 v

ucitel vytvari prileZitosti pro vzajemnou komunikaci Zaka a udi je etice komunikace — dokazat
si vzajemné naslouchat, primérené reagovat na rizna sdéleni, vyuzivat ke komunikovani
informacni a komunikacni prostredky
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ucitel klade oteviené otazky, kterymi vede Zaky k vlastnimu Gsudku a rozvijeni tvofivosti —
vést dialog, zapojovat se do diskuze, dokazat rozumét obsahu sdéleni, vyjadfit a obhajit sv(j
nazor, pfimérené argumentovat

ucitel umoznuje Zaklim prezentovat vysledky své prace — podporovat jejich sebedivéru,
podnécovat zaky k seberealizaci, nepodceriovat se a dokdzat sebevédomé vystoupit a
prezentovat prace mezi sebou, na urovni skoly i na verejnosti

Kompetence socialni a personalni
Na konci zakladniho vzdélavani Zak:
® Ucinné spolupracuje ve skupiné, podili se spolecné s pedagogy na vytvareni pravidel prace v
tymu, na zdkladé poznani nebo pfijeti nové role v pracovni ¢innosti pozitivné ovliviiuje
kvalitu spolecné prace
e podili se na utvareni pfijemné atmosféry v tymu, na zdkladé ohleduplnosti a Ucty pfi jedndni
s druhymi lidmi pfispivd k upeviovani dobrych mezilidskych vztahi, v ptipadé potreby
poskytne pomoc nebo o ni pozada
e prispivd k diskusi v malé skupiné i k debaté celé tfidy, chape potrebu efektivné
spolupracovat s druhymi pfi rfeSeni daného uUkolu, ocenuje zkuSenosti druhych lidi,
respektuje rizna hlediska a ¢erpa pouceni z toho, co si druzi lidé mysli, fikaji a délaji
® vytvafi si pozitivni predstavu o sobé samém, ktera podporuje jeho sebedlvéru a samostatny
rozvoj; ovlada a fidi svoje jedndni a chovani tak, aby dosahl pocitu sebeuspokojeni a
sebelcty

Dil¢i kompetence

ucitel Zakim umoziuje sdélovat své pocity a nazory a respektovat nazory druhych — uci zaky
pracovat ve skupiné, utvaret pfijemné a bezpecné prostredi skupiny, dodrzovat spole¢né
stanovena pravidla, sdélovat si své pocity a ndzory a vzajemné se nezesmésnovat

ucitel zaddava ukoly, pfi kterych zaci spolupracuji — uci Zaky pracovat v tymu a dodrzovat zasady
tymové prace — Gcinné komunikovat, moznost vyjadfit svlij ndzor, vzajemné se respektovat a
tolerovat, vnimat potreby druhych, dodrzovat pravidla

ucitel posuzuje ruzné vykony podle individualnich schopnosti Zaka a dava kazdému z nich
pocit uspésnosti — uplatiovat individualni pristup k zZakovi, respektovat jeho schopnosti a
moznosti vzhledem k jeho zdravotnimu stavu, hledat i diléi Uspéchy, které Ize pozitivné hodnotit

Kompetence obcanské
Na konci zakladniho vzdélavani zak:

e respektuje presvédceni druhych lidi, vazi si jejich vnitfnich hodnot, je schopen vcitit se do
situaci ostatnich lidi, odmita utlak a hrubé zachazeni, uvédomuje si povinnost postavit se
proti fyzickému i psychickému nasili

e chdpe zakladni principy, na nichZ spocivaji zakony a spole¢enské normy, je si védom svych
prav a povinnosti ve Skole i mimo $kolu
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e rozhoduje se zodpovédné podle dané situace, poskytne dle svych moZnosti U¢innou pomoc
a chova se zodpovédné v krizovych situacich i v situacich ohroZzujicich Zivot a zdravi ¢lovéka

e respektuje, chrani a oceni nase tradice a kulturni i historické dédictvi, projevuje pozitivni
postoj k uméleckym dildm, smysl pro kulturu a tvofivost, aktivné se zapojuje do kulturniho
déni a sportovnich aktivit

e chdpe zakladni ekologické souvislosti a environmentalni problémy, respektuje poZzadavky na
kvalitni Zivotni prostredi, rozhoduje se v zajmu podpory a ochrany zdravi a trvale
udrzitelného rozvoje spole¢nosti

Dil¢i kompetence

ucitel vede zaky k respektovani individualnich odliSnosti — ulit Zaky prijimat rovnocenné jedince
jinych kultur, vytvofit vstficny postoj k lidem jinych kultur, respektovat pravidla souziti a chapat
nebezpeci rasizmu a xenofobie

ucitel vede Zaky k orientaci v krizovych situacich, uci je jak jim predchazet a spravné se
rozhodnout ve prospéch svého zdravi i zdravi ostatnich — uplatnit osvojené dovednosti, znalosti
a postoje v praxi - dokazat se spravné zachovat v krizové situaci, chranit zdravi své i zdravi
ostatnich lidi, poskytnout prvni pomoc a zavolat pomoc profesionalni

ucitel dusledné dba na prevenci nasili a Sikany — vychovava Zaky k toleranci a vzajemnému
respektovani, vyZzaduje po Zdcich dodrzovat zakladni prdva a povinnosti ob¢ant, respektovat
spole¢enské normy a pravidla souziti

Kompetence pracovni
Na konci zakladniho vzdélavani zak:
® pouZiva bezpecné a ucinné materidly, nastroje a vybaveni, dodrZuje vymezena pravidla, plni
povinnosti a zavazky, adaptuje se na zménéné nebo nové pracovni podminky
e pristupuje k vysledklim pracovni ¢innosti nejen z hlediska kvality, funkénosti, hospodarnosti
a spole€enského vyznamu, ale i z hlediska ochrany svého zdravi i zdravi druhych, ochrany
Zivotniho prostredii ochrany kulturnich a spole¢enskych hodnot
® vyuziva znalosti a zkuSenosti ziskané v jednotlivych vzdélavacich oblastech v zajmu vlastniho
rozvoje i své pfipravy na budoucnost, ¢ini podloZend rozhodnuti o dalsim vzdélavani a
profesnim zaméreni
e orientuje se v zakladnich aktivitach potfebnych k uskutec¢néni podnikatelského zaméru a k
jeho realizaci, chape podstatu, cil a riziko podnikani, rozviji své podnikatelské mysleni

Diléi kompetence

ucitel vede zaky k osvojovani pracovnich dovednosti a navykt — vytvari u Zaka pozitivni vztah
k pracovnim ¢innostem, uci je pracovni vydrzi, soustfedéni na pracovni vykon a dokonceni
zadané prace, pracovat podle jednoduchého pracovniho postupu, navodu, nacrtu
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ucitel vede zZaky ke spravnému pouzivani nastroju, techniky, materialti a vybaveni — vyZaduje
od Z4k( dodrZovani zasad bezpecnosti, ochrany zdravi, hygieny prace, ochrany Zivotniho
prostiedi a spolecenskych hodnot

ucitel vede zaky v oblasti predprofesni orientace a pfipravy — vytvari u zak( predstavu o svém
budoucim povolani s kritickym zhodnocenim svych moznosti, predpoklad(i a schopnosti
povolani vykonavat

Kompetence digitalni
Na konci zakladniho vzdélavani zak:

e ovlada bézné pouzivana digitalni zafizeni, aplikace a sluzby; vyuZiva je pfi u€eni i pfi zapojeni
do Zivota skoly a do spolec¢nosti; samostatné rozhoduje, které technologie pro jakou ¢innost
¢i feSeny problém pouzit

e ziskava, vyhledava, kriticky posuzuje, spravuje a sdili data, informace a digitadlni obsah, k
tomu voli postupy, zplsoby a prostredky, které odpovidaji konkrétni situaci a Gcelu

e vytvari a upravuje digitalni obsah, kombinuje rdzné formaty, vyjadfuje se za pomoci
digitalnich prostiedki

e vyuziva digitalni technologie, aby si usnadnil praci, zautomatizoval rutinni cinnosti,
zefektivnil ¢i zjednodusil své pracovni postupy a zkvalitnil vysledky své prace

e chdpe vyznam digitdlnich technologii pro lidskou spolecnost, seznamuje se s novymi
technologiemi, kriticky hodnoti jejich ptinosy a reflektuje rizika jejich vyuzivani

® predchazi situacim ohrozujicim bezpecnost zatizeni i dat, situacim s negativnim dopadem
na jeho télesné a dusevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spoluprdci, komunikaci a sdileni
informaci v digitalnim prostredi jedna eticky

Diléi kompetence

ucitel vede Zzaky k ovladani béiné pouzivanych digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb a
seznamovani se s novymi technologiemi - vede zaky k jejich vyuzivani pti uceni i pfi zapojeni do
Zivota Skoly a do spolecnosti. K samostatnému rozhodovani, které technologie pro jakou ¢innost
¢i feSeny problém pouzit.

ucitel vede zaky k predchazeni situacim ohrozZujicim bezpecnost zafizeni i dat, k moznosti
sdileni dat, informaci a digitalniho obsahu - vede Zaky k predchazeni situaci s negativnim
dopadem na jeho télesné a dusevni zdravi, zdravi ostatnich. K etickému jednani pfi spolupraci,
komunikaci a sdileni informaci v digitalnim prostredi.

ucitel vede zaky k vytvareni a upravovani digitalniho obsahu - vede Zaky k usnadnéni prace
pomoci digitalnich technologii, zautomatizovani rutinnich ¢innosti, zefektivnéni a zjednoduseni
svych pracovnich postup( a zkvalitnéni vysledk( své prace.
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3.3. Zabezpeceni vzdélavani zaku se specidlnimi vzdélavacimi
potrebami

Vzdéldvani zaku se uskutecnuje s poskytnutim podpUrnych opatteni dle Pfilohy €. 1 k
vyhlasce €. 27/2016 Sb. - Pfehled podpurnych opatfeni, bod 1.7.

Pro vzdélavani ve skole /podle § 16 odst. 9 skolského zakona/ PodpUrna opatteni spocivaji v:
a) poradenské pomoci Skoly a Skolského poradenského zafizeni,

b) Upravé podminek pfijimani ke vzdélavani a ukoncovani vzdélavani,

c) pouziti kompenzacnich pomucek, specialnich ucebnic a specidlnich u¢ebnich pomicek,
vyuzivani komunikacnich systému neslySicich a hluchoslepych osob, Braillova pisma a
podplrnych nebo ndhradnich komunikacnich systémf,

d) vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu,

e) Upravé ocekdvanych vystupl vzdélavani v mezich stanovenych ramcovymi vzdélavacimi
programy a akreditovanymi vzdélavacimi programy nebo

f) vyuZiti asistenta pedagoga, dalSiho pedagogického pracovnika, tlumocnika ¢eského
znakového jazyka, prepisovatele pro neslysSici nebo moZnosti plisobeni osob poskytujicich
zakovi po dobu jeho pobytu ve Skole podporu podle jiného pravniho predpisu.

Pfi vyuce pedag. pracovnici vyuZivaji specidlni metody, postupy, formy a prostiedky
vzdélavani, kompenzacni, rehabilitac¢ni, didaktické a ucebni pomucky, specidlni ucebnice a
didaktické materidly, audiovizualni, informacni a komunikacni technologie... VSechny
pomlcky pro ped. pracovniky skola eviduje v Katalogu pomUcek —umozni lepsi prehled a vybér
vhodné pomlcky k vyuce. VSechny pomucky pomadhaji a umoziuji efektivni vyucovani a
podporuji aktivitu a tvlrci ¢innost zaku.

Skolni poradenské pracovisté

Ve $kole jsou zajistovany poradenské sluzby pracovniky Skolniho poradenského pracovisté, v
rozsahu odpovidajicim vzdélavacim potfebam zaka skoly, zamérené zejména na:

a) poskytovani podplirnych opatreni pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami,

b) sledovéni a vyhodnocovani ucinnosti zvolenych podpurnych opatieni,

c¢) prevenci skolni nedspésnosti,

d) kariérové poradenstvi spojujici vzdélavaci, informacni a poradenskou podporu k vhodné
volbé vzdélavaci cesty a pozdéjsimu profesnimu uplatnéni,

e) podporu vzdélavani a socialniho zaclenovani zakl z odliSného kulturniho prostredi a s
odlisnymi zivotnimi podminkami,

f) podporu vzdélavani zak( nadanych a mimoradné nadanych,

g) pribéznou a dlouhodobou péci o zaky s vychovnymi ¢i vzdélavacimi obtizemi a vytvareni
pfiznivého socialniho klimatu pro pfijimani kulturnich a jinych odlisSnosti ve Skole a Skolském
zarizeni,

h) v€asnou intervenci pfi aktualnich problémech u jednotlivych zaku a tfidnich kolektiv(,

i) pfedchdazeni vdem formam rizikového chovani véetné rliznych forem Sikany a diskriminace,
j) pribéiné vyhodnocovani ucinnosti preventivnich program( uskutec¢riovanych skolou,

k) metodickou podporu ucitelim pfi pouziti psychologickych a specidlné pedagogickych
postupl ve vzdélavaci ¢innosti Skoly,

[) spolupraci a komunikaci mezi $kolou a zakonnymi zastupci,
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m) spoluprdci Skoly pti poskytovani poradenskych sluzeb se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi.

Pracovnici Skolniho poradenského pracovisté
Podle obsahu ¢innosti pedagogickych pracovnikd skoly, ktefi poskytuji poradenské sluzby a s
nimi spjatou informacni a metodickou podporu ucitelim, Zaklm a jejich rodic¢lim Ize rozlisit:

A) poradenské pracovniky skoly

e urceny pedagogicky pracovnik, ktery je povéren spolupraci se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi a zaroven koordinuje ¢innost skolniho poradenského
pracovisté

e vychovny poradce
e Skolni metodik prevence

B) pracovniky, ktefi se podileji na poradenskych sluzbach, a vytvareji konzulta¢ni tym pro
poskytovani sluzeb ve skole (viz §7 vyhlasky ¢. 72/2005 Sb.)

e tfidni ucitel

e dalsi ucitelé

e vychovatelé

e asistenti pedagoga

e pedagogicti pracovnici zdjmového vzdélavani

Kazdy z poradenskych pracovnikd Skoly ma pevné stanoveny konzultacni hodiny pro zaky a
rodice. Ve svych konzultaénich hodinach je poradensky pracovnik pro uvedenou cilovou
skupinu dostupny v prostordach, které jsou vyhrazeny pro poskytovani poradenskych sluzeb.
Denni doba poskytovani poradenské sluzby se fidi charakterem této sluzby a potfebami zaka,
rodich a uciteld.

Pravidla a prabéh tvorby, realizace a vyhodnoceni individualniho vzdélavaciho planu (IVP)
zaka se SVP; vyhlaska 27/2016 Sb, § 3 a 4.

Na sestaveni IVP se podili/spolupracuje tym odbornik( - tfidni ucitel/ka, ucitel/ky,
vychovatel/ky, AP, Skolni poradenské pracovisté, sSkolské poradenské zafizeni, rodice,
pripadné Zaci. Pfi tvorbé IVP je vyuzivana metodickd podpora skolniho poradenského
pracovisté

IVP zpracovava tridni ucitel na zadkladé Zadosti zdkonného zastupce nebo zletilého Zaka a
pisemného informovaného souhlasu zakonného zastupce nebo zletilého zdka. IVP ma
pisemnou podobu. Pfed jeho zpracovanim probihaji konzultace s jednotlivymi vyucujicimi,
rodi¢i, pfipadné s zaky, SPP, vedenim $koly, SPZ - s cilem stanovit vyhovujici podp(rna
opatreni: priority vzdélavani, metody vyuky, organizace vyuky, Upravy obsahu a ocekdavanych
vystupl vzdélavani, zplGsob zadavani a plnéni ukoll, zplUsob ovérovani védomosti a
dovednosti, hodnoceni zaka, pomUcky a uéebni materialy, personalni zajisténi /potfeba AP/,
spolupréce se zdkonnymi zastupci...

V pripadé podpurného opatreni spocivajiciho v Upravé ocekavanych vystupu a Upravé obsaht
pro zaky sLMP od tretiho stupné podpory, a to na zakladé Doporuceni skolského
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poradenského zafizeni, jsou Zaci vzdélavani podle minimalni doporucené urovné ocekavanych
vystupU a obsah, které jsou konkrétné zpracovany do tydennich plan( Zaka.

Minimalni doporucena uroven, kterd je stanovena vRVP ZV pro 3., 5. a 9. rocnik, je
rozpracovana pro konkrétni roéniky ve viech vyuéovacich predmétech a je souéasti SVP.

IVP mohou pedagogové béhem roku upravovat podle potieb Zaka.
Zabezpeceni vyuky Zakul se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Cilem Skoly je vzdélavat a vychovavat Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami v
podnétném a socidlné bezpeéném prostiedi podle jejich individudlnich potreb, protozie
individudlni péce poskytovana témto zakim, velmi kladné ovliviiuje jejich vysledky.
Dlouhodobym cilem Skoly je u zdravotné handicapovanych Zakd neustalé zlepSovani kvality
vyucovani uplatiovanim alternativnich zpUsobl vzdélavani, posilovanim ulohy motivace,
vyuzivanim ucebnich pomducek, didaktické i vypocetni techniky. SnaZime se rozvijet
samostatnost a tvorivost Zakl volbou vhodnych didaktickych metod a forem prace s dlirazem
na samostatnou praci, aktivni spolupraci a vyuzivani pfirozené iniciativy zak(l. Vedeme zaky k
vytvareni védomosti pomoci ziskanych dovednosti a schopnosti, ddvame jim moZnost hledat,
objevovat, pouZivat vlastni postupy feseni, pracovat s chybou, pouZivat rlzné informacni
zdroje, a postupy. Ucime Zaky ziskané poznatky aplikovat v praxi, diskutovat, rozvijet
schopnost nebdt se vyjadfovat své nazory. K tomu, kromé tradicniho a projektového
vyucovani, vyuzivame i mimoskolnich aktivit - navstévy divadel, kin, vystav, vychdzky, vylety,
exkurze, besedy, soutéze, skoly v pfirodé, cviceni v pfirodé, atd.

Dale vytvatime pro Zzaky podminky, které pomdhaji zmirfiovat dlsledky socidlniho
znevyhodnéni, tj. v€asny nastup do Skoly, plisobeni speciadlnich pedagogl, dostatek asistent(
pedagoga, nizky pocet zakl ve tfidach, ¢imz je zarucen individualni ptistup k Zakovi, dobré
materidlni vybaveni, predméty specidlné pedagogické péce /napf. feCova vychova —
odbouravani jazykovych bariér/...

3.3.1. Zabezpeceni vzdélavani zakl s LMP a soubéZinym postiZzenim
vice vadami

Specifikace provadéni podplrnych opatieni a uprav vzdélavaciho procesu zaku se
specialnimi vzdélavacimi potiebami
Jako podplrna opatreni pro zaky se speciadlnimi vzdélavacimi potfebami jsou v nasi skole
vyuzivana podle doporuceni Skolského poradenského zafizeni a pfiznaného stupné podpory
zejména:
a) v oblasti metod vyuky:

e respektovani odlisnych styl( uceni jednotlivych zaka

e metody a formy prace, které umozni ¢astéjsi kontrolu a poskytovani zpétné vazby

Zakovi, stfidani forem a ¢innosti béhem vyuky
e vyuzivani specidlnich metod, postup(, forem a prostiedkd vzdélavani,
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e vyuzivani kompenzacnich, rehabilitacnich, didaktickych a u¢ebnich pomucek,
specialnich uéebnic a didaktickych materidld, audiovizualnich, informacnich a
komunikacénich technologii...

e respektovani pracovniho tempa zakl a poskytovani dostate¢ného casu k zvladnuti
ukoll

® Uprava pracovniho prostredi, nizky pocet zaku ve tridach, déleni zak( na skupiny

b) v oblasti organizace vyuky:
® moznost déleni a spojovani hodin dle ro¢nikd, ¢i skupin roénikt
e odlisna délka vyucovacich hodin
e do vyucovacich hodin zarazovani kratké relaxac¢ni prestavky, pohybova cviceni...
® vyuZivani skupinové vyuky

c) zarazeni predmét(l specidlné pedagogické péce.

Pfehled predmétu specialné pedagogické péce

Jako podplirna opatreni pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami jsou v nasi skole
zafazeny tyto pfedméty specialné pedagogické péce:

fe€ova vychova - pro Zaky s poruchami reci

pedagogicka podpora - pro Zaky s jinymi Zivotnimi podminkami nebo zakim vyrUstajicim v
odlisném kulturnim prosttedi nebo slouzi k podpofre jejich pfipravy na vzdélavani, k podpore
vzdélavani predmétq, ve kterych selhavaiji.

ergoterapie - pro zaky s télesnym postizenim

zdravotni télesna vychova - pro Zaky s trvale nebo prechodné zménénym zdravotnim
stavem

dotekova terapie - pro zklidnéni napéti zaka

muzikoterapie a snoezelen- pro Zaky, na které pozitivné pusobi |é¢iva hudba

svételny box - pro Zaky s poruchami zraku

Cile PSPP

Recova vychova

Predmét specialné pedagogické péce je urcen pro zaky s vadami feci, s poruchou
dorozumivani, chudé slovni zasoby a Spatné komunikativnosti Zaka.

Cilem je:

- eliminovat, zmirnit ¢i prekonat narusenou komunikacni schopnost

- celkovy rozvoj psychiky, mysleni i celé osobnosti prostfednictvim rozvoje reci, spravné
vyslovnosti a pfimérenosti sdélovaného obsahu

- rozvoj sluchového vnimani

- zdokonalovani techniky ¢teni

- aktivace senzomotorické pohotovosti

- podnécovat mluvni apetit

- stimulace vyvoje feci pomoci rytmizace

- cvieni motoriky artikula¢niho aparatu

- podnécovani a provokace k verbalnimu projevu védomym vytvarenim urcitych situaci
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- utvareni a porozuméni pojmim, vnimani a chdpani rlznych sdéleni (individuadlné, na
rGznych Urovnich)

- osvojovani materského jazyka v mluvené, ¢tené i psané formé

- rozvoj aktivni i pasivni slovni zasoby

- zlepSeni porozuméni (feci, obrazku, situaci i ¢tenému textu)

- rozvojem teci zlepSovat celkovou skolni i mimoskolni UspéSnost

Pedagogicka podpora

Pro zaky s jinymi Zivotnimi podminkami nebo zakiim vyrastajicim v odliSném kulturnim
prostifedi nebo slouzi k podpore pripravy zakl na vzdélavani v predmétech, ve kterych
selhavaji.

Muzikoterapie a Snoezelen

Muzikoterapie

IndividudIni Muzikoterapie — zaméreni na ndpravy v oblasti

- uvolnéni spasm

- rozvoje zakovy pozornosti, vnimavosti, pozndni a sluchového vnimani
- rozvoje vizualné percepcnich dovednosti

- ndcviku a rozvoje socialni komunikace a dovednosti

Skupinova Muzikoterapie - individudlni prace na pozadi skupiny zamérend na napravy v
oblasti

- fFe€ové vychovy

- rozvoje vizualné percepcnich dovednosti

- nacviku a rozvoje socialni komunikace a dovednosti

- rozvoje sluchového vnimani

- prostorové orientace

Cilem je: komplexni pasobeni na fyzickou, psychickou, emocni, socialni, energetickou a
dusevni slozku 74ka. U¢inkem je rychlé zklidnéni a soustfedéni 7akd, postupna relaxace,
postupné odeznéni emocnich, psychickych a télesnych tenzi a spazm.

Snoezelen

Multisenzoricka stimulace, ktera probiha ve specificky upraveném prostredi (vodni sloupec,
terapeutickd opticka vldkna, terapeutickda houpacka, projektor s olejovymi filtry, "hvézdné
nebe", "vodni postel", zrcadlova sténa, zatemnujici zavésy a temné stény u tmavé mistnosti,..).
Stimulace probiha zejména diky vytvoreni vztahu vzajemné dlvéry a vyvolani autentickych
zazitkd tato metoda kromé pocitld uvolnéni také motivuje k ¢innosti a stimuluje.

Metoda Snoezelen je uréena pro zaky s vyvojovymi poruchami, s mentalnim, télesnym nebo
kombinovanym postizenim, s poruchou autistického spektra, poruchami chovani a uceni, s
psychickymi poruchami, traumatickym poranénim mozku ale také pro osoby s demenci a pro

chronicky nemocné pacienty.

Cilem je: vyvolat pocit klidu, uvolnéni, bezpedi a jistoty ve specificky upraveném prostredi, ve
kterém jsou svételné, zvukové prvky nebo i viiné.
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Podplrna edukaéni metoda Snoezelen se zaméfuje na:
aktivity a metody vedouci uvolnéni
podporu seberealizace
sniZeni agresivniho a autoagresivniho chovani
podporu vnimani a emocionality
poznavani
jemnou i hrubou motoriku
rozvoj verbalni i neverbalni komunikace
rozvoj socializace a integrace do socialnich struktur

Ergoterapie

Predmét specialné pedagogické péce je urcen pro zaky s télesnym postizenim nebo Zakim
s vyraznou neobratnosti v praci ruky. Cilem je dosahnout maximalni mozné samostatnosti
v pohybovych ¢innostech.
Ergoterapie se zaméruje:
na jemnou motoriku ruky - Uchop, stisk, uvolnéni, pfendseni a manipulaci s predméty,
na koordinaci oko-ruka, ruka-oko, pfi fizené manipulaci se uplatriuje zrakova stimulace a
rozvoj vizualné percepcnich dovednosti.
na rozvoj télesného schématu na podporu vnimani sebe sama
na vyuzivani hry, kterd zaky vnitfné motivuje pro ¢innosti
na zapojeni mluveného slova pfi ¢innostech vedouci ke zlepSeni porozuméni pokynim
sebeobsluzné ¢innosti, prace s hlinou...
zdravotni télesna vychova a vytvarna vychova
Cilem je: prostrednictvim nejriznéjsich ergoterapeutickych ¢innosti pomahat zZaklm c¢astecné
¢i pIné navratit ztracené motorické, percepcni nebo kognitivni funkce, a tim je posouvat k
vétsi sobéstacnosti.
Ergoterapeuticka cviceni probihaji po konzultaci s détskou rehabilitaci.
Cvi€eni jsou individualni, zamérené na Zdkovi aktuadlni potfeby, zajmy, vék a zdravotni
znevyhodnéni.

Dotekova terapie

vvvvvv

nejucinnéjsim nastrojem v této terapii jsou nase ruce. Zdroj doteku, lidského tepla a bezpedi.
Pracuje se s jemnym, nékdy témér neznatelnym dotekem. Dotek je velmi pomaly a védomy.
Jeho vysledkem je lehouéky a uklidiujici pocit vcelém téle. Zaroven hlazenim a
neuvédomnélou masazi odplavujeme negativni pocity, pfinaSime ulevu, obnovujeme Zivotni
silu, pfindsSime radost a Stésti.

Cilem dotekové terapie je pomahat zakiim se specifickymi vzdélavacimi potfebami rozvijet
vztah k vlastnimu télu a zdravi. Ucit Zaky relaxovat, zklidriovat, posilovat sebevédomi nebo
naopak aktivovat. Terapie je vhodna predevsim pro déti, které pocituji napéti a neklid.

- dotek a hlazeni je zakladni prostfedek neverbalniho vyjadreni vzajemnosti

- télo vnima doteky a samo se zacind uvolfiovat, naplno proziva hlubokou relaxaci

- vyvolava blazené pocity

- dotek je dllezity pro fyzické, emocni i socialni zdravi

- je to u€inny komunikacni nastroj
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Zdravotni télesna vychova

Zdravotni télesna vychova je soucasti TV, konkretizovany vzdélavaci obsah je rozdélennal. a
. obdobi.

Zfizuje se pro zaky s trvale nebo pfechodné zménénym zdravotnim stavem.

Cilem je odstranéni nebo alespor zmirnéni zdravotniho oslabeni a celkové zlepseni
zdravotniho stavu.

Svételny box

Cilem je: vyuzivani metody slovni (monologické a dialogické) a metody demonstracni, a
metody pozorovani a propojovani prvkd ergoterapie, fecové vychovy a obrazové
predstavivosti a koncentrace. Dale pak podpora zdka se zrakovou vadou, poruchou zrakového
vhnimani, poruchou ostrosti a poruchou barvocitu a to napfic¢ riznymi oblastmi edukacniho
procesu stejné tak jako podpora v socidlnich dovednostech zaka.

Prace na svételném boxu se zaméruje na:

- rozcvic¢eni jemné motoriky

- podporu p¥i dioptrické korekci

- manipulaci s optickymi pomUckami

- koordinaci oko-ruka, ruka-oko

- dodrZovani zrakové hygieny

- zrakové vnimani za rlizné intenzity svétla

- zrakové rozliSovani

- analyza a syntéza na jednoduchém obrdazku

- utvareni a porozuméni pojmim

- rozvoj aktivni a pasivni slovni zasoby/ rozvoj neverbalni komunikace
- rozpoznavani a prirazovani tvar( - v barvé, stiny

- dohledavani na obrazcich - co chybi, co prebyva

- popisovani pfibéhu (verbdlné) nebo pomoci alternativni komunikace (u Zaka nemluvicich
verbalné)

- poznavani pismen, tvoreni slabik, slov (dle moznosti Zaka)

Specifika prace na svételném boxu:

a) Zrakova hygiena Zaka a dohled na jeji dodrzovani:

- dbat na to, aby Zak nosil bryle pfi kazdé situaci, ve které mu pomahaji

- pokud Zak nosi okluzor, aby ho mél na spravném oku predepsanou dobu (a aby druhd cast
skel byla Cista, aby zak pres ni vidél)

- dodrzovani optimalni prace do dalky a do blizka (doba této prace)

- stfidani prace do dalky a do blizka

- drzeni hlavy dostatecné daleko od aktivity (pismen, obrazkd)

b) specifika urcitych zrakovych postizeni zaka:

- trubicovité vidéni - Zzak se musi naucit plynule sledovat plochu. Problém nastava zejména v
analyze - Zzak musi sledovat radek, radu obrazkl v kratsich Usecich, je treba pomoci napf.
zarazkou na konci fadku

Vzdélavaci obsah téchto predmétt pfizplisobujeme potiebam kazdého zaka.
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Vé

3.3.2. Zabezpeceni vzdélavani zakl nadanych a mimoradné
nadanych:

Individudlni vzdélavaci plan nadaného ¢i mimoradné nadaného Zdka sestavuje tfidni ucitel ve
spolupraci s uciteli vyucovacich predmétd, ve kterych se projevuje nadani ¢i mimoradné
nadani Zaka, s vedoucim SPP, s vychovnym poradcem a $kolskym poradenskym zafizenim. IVP
zaka ma pisemnou podobu a pfi jeho sestavovani spolupracuje tfidni ucitel s rodici Zaka. P¥i
sestavovani IVP vychazime z obsahu IVP stanoveného v § 28 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb. Prace na
sestavovani IVP jsou zahajeny okamZité po obdrZeni doporuceni Skolského poradenského
zafizeni. IVP je sestaven nejpozdéji do jednoho mésice od obdrieni doporuceni Skolského
poradenského zafizeni. Soucasti IVP je termin vyhodnoceni napliovani IVP a mize téz
obsahovat i termin pribézného hodnoceni IVP, je-li to Ucelné. IVP muze byt zpracovan i pro
kratsi obdobi nez je skolni rok. IVP muizZe byt doplfiovan a upravovan v pribéhu skolniho roku.
Vedouci SPP zajisti pisemny informovany souhlas zdkonného zastupce 7dka, bez kterého
nem(ze byt IVP provadén. Vedouci SPP po podpisu IVP zdkonnym zastupcem Zaka a ziskani
pisemného informovaného souhlasu zakonného zastupce zdka predd informace o zahajeni
poskytovani podplrnych opatreni podle IVP feditelce skoly, ktery je zaznamena do skolni
matriky.

Specifikace provadéni podptirnych opatfeni a Gprav vzdélavaciho procesu nadanych a
mimoradné nadanych zaku jakymi jsou napfiklad:

- Ucast zaka na vyuce jednoho nebo vice vyucovacich predmétl ve vyssich rocnicich skoly
- obohacovani vzdélavaciho obsahu, navySovani uciva, zadavani specifickych ukold

U nadanych ¢i mimoradné nadanych zak( podporujeme predevsim vlastni iniciativu ditéte,
vénujeme jim odpovidajici podporu tam, kde jsou zvidavé a ¢inorodé, kde projevuji vlastni
iniciativu a tvofivost. Zaci dostavaji pfileZitost své schopnosti rozvinout, pficemi je
respektovana individualita kazdého ditéte. U Zakd s LMP a se soubéznym postizenim vice
vadami se jedna zpravidla o nadani v oblasti vytvarné, pracovni a hudebni vychovy. Zaci, ktefi
jsou schopni fesit ulohy s vyssi obtiznosti, nez je odpovidajici ro¢nik, mohou byt vyuéovani
podle osnov vyssiho roéniku.

Po podrobné analyze podminek Skoly, na zdkladé dlouholetych zkuSenosti pedagogl a
vhodnych personalnich a materidlnich podminek, bude skola profilovat vyuku zaméfenou do
nékolika hlavnich vzdélavacich priorit:

® Pro vzdélavani vytvofit optimalni podminky, které vyZaduji predevsim pratelskou
atmosféru a takové pracovni klima, aby Zaci Skolu radi navstévovali, nebali se
pfipadnych nedspéchl a v rdmci svych moznosti dosahli zakladniho vzdélani.

e Zakladni vzdélavani zamérit na ziskavani védomosti, rozvijeni dovednosti a navykd,
které Zaci mohou vyuzit ke zvySeni kvality osobniho Zivota vcetné profesniho a
spolecenského uplatnéni.

e Dilraz klast na vytvareni praktickych a socidlnich dovednosti a za podpory specialné
vzdélavacich metod dosdhnout co nejvyssi mozné Urovné osobnostnich kvalit.

e Rozvijet socidlni dovednosti

e Rozvijet komunikacni dovednosti zaki:

- v mateiském jazyce

- v alternativnich zplsobech komunikace
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- v informacnich a komunikacnich technologiich

- v socidlnich vztazich

e Podporovat rozvijeni pohybovych, pracovnich a vytvarnych dovednosti zaka ve
Skolnich i mimoskolnich aktivitach.

® Podporovat zdjmovou ¢innost, kterd umozni zakm s handicapem rozvijet zajmy,
schopnosti a dovednosti a bude ovliviiovat jejich dalsi rozvoj

3.4. Zaclenéni prarezovych témat

Prafezova témata jsou vyuzZita jako integrativni soucast vzdélavaciho obsahu jmenovanych
vyucovacich predméti a dale ve jmenovanych projektech.

OSOBNOSTNIi A SOCIALNi VYCHOVA

Prirezové téma Osobnostni a socidlni vychova reflektuje osobnost Zaka, jeho individualni
potfeby i zvlastnosti, je praktické a ma kazdodenni vyuZiti v béZném Zivoté. Jeho smyslem je
pomahat kazdému Zakovi utvaret praktické Zivotni dovednosti.

Specifikou Osobnostni a socidlni vychovy je, Ze se u€ivem stavd sam Zak, stdva se jim konkrétni
zakovskd skupina a stdvaji se jim béiné situace kazdodenniho Zivota. Jejim smyslem je
pomadhat kazdému Zakovi hledat vlastni cestu k Zivotni spokojenosti zaloZzené na dobrych
vztazich k sobé samému i k dalSim lidem a svétu.

Vztah Osobnostni a socidlni vychovy ke vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace je
zaloZzen na samotném faktu komunikacni podstaty jazyka s tim, Ze se zaméfuje na kazdodenni
verbdlni komunikaci jako na klicovy ndstroj jednani v rdznych Zivotnich situacich. Prohlubuje
vztah mezi verbalni a neverbalni slozkou komunikace a rozsifuje specifické aplikace jazyka o
socialni dovednosti.

Vzdélavaci oblast Clovék a jeho svét Ize naplfiovat prostfednictvim témat sméfujicich k
sebepoznani, zdravému sebepojeti a k udrieni psychického zdravi (psychohygiené),
komunikaci, mezilidskym vztah@im. Uzka je vazba ke vzdéldvaci oblasti Clovék a spole¢nost, a
to k Vychové k obc¢anstvi.

Osobnostni a socialni vychova klade dlraz na ziskavani praktickych dovednosti. Vazba ke
vzdélavaci oblasti Clovék a priroda se tykd evoluce lidského chovéni, zvifeci a lidské
komunikace. Nabizi téZ mozZnosti rozvoje emociondlnich vztahl, osobnich postojli a
praktickych dovednosti ve vztahu k pfirodnimu prostredi. Vazba na vzdéldvaci oblast Uméni a
kultura se tykd predevsim spolecného zaméreni na rozvoj smyslového vnimani, kreativity,
vnimani a utvareni mimouméleckého esteticna, jako napf. estetiky chovani a mezilidskych
vztahU a chapdni uméni jako prostfedku komunikace a osvojovani si svéta. Propojeni se
vzdélavaci oblasti Clov&k a zdravi je vhodné v tématech reflektujicich fyzickou stranku ¢lovéka,
socialni vztahy, komunikaci a rozhodovani v béZznych i vypjatych situacich. Osobnostni a
socialni vychova tak mizZe napomoci k ziskdni dovednosti vztahujicich se k zdravému
dudevnimu a socidlnimu Zivotu. Rovné? pfispiva k realizaci vzdélavaci oblasti Clovék a svét
prace, zejména zdokonalovanim dovednosti tykajicich se spoluprace a komunikace vtymu a v
rdznych pracovnich situacich.
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Tematické okruhy Osobnostni a socidlni vychovy jsou ¢lenény do tfi ¢asti, které jsou zaméreny
na osobnostni, socidlni a mravni rozvoj. Pro jejich realizaci je uZitecné zarazovat do vyuky ta
témata, ktera reflektuji aktualni potreby zakl, popripadé vychazeji ze vzajemné domluvy s
nimi. VSechna uvedend témata se uskutec¢niuji prakticky, prostfednictvim vhodnych her,
cviceni, modelovych situaci a pfislusnych diskusi.

Vzhledem k tomu, Ze se jedna o Ziva setkani dotykajici se osobni existence, je tfeba pocitat s
tim, Ze na rGzné véci budou mit Zaci rlzné nazory, Ze se mUZe objevit odmitani témat ci
technik, ostych, pfipadné Ze nékteré hry tzv. nevyjdou. Pravé tyto okamziky vsak byvaji v
Osobnostni a socidlni vychové velmi uZite¢né, nebot nabizeji pfileZitost k premysleni o tom,
co se déje.

Zaélenéni priifezovych témat ZS

OSOBNOSTNI A SOCIALNi VYCHOVA

Nazev tématického okruhu 1.stupen 2. stupen

rocnik

1. |2. |3. |4. |5 |6 7. 8. |9

OR | Rozvoj schopnosti poznavani Skolni projekt “Ni¢eho se nebojime”

~

| M Al ov

W IVW VW | VW |V |V |V |V |V

INF INF

Skolni projekt “Ni¢eho se nebojime”
Sebepoznani a sebepojeti

~

cl ov

”

Skolni projekt “Ni¢eho se nebojime

Seberegulace a sebeorganizace & & Tov g

n

Skolni projekt “Ni¢eho se nebojime

Psychohygiena M PR | PR | INF | PV HV

Skolni projekt “Ni¢eho se nebojime”
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Kreativita VW |V |VV|VV |V |V |VW |V VW
PR
SR Skolni projekt “Ni¢eho se nebojime”
Poznavani lidi
CJ ov
Pr
Skolni projekt “Ni¢eho se nebojime”
Pr CJ vkz | C)
Mezilidské vztahy
VI
Kooperace a kompetice Skolni projekt “Ni¢eho se nebojime”
CJ ¢ | PV
INF
Skolni projekt “Ni¢eho se nebojime”
Komunikace M CJ oV HV
MR | ReSeni problému a rozhodovaci $kolni projekt “Nigeho se nebojime”
schopnosti
M CJ |INF|VkZ|PV
INF INF

Hodnoty, postoje, prakticka etika

Skolni projekt “Ni¢eho se nebojime”
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PV | PV | PV

PV

INF

PV

o]
VkZ

Vkz

Zaclenéni priifezovych témat ZS - v pripadé zaka s lehkym mentalnim
postizenim

OSOBNOSTNI A SOCIALNi VYCHOVA

Nazev 1.stupen 2. stupen
tématického —
rocnik
okruhu
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.

OR | Rozvoj Skolni projekt “Ni¢eho se nebojime”

schopnosti

poznévénl' Pr Pr Pr Vkz Vkz F CH

Sebepoznani a Skolni projekt “Ni¢eho se nebojime”

sebepojeti

Seberegulace a Skolni projekt “Ni¢eho se nebojime”

sebeorganizace

Vkz F
Psychohygiena Skolni projekt “Ni¢eho se nebojime”
M M M Vkz
Skolni projekt “Ni¢eho se nebojime”

Kreativita \'AY%
SR Skolni projekt “Ni¢eho se nebojime”

Pozndvani lidi

Mezilidské Skolni projekt “Ni¢eho se nebojime”

vztahy

Pr Vkz
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Skolni projekt “Ni¢eho se nebojime”
Komunikace
M M VkZ
Skolni projekt “Ni¢eho se nebojime”
Kooperace a M M
kompetice
MR | Redeni Skolni projekt “Ni¢eho se nebojime”
problému a
rozhodovaci Pr INF | INF P M | MF,
schopnosti
INF | INF
Hodnoty, Skolni projekt “Ni¢eho se nebojime”
postoje,
prakticka etika oV

Legenda: OS — osobnostni rozvoj, SR — socialni rozvoj, MR — moralni rozvoj
VYCHOVA DEMOKRATICKEHO OBCANA

Prirezové téma Vychova demokratického ob¢ana ma mezioborovy a multikulturni charakter.

V obecné roviné predstavuje syntézu hodnot, a to spravedInosti, tolerance a odpovédnosti, v
konkrétni roviné pak predevsim rozvoj kritického mysleni, védomi svych prav a povinnosti a
porozumeéni demokratickému usporadani spoleénosti a demokratickym zplsobim feSeni
konflikti a probléma.

Vychova demokratického ob¢ana ma vybavit Zaka zakladni Urovni obcanské gramotnosti. Ta
vyjadfuje zpUsobilost orientovat se ve slozZitostech, problémech a konfliktech otevrené,
demokratické a pluralitni spoleénosti. Jeji ziskdni ma umoznit zZdkovi resit problémy se
zachovanim své lidské dlstojnosti, respektem k druhym, ohledem na zajem celku, s védomim
svych prav a povinnosti, svobod a odpovédnosti, s uplatiiovanim zasad slusné komunikace.

Prarezové téma v zakladnim vzdélavani vyuziva ke své realizaci nejen tematickych okruh, ale
i zkuSenosti a prozitka zakl, kdy celkové klima skoly (vztahy mezi vSemi subjekty vzdélavani
zaloZzené na spolupraci, partnerstvi, dialogu a respektu) vytvari demokratickou atmosféru
tfidy, slouzici jako ,laboratof demokracie”. V ni jsou Zaci vice motivovani k uplatfovani svych
nazorQ v diskusich a k moznosti demokraticky se podilet na rozhodnutich celku, spolecenstvi,
komunity. Zaroveni si sami na sobé mohou ovéfit nejen vyznam dodrzovani pravidel,
eventudlné v zajmu spravedlnosti se podilet na vytvareni pravidel novych, ale i to, jak je
dilezité se o udrzovani demokracie starat, protoze prekroceni hranice k anarchii ¢i naopak k
despotismu je neustadle pfitomnym nebezpecdim. Tato zkusSenost pak rozviji schopnost
kritického mysleni.

Prarezové téma Vychova demokratického ob¢ana ma blizkou vazbu predevsim na vzdélavaci
oblast Clovék a jeho svét, predevsim v ¢astech zamérenych na vztah k domovu a vlasti. Na
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druhém stupni pak na vzdélavaci oblast Clovék a spole¢nost, v ni? jsou zpracovany zéklady
témat - principy demokracie a demokratického rozhodovani a fizeni, lidska a ob¢anska prava.

Prafezové téma mad vazbu i na ostatni vzdélavaci oblasti, zejména pak na ty, v nichz se
tematizuje vztah k sob& samému i ostatnim lidem, k okolnimu prostfedi, k normam i

hodnotam.

Tematické okruhy prlirezového tématu jsou zaméreny na utvareni a rozvijeni demokratickych
védomosti, dovednosti a postojl potfebnych pro aktivni ucast zak(i — budoucich dospélych
obcéanl — v Zivoté demokratické spolecnosti. Pfi jejich realizaci je uzite€né vychazet z redlnych
Zivotnich situaci a doporucené obsahy tematickych okruhl co nejvice vztahovat k Zivotni

zkusenosti zaka.

Zaclenéni prarezovych témat ZS

VYCHOVA DEMOKRATICKEHO OBCANA

Nazev
tématického
okruhu

1.stupen

2. stupen

rocnik

5.

Obcanska
spole¢nost a
skola

PV

PV

PV PV

PV

ov

Obcan,
obcanska
spole¢nost a
stat

Pr VI

PV ov ov

Formy
participace
obcan(

v politickém
Zivoté

Pr VI

ov

Principy
demokracie
jako formy
vlady a
zplsobu
rozhodovani

Pr

Vi

ov PV
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Zaclenéni priifezovych témat ZS - v pripadé zaka s lehkym mentalnim
postizenim

VYCHOVA DEMOKRATICKEHO OBCANA

Nazev 1.stupen 2. stupen

tématického

roc¢nik
okruhu

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.

Obcanska Pr ov
spole¢nost a
Skola

Obcan, Pr ov
obcanska
spole¢nost a
stat

Formy \ ov
participace
obcan(

v politickém
Zivoté

Principy Pr ov
demokracie
jako formy
vlady a
zpUsobu
rozhodovani

VYCHOVA K MYSLENIi V EVROPSKYCH A GLOBALNiICH SOUVISLOSTECH

Prafezové téma Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech akcentuje ve
vzdélavani evropskou dimenzi, kterd podporuje globalni mysleni a mezinarodni porozuméni a
jako princip prostupuje celym zakladnim vzdélavanim. Podstatnou soucdsti evropské dimenze
je vychova budoucich evropskych obcéan(, v dospélosti schopnych mobility a flexibility v
obcanské a pracovni sféfe i v osobnim Zivoté. Rozviji védomi evropské identity pfi respektovani
identity narodni. Otevira zakam S$irSi horizonty poznani a perspektivy Zivota v evropském a
mezindrodnim prostoru, seznamuje je s moznostmi, které jim tento prostor poskytuje.

Vychova k mysleni v evropskych a globdlnich souvislostech prolind vSsemi vzdélavacimi
oblastmi, integruje a prohlubuje poznatky a umozniuje uplatnit dovednosti, které si Zaci osvojili
v jednotlivych vzdélavacich oborech. Podporuje ve védomi a jednani Zakud tradi¢ni evropské
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hodnoty, k nimz patfi humanismus, svobodna lidska vile, moralka, uplatfiovani prava a osobni
zodpovédnost spolu s raciondlnim uvazovanim, kritickym myslenim a tvofivosti.

PFileZitosti k realizaci tématu poskytuje na prvnim stupni vzdélavaci oblast Clovék a jeho svét.
V této oblasti se vyuZivaji zkusenosti a poznatky Zakd z béZného Zivota i mimoradnych udalosti
v rodiné, v obci a nejblizsSim okoli. Na druhém stupni se vztahuje prirezové téma zejména ke
vzdélavaci oblasti Clovék a spole¢nost. DlleZitym prostorem pro realizaci prifezového tématu
se stava obor Vychova k ob&anstvi. Ve vzdélavaci oblasti Clovék a pFiroda se uplatiiuje dana
problematika zejména pfi objasfiovani disledkd globdlnich vlivi na Zivotni prostfedi v okoli
zaku s dlirazem na potrebu a zavaznost ochrany tohoto prostredi predevsim v dané lokalité.
Vyznamnou oblasti pro realizaci tohoto tématu se stava vzdélavaci oblast Jazyk a jazykova
komunikace. Cesky jazyk je nezastupitelnym ndstrojem uceni, zpracovani informaci a
prezentace postojl a ndazoru. Cizi jazyk pak ma prakticky vyznam pro mobilitu obéanskou,
vzdélavaci i pracovni. Ve vzdéldvaci oblasti Uméni a kultura rozviji prafezové téma vztah k
evropské a svétové kulture. Prohlubuje porozuméni evropskym kulturnim kofendm a chdpani
kulturnich souvislosti pfi respektovani svébytnosti narodnich a regionalnich kultur a jejich
pfinosu ke kultufe svétové. Ozfejmuje vyznam kulturniho a historického dédictvi jako zdroje
pozndni a pfispiva k emocionalni zainteresovanosti na jeho uchovani a zdchrané. Vzdélavaci
oblast Clovék a zdravi orientuje zaky v globdalnich problémech souvisejicich se zdravim. V oboru
Télesna vychova vyuzivd prifezové téma zdjmu zakul o sport k hlubSimu pochopeni souvislosti
evropskych kofent olympijskych ideji a vyznamu sportu pro vzdjemné porozuméni a pratelstvi
mezi lidmi rlznych narodd a narodnosti. Propojeni tématu s digitalnimi technologiemi
umoznuje zakim zejména samostatné ziskdvat, vyhodnocovat a sdilet informace o zemich
Evropy a svéta. Tyto informace maji pfedevsim usnadnovat orientaci v nabidce vzdélavacich a
pracovnich prilezitosti, rozvijeni zajm0 a navazovani kontakt(. Tematické okruhy priifezového
tématu podnécuji zajem Zakd o Evropu a svét a zprostiredkovavaji jim poznani Evropy a svéta
jako usporadaného prostfedi, méniciho se v Case, v némz se lidé setkavaji, spole¢né resi
problémy a utvareji svij Zivot. Prostfednictvim tematickych okruhl si Zaci zpresnuji obraz
Evropy, uvédomuji si souvislosti feSeni béZznych situaci ob¢ana s globalnimi problémy a
moznosti utvareni své vlastni Zivotni perspektivy v evropském a globalnim prostoru.

Zaclenéni prarezovych témat ZS

VYCHOVA K MYSLEN{ V EVROPSKYCH A GLOBALNICH SOUVISLOSTECH
Nazev 1.stupen 2. stupen
tématickéh —
rocnik

o okruhu

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.

SKOLNI PROJEKT -, Déti celého svéta“ oV
Evropa a
svét nas

o HV A

zajima
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SKOLNI PROJEKT -, Déti celého svéta“ Vvkz Al

Objevujeme HV VL ov
Evropu a
svét

SKOLN{ PROJEKT -, Déti celého svéta“ HV Z oV
Jsme Pr M
Evropané

Zaclenéni priifezovych témat ZS - v pripadé zaka s lehkym mentalnim
postizenim

VYCHOVA K MYSLENi V EVROPSKYCH A GLOBALNICH SOUVISLOSTECH

Nazev 1.stupen 2. stupen

tématickéh

roc¢nik
o okruhu

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.

Evropa a SKOLNI PROJEKT - ,,Déti celého svéta“ Z F
svét nas
zajima

Objevujeme | SKOLNI PROJEKT - ,Déti celého svéta“ Z
Evropu a
svét

SKOLNI PROJEKT -, Déti celého svéta”

Jsme \ z Al
Evropané




MULTIKULTURNI VYCHOVA

Prifezové téma Multikulturni vychova v zékladnim vzdélavani umoziuje Zakim seznamovat
se s rozmanitosti rliznych kultur, jejich tradicemi a hodnotami. Na pozadi této rozmanitosti si
pak Zaci mohou lépe uvédomovat i svoji vlastni kulturni identitu, tradice a hodnoty.

Multikulturni vychova zprostredkovava poznani vlastniho kulturniho zakotveni a porozumeéni
odliSnym kulturdm. Rozviji smysl pro spravedinost, solidaritu a toleranci, vede k chapdni a
respektovani neustdle se zvysujici sociokulturni rozmanitosti. U menSinového etnika rozviji
jeho kulturni specifika a soucasné pozndvani kultury celé spolecnosti, majoritni vétsinu
seznamuje se zakladnimi specifiky ostatnich ndrodnosti Zijicich ve spoleéném staté, u obou
skupin pak pomdha nachazet styéné body pro vzajemné respektovani, spolecné aktivity a
spolupraci.

Multikulturni vychova se hluboce dotyka i mezilidskych vztahl ve Skole, vztahl mezi uciteli a
7aky, mezi 7aky navzajem, mezi $kolou a rodinou, mezi $kolou a mistni komunitou. Skola jako
prostiedi, v némz se setkavaji zaci z nejrtiznéjsiho socialniho a kulturniho zazemi, by méla
zabezpedit takové klima, kde se budou vsichni citit rovnoprdvné, kde budou v majoritni kulture
Uspésni i Zaci minorit a Zaci majority budou poznavat kulturu svych spoluzakd pfislusnikd
minorit. Tim pfispivd k vzajemnému pozndvani obou skupin, ke vzdjemné toleranci, k
odstranovani nepratelstvi a predsudkd vici ,nepoznanému”.

Multikulturni vychova prolind vSemi vzdéldvacimi oblastmi. Blizkou vazbu ma zejména na
vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace, Clovék a spole¢nost, Uméni a kultura, Clovék
a zdravi, z oblasti Clovék a pfiroda se dotykd predeviim vzdé&lavaciho oboru Zemépis.
Propojeni Multikulturni vychovy s digitdlnimi technologiemi umoznuje Zakim zejména
ziskdvat, vyhodnocovat a sdilet informace jako vychodisko pro premysleni o naléhavych
tématech a zpUsobech jejich reseni.

Vazba na tyto oblasti je dana predevsim tématy, ktera se zabyvaji vzajemnym vztahem meazi
prislusniky rGznych narod( a etnickych skupin. Tematické okruhy Multikulturni vychovy
vychazeji z aktualni situace ve skole, reflektuji aktudlni déni v misté Skoly, sou¢asnou situaci
ve spoleénosti. Vybér a realizace daného tematického okruhu, popf. tématu mohou byt
vyznamneé ovlivnény vzajemnou dohodou ucitel, ucitel( a zakd, uciteld a rodici apod.

Zaélenéni prarezovych témat ZS

MULTIKULTURNI VYCHOVA

Nazev 1.stupen 2. stupen
tématického —
ro¢nik
okruhu
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.

SKOLNI PROJEKT -, Déti celého svéta“
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Pr ol VL VL ol ol
Kulturni
diference
SKOLNI PROJEKT -, Déti celého svéta“
M o] Z
Lidské vztahy Pr INF
SKOLNI PROJEKT -, Déti celého svéta“
M Pr ¢ o]
Etnicky plavod VL Z
SKOLNI PROJEKT -, Déti celého svéta“
Al o]
Multikulturalita VL
SKOLNI PROJEKT -, Déti celého svéta“
Princip Pr VL ov
socialniho smiru
a solidarity
Zaclenéni priifezovych témat ZS - v pripadé zakd s lehkym mentalnim
postizenim
MULTIKULTURNI VYCHOVA
Nazev 1.stupen 2. stupen
tématického —
rocnik
okruhu
1 2 3. 4 5 6. 7 8 9.
ov
Kulturni rozdily 5 )
SKOLNI PROJEKT - ,,Déti celého svéta”
SKOLNI PROJEKT -, Déti celého svéta“ vV
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Pr

Lidské vztahy

Etnicky plivod 5 )
SKOLNI PROJEKT - ,,Déti celého svéta”

ov
Multikulturalita . ]
SKOLNI PROJEKT - ,,Déti celého svéta”

Princip z
socialniho smiru

o SKOLNI PROJEKT -, Déti celého svéta“
a solidarity

ENVIRONMENTALNi VYCHOVA

Environmentalni vychova vede jedince k pochopeni komplexnosti a slozitosti vztahl ¢lovéka a
zZivotniho prostredi, tj. k pochopeni nezbytnosti postupného prechodu k udrzitelnému rozvoji
spole€nosti a k poznani vyznamu odpovédnosti za jednani spolecnosti i kazdého jedince.
Umoznuje sledovat a uvédomovat si vztahy mezi ¢lovékem a prostfedim. Vede jedince k ucasti
na ochrané a utvareni prostredi a ovliviiuje v zdjmu udrZitelnosti rozvoje lidské civilizace
Zivotni styl a hodnotovou orientaci zaka.

Na realizaci prurezového tématu se podili vétSina vzdélavacich oblasti. Postupnym
propojovanim, rozsifovanim, upevnovanim i systematizaci védomosti a dovednosti ziskanych
v téchto oblastech umoziiuje Environmentdlni vychova utvareni integrovaného pohledu.
Kazda z oblasti ma svij specificky vyznam v ovliviiovani racionalni stranky osobnosti i ve vlivu
na stranku emocionalni a volné aktivni. Ve vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét poskytuje
prafezové téma uceleny elementarni pohled na okolni pfirodu i prostfedi. U¢i pozorovat,
citlivé vnimat a hodnotit disledky jedndni lidi, ptispiva k osvojovani si zakladnich dovednosti
a navykl aktivniho, odpovédného pfristupu k prostfedi v kazdodennim Zivoté. V maximalni
mite vyuZzivd primych kontaktl zakd s okolnim prostfedim a propojuje rozvijeni mysleni s
vyraznym ovliviiovanim emocionalni stranky osobnosti jedince. Ve vzdélavaci oblasti Clovék a
pfiroda zdUraznuje pochopeni objektivni platnosti zakladnich pfirodnich zakonitosti,
souvislosti od nejméné slozZitych ekosystémuU aZ po biosféru jako celek, postaveni ¢lovéka v
pfirodé a komplexni funkce ekosystéml ve vztahu k lidské spolecnosti, tj. pro zachovani
podminek Zivota, pro ziskavani obnovitelnych zdrojd surovin a energie i pro mimoprodukéni
hodnoty (inspiraci, odpocinek). Klade zaklady systémového pfistupu zvyraznujiciho vazby mezi
prvky systémd, jejich hierarchické usporadani a vztahy k okoli. Ve vzdélavaci oblasti Clovék a
spolec¢nost odkryva téma souvislosti mezi ekologickymi, technicko ekonomickymi a socidlnimi
jevy s dlrazem na vyznam preventivni obezretnosti v jednani a dalsi principy udrZitelnosti
rozvoje. Ve vzdélavaci oblasti Clovék a zdravi se téma dotyka problematiky vlivi prostfedi na
vlastni zdravi i na zdravi ostatnich lidi. V souvislosti s problémy soucasného svéta vede k
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pozndni dlleZitosti péce o prirodu pfi organizaci masovych sportovnich akci. Vzdélavaci oblast
Uméni a kultura poskytuje environmentdlni vychové mnoho pfileZitosti pro zamysleni se nad
vztahy clovéka a prostiedi, k uvédomovani si pfirodniho i socidlniho prostfedi jako zdroje
inspirace pro vytvareni kulturnich a uméleckych hodnot a pfispiva k vnimani estetickych kvalit
prostfedi. Propojeni tématu se vzdélavaci oblasti Clovék a svét prace se realizuje
prostiednictvim konkrétnich pracovnich aktivit ve prospéch Zivotniho prostredi. Umoznuje
pozndvat vyznam a role rlznych profesi ve vztahu k Zivotnimu prostfedi. Propojeni
Environmentalni vychovy s digitdlnimi technologiemi umozniuje zak({im aktivné ziskdvat a sdilet
zasadni informace tykajici se naléhavych otdzek Zivotniho prostiedi. To umoznuje jednak
hloubéji poznavat a vyhodnocovat zavaznost ekologickych problému, jednak zvySovat zajem
zaku, aby modelovali a prezentovali varianty jejich FfeSeni, komunikovali o nich, a
vyhodnocovat jejich mozné dopady na Urovni lokdlni a globalni.

Environmentdlni vychova je clenéna do tematickych okruhl, které umozniuji celistvé
pochopeni problematiky vztah( ¢lovéka k Zivotnimu prostfedi. Vede zaky k uvédoméni si
zakladnich podminek Zivota a odpovédnosti soucasné generace za Zivot v budoucnosti.

Zaélenéni priifezovych témat ZS

ENVIRONMENTALNI VYCHOVA
Nazev 1.stupen 2. stupen
tématického —
rocnik
okruhu
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
Ekosystémy | Pr Pr yA P Z
Zakladni \AY; P P z Ch
podminky 7 P
Zivota
PV
Lidské TV TV Pr P¥ Pf z oV
aktivity a
ITY VL Vkz F
problémy
zivotniho YA
prostredi
Vztah Pr Pr Pr P oV P o] P
¢lovéka
L M TV TV TV PV P Z
k prostredi
Z
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Zaélenéni prirezovych témat ZS - v pFipadé zakd s lehkym mentalnim
postizenim

ENVIRONMENTALN| VYCHOVA
Nazev 1.stupen 2. stupen
tématického —
roc¢nik
okruhu
1 2 3 4 5. 6 7 8 9

Ekosystémy PY P
Zakladni Pr PY PY z F CH
odmink
podminky P |F /
Zlvota
Lidské P P¥ F F
aktivity a

Y F p
problémy
zivotniho P
prostredi
Vztah PY Z F F
¢lovéka e p
k prostredi

MEDIALNi VYCHOVA

Prafezové téma Medialni vychova v zdkladnim vzdélavani nabizi elementdrni poznatky a
dovednosti tykajici se medialni komunikace a prace s médii. Média a komunikace predstavuji
velmi vyznamny zdroj zkuSenosti, prozitkl a poznatk( pro stale vétsi okruh prijemcu. Pro
uplatnéni jednotlivce ve spolec¢nosti je dllezZité umét zpracovat, vyhodnotit a vyuZit podnéty,
které prichdazeji z okolniho svéta, coz vyzaduje stdle vétsi schopnost zpracovat, vyhodnotit a
vyuzit podnéty prichazejici z médii. Média se stavaji dllezitym socializaénim faktorem, maji
vyrazny vliv na chovani jedince a spolecnosti, na utvareni Zivotniho stylu a na kvalitu Zivota
vlibec. Pfitom sdéleni, jez jsou médii nabizena, maji nestejnorody charakter, vyznacuji se
svébytnym vztahem k pfirodni i socidlni realité a jsou vytvarena s rdznymi (namnoze
nepfiznanymi, a tedy potencialné manipulativnimi) zaméry. Spravné vyhodnoceni téchto
sdéleni z hlediska zdméru jejich vzniku (informovat, presvédcit, manipulovat, pobavit) a z
hlediska jejich vztahu k realité (vécna spravnost, logicka argumentacni stavba, hodnotova
platnost) vyzaduje znacnou prlpravu.

Medidlni vychova ma vybavit zaka zakladni drovni medialni gramotnosti. Ta zahrnuje jednak
osvojeni si nékterych zakladnich poznatkd o fungovani a spolecenské roli soucasnych médii (o
jejich historii, strukture, fungovani), jednak ziskani dovednosti podporujicich poucené, aktivni
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a nezavislé zapojeni jednotlivce do medidlni komunikace. Dale pak orientaci v medializovanych
obsazich a schopnost volby odpovidajiciho média jako prostfedku pro naplnéni nejriznéjsich
potfeb - od ziskavani informaci pres vzdélavani az po napinéni volného casu.

Medialni vychova ma blizkou vazbu na vzdélavaci oblast Clovék a spoleénost, zejména tim, Ze
média, jako socidlni instituce, se podileji na utvareni podob a hodnot moderni doby, umoznuji
hledat paralely mezi minulymi a soucasnymi uddalostmi a porovnavat jevy a procesy
v evropském i celosvétovém meéritku. Medidlni vychova je zamérena na systematické
vytvareni kritického odstupu od medializovanych sdéleni a na schopnost interpretovat
medialni sdéleni z hlediska jeho informacni kvality. Propojeni se vzdélavaci oblasti Jazyk a
jazykova komunikace se tyka zejména vnimani mluveného i psaného projevu, jeho stavby,
nejriznéjsich typl obsah( a uplatfiovani odpovidajici skaly vyrazovych prostiedk(, osvojeni
zakladnich pravidel vefejné komunikace, dialogu a argumentace. Vztah ke vzdélavaci oblasti
Uméni a kultura je zalozen na vnimani specifické ,fec¢i“ znakovych kédu, jez média uzivaji, a
jejich kombinaci, a to nejen pfirozeného jazyka, ale i obrazu a zvuku. Prispiva ke schopnosti
vnimat a hodnotit artefakty umélecké i bézné medialni produkce. Propojeni Medidlni vychovy
s digitalnimi technologiemi zdlrazriuje témata a cinnosti tykajici se medialni komunikace,
bezpecnosti komunikace a minimalizace rizik, potfebnosti rozliSovat mezi soukromou a
verejnou komunikaci a vnimat naléhavost neustalého kritického vyhodnocovani informaci a
medidlnich sdéleni. Pro pInohodnotné zapojeni Zakd do medidlni komunikace je tfeba vytvaret
prileZitosti a podminky k tvorbé medidlni produkce a k védomému vyuZivani rGznych
vyrazovych prostfedku a tvotivych realizacnich postupu.

Medidalni vychova na urovni zakladniho vzdélavani obsahuje zakladni poznatky a dovednosti
tykajici se médii a medidlni komunikace. Tematické okruhy medialni vychovy se ¢leni na
tematické okruhy receptivnich ¢innosti a tematické okruhy produktivnich ¢innosti.

Zadlenéni prarezovych témat ZS

MEDIALNI VYCHOVA

Nazev 1. stupen 2. stupen

tématického

roc¢nik
okruhu

1. 2, 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.

Kritické ¢teni CJ HV ov o]
a vnimani
medialnich
sdéleni

Interpretace Vi cl
vztahu
medidlnich
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sdéleni a
reality

Stavba
medidlnich
sdéleni

HV

Vnimani
autora
medialnich
sdéleni

\'AY

Vi

\'AY

Fungovani a
vliv médii ve
spolecnosti

PV

Tvorba
medialniho
sdéleni

\'AY

\'AY

Prace
v realiza¢nim
tymu

SKOLNI PROJEKT “Niceh

o se nebojime”

M

M

\'AY

Zaclenéni priifezovych témat ZS - v pripadé zakd s lehkym mentalnim

postizenim

MEDIALNI VYCHOVA

Nazev
tématického
okruhu

1. stupen

2. stupen

roc¢nik

Kritické cteni
a vnimani
medidlnich
sdéleni

INF

VKZ

Interpretace
vztahu
medidlnich
sdéleni a
reality

INF

VKZ
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Stavba
medialnich
sdéleni

Vnimani
autora
medialnich
sdéleni

ov

Fungovani a
vliv médii ve
spolec¢nosti

Tvorba
medialniho
sdéleni

Prace
v realiza¢nim
tymu

SKOLNI PROJEKT “Ni¢eho se nebojime”
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4. Ucebni plan

4.1. Celkovy uéebni plan pro 1. a 2. stuperi ZS

1.stupen 2.stupen
Vzdé&lavaci oblasti (obory) Svp RVP [SVP RVP
33 15
Jazyk a jazykova komunikace 9 12
0 6
Cesky iazvk 40 16
esky jaz
ylazy /33 + 7 disp.h./ /15 + 1 disp.hod.
Anglicky jazyk 9 12
Dalsi cizi jazyk 0 6
Matematika a jeji aplikace 20 15
. 17
Matematika 20
/15 + 2 disp. h./
Informatika 2 4
2 4
Informatika
Clovék a jeho svét 11 0
9
Prvouka
/7 + 2disp. h./
Vlastivéda 2
Pfirodovéda 2
Clovék a spoleénost 0 10
.o . 8
Déjepis
/6 + 2disp. h./
Obcanska vychova 4
Clovék a pfiroda 0 20
Fyzika 4
Chemie 1
Pfirodopis 8
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8

Zemepis
/7 + 1disp. h./
Umeéni a kultura 12 9
Vytvarnd vychova 7 6
. 4
Hudebni vychova 5
/3 + 1disp. h./|
. , 0
Clovék a zdravi 10
10
Vychova ke zdravi 2
1
Télesnd vychova 10 0
/8 + 2 disp. h./
Clovék a svét prace 5 3
, . . 12 12
Pracovni vyucovani
/5 + 7 disp. h./ /3 +9disp. h./
Disponibilni casova dotace 16| 16 18 18
Celkova povinna ¢asova dotace 118 118 122) 122
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4.1. Celkovy uéebni plan pro 1. a 2. stupef ZS minimalni oéekavané vystupy

1.stupen 2.stupen
Vzdé&lavaci oblasti (obory) Svp RVP [SVP RVP
33 15
Jazyk a jazykova komunikace 9 12
0 6
20
Cesky jazyk 40 15 + 1 disp.hod.+ 4
esky jaz + hod.+
yiazy /33 + 7 disp.h./ / lSp. ,(.)
dal. cizi jazyk/
Anglicky jazyk 9 12
nevyucovan
4 hodiny na CJ, 2
Dalsi cizi jazyk 0 6
alsi cizi jazy el
Matematika a jeji aplikace 20 15
Matematika 20 o
/15 + 2 disp. h./|
Informatika 2 4
6
. 2 .
Informatika 4 + 2 dal. cizi jazyk
Clovék a jeho svét 11 0
Prvouka 2
/7 + 2disp. h./
Vlastivéda 2
Pfirodovéda 2
Clovék a spoleénost 0 10
Déjepis 8
/6 + 2disp. h./
Obcanska vychova 4
Clovék a pfiroda 0 20
Fyzika 4
Chemie 1
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Pfirodopis 8
Zemépi 8
emépis
P /7 + 1disp. h./
Umeéni a kultura 12 9
Vytvarna vychova 7 6
. 4
Hudebni vychova 5 _
/3 + 1disp. h./
. , 0
Clovék a zdravi 10
10
Vychova ke zdravi 2
Télesnd vych 10 10
élesna vychova
y /8 + 2 disp. h./
Clovék a svét prace 5 3
, . L 12 12
Pracovni vyucovani _
/5 + 7 disp. h./ /3 +9disp. h./
Celkova povinna ¢asova dotace 118 118 122) 122
Disponibilni casova dotace 16| 16 18 18
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Uéebni plan pro 1. stupefi Z8§ minimalni oéekavané vystupy

1.tf.

3.tf.

4.tr.

5.tf

celkem

Disp.

RVP

6+2

7+1

7+1

7+1

33

PV 1+1 1+1 1+1 1+2 1+2 5 7 5
Celkem 21 21 24 26 26 102 16 102
118
118
Celkem celkova povinna
cas. dotace 102
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Uéebni plan pro 2. stupen Z$

6.tr. 7.tF. 8.tf. 9.tf.| celkem Disp. RVP
(ol 4 4 4 3+1 15 1 15
Al 3 3 3 3 12 12
Ciz.i 2 2 2 6 6
M 4 4 4+1 3+1 15 2 15
INF 1 1 1 1 4 4
D 2 2 1+1 1+1 6 2
ov 1 1 1 1 4 10
F 1 1 1 1 4
CH 1 1
P 2 2 2 2 8
z 2 2 2 1+1 7 1 20
HV 1 1 1 0+1 3 1
A" 2 2 1 1 6 9
Vkz 1 1 0 0 2
TV 1+1 1+1 3 3 8 2 10
PV 1+2 1+2 1+2 0+3 3 9 3
Celkem 30 30 31 31 104 18 104

122
celkova povinna

Celkem 122 cas. dotace 104
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Uéebni plan pro 2. stupefi Z8§ minimalni oéekavané vystupy

6.tf. 7.t¢. 8.tf. 9.tf.| celkem Disp. RVP
(ol 4+1 4+1 4+1| 3+1+1 15+4 1 15
Al 3 3 3 3 12 12

Rozpusténo: do CJ - 4 hodiny
Ciz.j do INF - 2 hodiny 0 6
M 4 4 4+1 3+1 15 2 15
INF 1 1 1+1 1+1 4+2 4
D 2 2 1+1 1+1 6 2
ov 1 1 1 1 4 10
F 1 1 1 1 4
CH 1 1
P 2 2 2 2 8
z 2 2 2 1+1 7 1 20
HV 1 1 1 0+1 3 1
\'AY 2 2 1 1 6 9
Vkz 1 1 0 0 2
TV 1+1 1+1 3 3 8 2 10
PV 1+2 1+2 1+2 0+3 3 9 3
Celkem 30 30 31 31 104 18 104
122
celkova povinna

Celkem cas. dotace 104
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4.2. Realizace ucebniho planu

Poznamky k ucebnimu planu

Ucebni plan predstavuje souhrn zdkladnich informaci o organizaci vzdélavani na urovni
vyucovanych predmét(i. Navazuje na charakteristiku Skolniho vzdélavaciho programu.

Vyucované predmeéty jsou vyucovany formou klasické vyucovaci hodiny. Vyucovaci hodiny se
pro lepsi uplatnéni principu diferenciace a individualizace mohou délit nebo spojovat napfic
jednotlivymi rocniky, vidy za predpokladu personalniho zajisténi téchto hodin. Vyucovaci
hodiny trvaji 45 minut, jen prvni a druhd vyucovaci hodina je zkracena na 40 minut, protoze
vSichni Zaci vzhledem k vysoké mife unavitelnosti /Zaci maji stupen podpory 3 pfipadné vyssi/
maji prodlouzenou velkou prestavku na odpocinek na 30 minut.

Disponibilni asova dotace

Disponibilni ¢asova dotace je urcena k posileni nékterych vyucovacich predmétu a k zarazeni
pfedmétl specidlné pedagogické péce. Predméty specidlné pedagogické péce vyucujeme
pedagogy se ziskanymi odbornymi znalostmi a zkusenostmi, dle individudlnich potreb zaka.
Zaky doporucuji k terapiim ped. pracovnici a dale ¢erpdme informace z “Doporuéeni $kolského
poradenského zafizeni pro vzdélavani Zaka se specialnimi vzdélavacimi potifebami ve Skole”.
Ostatni zaci maji posilen CJ na rozvoj komunikace a PV na rozvoj pracovnich ¢innosti.

Disponibilni ¢asova dotace je:
na 1. stupni Z8 a Z8 minimalni oéekdvané vystupy - 16 hodin
e ¢ - 7hodin /1.-2.pr.-2h./ /3.-5.p.r.-1h./

e Pr - 2hodina /2.-3.p.r.-1h./
e PV - 7hodin /1.-3.p.r.-1h./ /4.-5.p.r.-2h./

na 2. stupni ZS - 18 hodin

e (CJ - 1hodina /9.p.r.-1h./
e M - 2hodiny /8.-9.p.r. - 1h./
e D - 2hodiny /8.-9.p.r.-1h./
e 7 - 1lhodina /9.p.r.-1h./
e HV - 1hodina /9.p.r.-1h./
TV - 2hodiny /6.-7.p.r.-1h./
e PV - 9hodin /6. - 8.p.r.-2h./ /9.p.r.-3h./

na 2. stupni ZS minimalni oéekavané vystupy - 18 hodin

e (CJ - 1hodina /9.p.r.-1h./
e M - 2hodiny /8.-9.p.r.-1h./
e D - 2hodiny /8.-9.p.r.-1h./
e 7 - 1lhodina /9.p.r.-1h./
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e HV - 1hodina /9.p.r.-1h./
e TV - 2hodiny /6.-7.p.r.-1h./
e PV - 9hodin /6.-8.p.r.-2h./ /9.p.r.-3h./

Casova dotace vzdélavaciho oboru Dalsi cizi jazyk

Dalsi cizi jazyk ma v RdAmcovém ucebnim planu na 2. stupni 6 hodin tydenni ¢asové dotace. V
pfipadé 7ak( vzdélavajicich se na 2. stupni ZS dle minimalnich o¢ekavanych vystupd je cela
¢asova dotace tohoto vzdélavaciho oboru je vyuzita k posileni predmét(i Cesky jazyk a Zaklady
informatiky

e (CJ- 4hodiny /6.-9.p.r. -1h./

e |l - 2hodiny /8.-9.p.r. -1h./

Priifezova témata jsou realizovana dvéma zpusoby:
> integraci ve vyuce

> pokryti projektem

5. Ucebni osnovy

Na vyzadani ve skole.

V 4

6. Hodnoceni vysledkl vzdélavani zaku
Hodnoceni vysledkl vzdélavani zaku se ridi:

Skolskym zdkonem €.561/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisti
Vyhlaskou o zakladnim vzdélavani €. 48 vyh. 48/2006 ve znéni pozdéjsich predpisd

Hodnoceni vysledkii vzdélavani Zakii /skolsky zakon, ve znéni
pozdéjsich predpisi/

SZ§51

(1) Kazdé pololeti se vydava zakovi vysvédceni; za prvni pololeti Ize misto vysvédceni vydat
Zakovi vypis z vysvédceni.

(2) Hodnoceni vysledkd vzdélavani zaka na vysvédceni je vyjadreno klasifikacnim stupném

(dale jen "klasifikace"), slovnhé nebo kombinaci obou zplsobld. O zpuUsobu hodnoceni
rozhoduje feditel Skoly se souhlasem Skolské rady.

(3) Skola prevede slovni hodnoceni do klasifikace nebo klasifikaci do slovniho hodnoceni v
pripadé prestupu Zaka na skolu, ktera hodnoti odlisSnym zplsobem, a to na Zadost této Skoly
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nebo zadkonného zastupce 7dka. Skola, ktera hodnoti slovné, pfevede pro ucely pfijimaciho
fizeni ke stfrednimu vzdélavani slovni hodnoceni do klasifikace.

(4) U zaka s vyvojovou poruchou uéeni rozhodne feditel Skoly o poufZiti slovniho hodnoceni na
zakladé Zadosti zakonného zastupce Zaka. Vysledky vzdélavani Zaka v zakladni Skole specialni
se hodnoti slovné.

SZ§52

(1) Do vyssiho rocniku postoupi Zak, ktery na konci druhého pololeti prospél ze vSech
povinnych predmétd stanovenych skolnim vzdélavacim programem s vyjimkou predmétd
vychovného zaméreni stanovenych ramcovym vzdélavacim programem a predmétd, z nichz
byl uvolnén, pokud mu nebylo povoleno opakovani ro¢niku podle odstavce 6 véty treti. Do
vyssiho ro¢niku postoupi i Zak prvniho stupné zakladni Skoly, ktery jiz v ramci prvniho stupné
opakoval ro¢nik, a zdk druhého stupné zakladni skoly, ktery jiz v ramci druhého stupné
opakoval rocnik, a to bez ohledu na prospéch tohoto zaka.

(2) Nelze-li zadka hodnotit na konci prvniho pololeti, urci reditel Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do dvou
mésicl po skonceni prvniho pololeti. Neni-li mozné hodnotit ani v ndhradnim terminu, zak se
za prvni pololeti nehodnoti.

(3) Nelze-li Zdka hodnotit na konci druhého pololeti, urci reditel Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do
konce zafi nasledujiciho Skolniho roku. V obdobi mésice zari do doby hodnoceni navstévuje
zak nejblizsi vyssi ro¢nik, poptipadé znovu devaty rocnik.

(4) Ma-li zakonny zastupce Zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo
druhého pololeti, mize do 3 pracovnich dni ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné
dozvédél, nejpozdéji vsak do 3 pracovnich dnd ode dne vydani vysvédceni, pozadat reditele
Skoly o prezkoumani vysledkd hodnoceni Zaka; je-li vyudujicim Zaka v daném predmétu reditel
Skoly, krajsky urad. Pokud neni dale stanoveno jinak, reditel skoly nebo krajsky urad nafidi
komisionalni prezkouseni Zaka, které se kona nejpozdéji do 14 dnl od doruceni Zadosti nebo
v terminu dohodnutém se zdkonnym zastupcem zdka. Ceskd $kolni inspekce poskytne
soucinnost na Zzadost reditele Skoly nebo krajského uradu.

(5) V pfipadé, Ze se zadost o prezkoumani vysledk(l hodnoceni Zaka tyka hodnoceni chovani
nebo predmétl vychovného zaméreni, posoudi reditel skoly, je-li vyucujicim Zaka v daném
predmétu reditel skoly, krajsky ufad, dodrZeni pravidel pro hodnoceni vysledkd vzdélavani
Zaka stanovenych podle § 30 odst. 2. V pfipadé zjiSténi poruseni téchto pravidel reditel Skoly
nebo krajsky urad vysledek hodnoceni zméni; nebyla-li pravidla pro hodnoceni vysledku
vzdélavani zaka porusena, vysledek hodnoceni potvrdi, a to nejpozdéji do 14 dnl ode dne
doruéeni zadosti. Ceska $kolni inspekce poskytne souéinnost na zadost feditele $koly nebo
krajského uradu.

(6) 24k, ktery plni povinnou $kolni dochazku, opakuje ro¢nik, pokud na konci druhého pololeti
neprospél nebo nemohl byt hodnocen. To neplati o Zakovi, ktery na daném stupni zakladni
gkoly jiz jednou roénik opakoval. Reditel $koly mGZe povolit Zakovi na Zadost jeho zakonného
zastupce a na zdkladé doporucujiciho vyjadreni odborného Iékare opakovani roéniku z vaznych
zdravotnich davodl(, a to bez ohledu na to, zda zdk na daném stupni jiz opakoval rocnik.
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SZ§53

(1) Zaci devatych roénikd a 7aci, ktefi na daném stupni zakladni $koly dosud neopakovali
rocnik, ktefi na konci druhého pololeti neprospéli nejvySe ze dvou povinnych predmétud s
vyjimkou pfedmét(i vychovného zaméreni, konaji opravné zkousky.

(2) Opravné zkousky se konaji nejpozdéji do konce pfrislusného Skolniho roku v terminu
stanoveném Feditelem $koly. Zak mGZe v jednom dni sklddat pouze jednu opravnou zkousku.
Opravné zkousky jsou komisionalni.

(3) 73k, ktery nevykond opravnou zkousku Uspéiné nebo se k jejimu kondni nedostavi,
neprospél. Ze zavaznych dlivodd muze reditel Skoly Zakovi stanovit ndhradni termin opravné
zkousky nejpozdéji do 15. zafi nasledujiciho Skolniho roku. Do té doby je Zak zafazen do
nejblizsiho vyssiho ro¢niku, popfipadé znovu do devatého ro¢niku.

(4) V odlivodnénych pripadech muze krajsky urad rozhodnout o konani opravné zkousky a

komisionalniho prezkouseni podle § 52 odst. 4 na jiné zakladni Skole. Zkousky se na Zadost
krajského uradu ucastni Skolni inspektor.

5 v r

Hodnoceni Zak( /vyhiaska ¢.48/2006 sb., ve znéni pozdéijsich predpisti/

§14

(1) Hodnoceni vysledkl vzdélavani zakl vychazi z posouzeni miry dosazeni vystupl pro
jednotlivé pfedmeéty skolniho vzdélavaciho programu. Hodnoceni je pedagogicky
zdGvodnéné, odborné spravné a doloZitelné a respektuje individudlni vzdélavaci potieby
zaku a doporuceni Skolského poradenského zafizeni.

(2) Pravidla hodnoceni 74k( jsou soucasti 3kolniho Fadu'? a obsahuji zejména:
a) zdsady a zpusob hodnoceni a sebehodnoceni vysledk(l vzdélavani a chovani zak(, véetné
ziskavani podkladtd pro hodnoceni,

b) kritéria pro hodnoceni,

. v ré (-]

Zplisoby a pravidla hodnoceni pfi distancnim zplisobu
vzdélavani

Pravidla hodnoceni v pribéhu distanéni vyuky

Pravidla a podklady pro hodnoceni zaka uvedena ve skolnim fadu a schvdlend skolskou radou,
ktera nelze pro svou povahu uplatnit pfi distancni vyuce se nepouziji. Ta, kterd uplatnit lze,
nejsou distan¢ni vyukou dotéena.

Zpusob hodnoceni vysledkl vzdélavani distanénim zplsobem prizplsobi Skola podminkam
Zaka pro toto vzdélavani.

Hlavnim cilem hodnoceni musi byt podpora uceni zaka!

Hodnoceni v dobé distanéni vyuky bude na doporuéeni vyhlasky €. 211/2020 Sb., vychazet z:

e pokud je to mozné vychazi vyucujici ze znalosti konkrétnich zaka

e pfi hodnoceni bude zohlednéna aktivni Uc¢ast na distanc¢ni vyuce (je dllezité
oddélit mozZnosti Zaka a jeho zavislost na soucinnosti jeho rodinného zazemi,
za které nelze zaka Cinit zodpovédnym)

e u zadavanych ukoll je treba ovéfrit spravné pochopeni
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V V VYV

pfi vypracovani se hodnoti:

uzivani spravnych postupu,

spravné pouzivani pomucek,

mira splnéni,

spravnost — prace s chybou = hodnotime za spravnou ¢ast ne za Spatnou,

pfipadna ochota opravit a doplnit pfipominkované nedostatky, nebo ukol

zopakovat
v pfipadé, Ze se Zak nezapojuje nebo se zapojuje v nedostatecné mire, je
potreba, aby ucitel zjistoval divody a ve spolupraci se zakonnymi zastupci
hledal zpUsoby, jak Zaka podpofit a zvysit miru jeho zapojeni. V zavaznéjsich
pfipadech nelcasti na distan¢ni vyuce je vhodné, aby ucitel o situaci
informoval vedeni Skoly.

Formy hodnoceni:

>

formativni hodnoceni, které bude zak{im i jejich rodinnému zazemi
poskytovat co nejpresnéjsi zpétnou vazbu nejen o kvalité splnéni zadani, ale
i 0o dosazeném pokroku, upozorni na nedostatky a napovi cestu ke zlepseni,
pfipadné upozorni na budouci upotrebitelnost a navaznost pro kterou je
uzitecné soucasny ukol zvlddnout

sumativni hodnoceni, které je souhrnné a informuje o tom, co doty¢ny Zak
zvladl na konci urcitého obdobi; pedagog ziskava koneény prehled o
dosahovanych vysledcich

sebehodnoceni, které predstavuje dllezitou soucast vzdélavani a posiluje
schopnost Zak(/studentd sledovat a hodnotit rozvoj svych védomosti a
dovednosti; proto je vhodné zadani pro zaky/studenty formulovat tak, aby z
nich byla jasna kritéria dobrého vykonu, a vyuZivat pfi vzdélavani na dalku
nejrlznéjsi nastroje podporujici autoevaluaci (napf. Kahoot, ....... testovaci
moduly ve Skolnich informacnich systémech, nejrizné;jsi mobilni aplikace
atp.).

hodnoceni klasifikacnimi stupni - neni vylouceno pouzivat

hodnoceni motivacnimi prvky — hodnoceni mize byt vhodné dopliiovano
(dle drovné zaka) odménujicimi prvky (napriklad zasilani obrazka, razitek
nebo ,,smajlika”“, ¢i dalSich motivacnich prvkd

zapojeni zakonnych zastupcl v procesu hodnoceni
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Hodnoceni zak( na vysvédceni

§15

(1) PFi poutZiti klasifikace se chovani Zaka ve Skole a na akcich poradanych skolou hodnoti na
vysvédceni stupni:

a) 1 - velmi dobré,
b) 2 - uspokojivé,
c) 3 - neuspokojivé.

(2) PFi pouziti slovniho hodnoceni se vysledky vzdélavani zdka v jednotlivych povinnych a
nepovinnych predmeétech stanovenych Skolnim vzdélavacim programem hodnoti tak, aby byla
zfejmd Uroven vzdélani Zaka, které dosahl zejména ve vztahu k ocekdvanym vystupim
jednotlivych predméti skolniho vzdéldvaciho programu, ke svym vzdélavacim a osobnostnim
predpokladlim a véku. Slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledkl vzdélavani Zaka v jejich
vyvoji, ohodnoceni pfistupu Zaka ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon, a
naznaceni dalSiho rozvoje Zdka; obsahuje také zd(vodnéni a doporuceni, jak predchazet
pfipadnym neuspéchim Zdka a jak je pfekondvat. Vysledky vzdélavani zaka na konci prvniho
pololeti Ize hodnotit souhrnné za vSechny. Slovni hodnoceni lze pouZit i pro hodnoceni chovani
zaka.

(3) Pri poutiti klasifikace se vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych
predmétech stanovenych skolnim vzdélavacim programem hodnoti na vysvédceni stupni
prospéchu:

a) 1 - vyborny,

b) 2 - chvalitebny,
c) 3 - dobry,

d) 4 - dostatecny,
e) 5 - nedostatecny.

(4) Pfi hodnoceni podle odstavce 3 jsou vysledky vzdélavani zaka hodnoceny tak, aby byla
zfejma uroven vzdélani zaka, které dosahl zejména vzhledem k oekdvanym vystupiim
jednotlivych predméti skolniho vzdélavaciho programu, ke svym vzdélavacim a osobnostnim
predpokladlim a k véku. Klasifikace zahrnuje ohodnoceni pfistupu zaka ke vzdélavaniiv
souvislostech, které ovliviuji jeho vykon.

(5) Klasifikaci vysledk( vzdélavani zaka v jednotlivych predmétech a chovani Zaka lze doplnit
slovnim hodnocenim, které bude obsahovat i hodnoceni klicovych kompetenci vymezenych
Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani.

(6) Pfi hodnoceni z4ka cizincd, ktefi pini v Ceské republice povinnou $kolni dochazku, se
uroven znalosti ceského jazyka povaZuje za zavaZnou souvislost podle odstavct 2 a 4, ktera
ovliviuje jejich vykon.
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§16

(1) Jestlize je zak z vyuky nékterého predmétu v prvnim nebo ve druhém pololeti uvolnén,
uvadi se na vysvédceni misto hodnoceni slovo "uvolnén(a)".

(2) Nelze-li zaka z nékterého nebo ze vsech pfedmétl v prvnim nebo ve druhém pololeti
hodnotit ani v ndhradnim terminu, uvadi se na vysvédéeni misto hodnoceni slovo
"nehodnocen(a)".

(3) Celkové hodnoceni zdka se na vysvédceni vyjadfuje stupni:

a) prospél(a) s vyznamenanim,
b) prospél(a),

c) neprospél(a),

d) nehodnocen(a).

(4) Zak je hodnocen stupném

a) prospél(a) s vyznamenanim, neni-li v Zzadném z povinnych pfedmét( stanovenych Skolnim
vzdélavacim programem hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu horsim nez 2 -
chvalitebny, pramér stupnl prospéchu ze viech povinnych predmétl stanovenych skolnim
vzdélavacim programem neni vyssi nez 1,5 a jeho chovani je hodnoceno stupném velmi
dobré; v pfipadé poutziti slovniho hodnoceni nebo kombinace slovniho hodnoceni a
klasifikace postupuje Skola podle pravidel hodnoceni Zak( podle § 14 odst. 2,

b) prospél(a), neni-li v zadném z povinnych predmétl stanovenych skolnim vzdélavacim
programem hodnocen na vysvédéeni stupném prospéchu 5 - nedostateény nebo
odpovidajicim slovnim hodnocenim,

c) neprospél(a), je-li v nékterém z povinnych pfedmétl stanovenych skolnim vzdélavacim
programem hodnocen na vysvédéeni stupném prospéchu 5 - nedostateény nebo
odpovidajicim slovnim hodnocenim nebo neni-li z ného hodnocen na konci druhého pololeti,

d) nehodnocen(a), neni-li mozné zaka hodnotit z nékterého z povinnych predmét(
stanovenych skolnim vzdélavacim programem na konci prvniho pololeti.

Vychovna opatreni
§17

(1) Reditel $koly m@Ze na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zékladé podnétu jiné
pravnické ¢i fyzické osoby Zakovi po projednani v pedagogické radé udélit pochvalu nebo jiné
ocenéni za mimoradny projev lidskosti, ob¢anské nebo skolni iniciativy, zasluzny nebo
statec¢ny ¢in nebo za mimoradné Uspésnou praci.

(2) Tridni ucitel maze na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu ostatnich

vyucujicich zakovi po projedndni s feditelem skoly udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za
vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za déletrvajici Uspésnou praci.
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(3) PFi poruseni povinnosti stanovenych Skolnim fadem Ize podle zavaznosti tohoto poruseni
zakovi ulozit:

a) napomenuti tfidniho ucitele,
b) dltku tridniho ucitele,
c) datku reditele skoly.

(4) Pravidla pro udélovani pochval a jinych ocenéni a ukladani napomenuti a datek jsou
soucasti Skolniho Fadu.

(5) Tridni ucitel neprodlené oznami rediteli Skoly uloZeni ditky tfidniho ucitele. Datku
feditele Skoly Ize Zakovi uloZit pouze po projednani v pedagogické radé.

(6) Reditel $koly nebo tiidni u¢itel neprodlen& oznami udéleni pochvaly a jiného ocenéni
nebo uloZeni napomenuti nebo dltky a jeho davody prokazatelnym zplsobem Zakovi a jeho
zakonnému zastupci.

(7) Udéleni pochvaly a jiného ocenéni a uloZzeni napomenuti nebo ditky se zaznamena do
dokumentace sSkoly. Udéleni pochvaly feditele $koly se zaznamena na vysvédceni za pololeti,
v némz bylo udéleno.

Komisionalni prezkouseni
§22

(1) Komisi pro komisionadlni prezkouseni (dale jen "prezkouseni") jmenuje feditel Skoly; v
pripadé, Ze je vyucujicim daného predmeétu reditel Skoly, jmenuje komisi krajsky urad.

(2) Komise je tficlennad a tvofi ji:

a) predseda, kterym je reditel Skoly, popfipadé jim povéreny ucitel, nebo v pripadé, ze
vyucujicim daného predmétu je reditel Skoly, krajskym Ufadem jmenovany jiny pedagogicky
pracovnik Skoly,

b) zkousejici ucitel, jimz je vyucujici daného predmétu ve ttidé, v niz je Zak zarazen,
popftipadé jiny vyucujici daného predmétu,

c) prisedici, kterym je jiny vyucujici daného pfedmétu nebo predmétu stejné vzdélavaci
oblasti stanovené Rdmcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani.

(3) Vysledek prezkouseni jiz nelze napadnout novou zZadosti o prezkouseni. Vysledek
prezkouseni stanovi komise hlasovanim. Vysledek prezkouseni se vyjadfi slovnim
hodnocenim podle § 15 odst. 2 nebo stupném prospéchu podle § 15 odst. 3. Reditel $koly
sdéli vysledek prezkouseni prokazatelnym zplsobem Zakovi a zakonnému zastupci zaka. V
pripadé zmény hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti se Zzakovi vyda nové
vysvédceni.

(4) O prezkouseni se pofizuje protokol, ktery se stdva soucasti dokumentace skoly.

(5) Z&k mGze v jednom dni vykonat piezkouseni pouze z jednoho pfedmétu. Neni-li mozné
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Zaka ze zavainych dlvod( ve stanoveném terminu pfezkouset, stanovi organ jmenujici
komisi nahradni termin pfezkouseni.

(6) Konkrétni obsah a rozsah prezkouseni stanovi feditel Skoly v souladu se Skolnim
vzdélavacim programem.

(7) Vykonanim prezkouseni neni dotéena moznost vykonat opravnou zkousku.

Opravna zkouska
§23

(1) Komisi pro opravnou zkousku jmenuje feditel Skoly; v pfipadé, Ze je vyucujicim
daného predmétu reditel Skoly, jmenuje komisi krajsky urad.

(2) Pro slozeni komise a jeji ¢innost plati obdobné ustanoveni § 22 odst. 2 aZ 6.

Zasady a podklady pro hodnoceni, zptisob ziskavani
podkladli pro hodnoceni:

e 74k se specialnimi vzd&lavacimi potfebami ma pravo na vzdélavani, jeho? obsah,
formy a metody odpovidaji jejich vzdélavacim potifebam a moznostem, pravo na
vytvoreni nezbytnych podminek, které toto vzdélavani umozni, pravo na poskytovani
podplrnych opatieni a na poradenskou pomoc skoly a Skolského poradenského
zatizeni

o Hodnoceni vysledkl vzdélavani a chovani zak( musi byt jednoznacné, srozumitelné,
vSestranné, pedagogicky zdlivodnéné, odborné spravné a dolozitelné.

e Ucitel pristupuje k hodnoceni vzdélavacich ¢innosti Zzaka s védomim motivacni
funkce, bere na zfetel dosazeni cili daného stupné vzdélavani.

o V celkovém hodnoceni zahrne kvalitu prace, aktivitu, pili, snahu a uéebni vysledky,
jichz zak dosahl za celé klasifika¢ni obdobi.

e Ucitel hodnoti Zaka ze viech aspektl vzdélavacich ¢innosti v daném predmétu —viz.
»,Metody pro zjistovani a ovéfovani dovednosti a védomosti, ...“ str. 517, kvalita i
kvantita hodnoceni vytvari predpoklad objektivniho posouzeni vzdélavani zaka.

e Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdého hodnoceni, hodnoceni zdlivodnuje a
poukazuje na klady i nedostatky hodnocenych ¢innosti, projeva, vykon(, vysledkd,
vytvorQ.

® Po ustnim vyzkouseni oznami ucitel Zakovi vysledek hodnoceni okamzité. Vysledky
hodnoceni pisemnych zkousek a praci a praktickych ¢innosti oznami Zakovi nejpozdéji
do jednoho tydne. Ucitel sdéluje vSechny zndmky, které bere v Gvahu pfi celkovém
hodnoceni, zadstupclim Zaka a to zejména prostirednictvim zapist do
tydennich/meésicnich pland — soucasné se sdélovanim znamek zakam. Pfi hodnoceni
vyuziva i sebehodnoceni zZaka.

e Domdci ukoly a pripravu ucitel neklasifikuje, pri nevypracovavani domacich ukoll se
ucitel fidi ¢lankem ,,Opatieni k posileni kazné a pravidla pro ukladani napomenuti
a dutek” str. 513
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Ucitel rozviji dovednost sebehodnoceni a vzdjemného hodnoceni Zaka.

Ucitel vede evidenci o hodnoceni Zaka a o prospéchu a chovani vlastnim zplsobem
informuje zakonného zastupce zaka / viz dale — Informacni systém v hodnoceni/

Pro zaky — cizince plati stejna pravidla hodnoceni jako pro ostatni zaky s pfihlédnutim
na Uroven a gramatickou stranku slovni zdsoby a zplisob vyjadfovani.

Ucitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdém hodnoceni zdka.

Zak musi mit z kazdého pfedmétu alespori dvé zndmky za kazdé pololeti. Tento pocet
je minimalni a plati pro predmeéty s tydenni jednohodinovou dotaci. Pokud je
pfedmét vyucovan vice hodin tydné, predepsany minimalni pocet znamek je
pfimérené vyssi.

Neni pfipustné ustné prezkusSovat zaky koncem hodnoticiho obdobi z latky celého
tohoto obdobi.

Kontrolni pisemné prdce a dalsi druhy zkousek rozvrhne ucitel rovnhomérné na cely
Skolni rok, aby se nadmérné nenahromadily v urcitych obdobich. V jednom dni mohou
Zaci konat pouze jednu kontrolni praci ¢i jinou naro¢néjsi zkousku.

O terminu pisemné zkousky, kterd ma trvat vice nez 25 minut, informuje vyucujici
zaky dostatecné dlouhou dobu predem a stejné tak ostatni vyucuijici.

Pti dlouhodobéjsim pobytu Zaka mimo Skolu (Iazeriské |éceni, [é¢ebné pobyty, docasné
umisténi v Ustavech, apod.) vyucujici respektuje znamky Zdaka, které Skole sdéli Skola
pfi instituci, kde byl Zadk umistén; Zak se znovu neprezkusuje.

Pti dlouhodobém useku distan¢ni vyuky vychazi ¢tvrtletni, pololetni hodnoceni zaku

z bodu: ZpUsoby a pravidla hodnoceni pfi distancnim zplGsobu vzdélavani

Na konci hodnoticiho obdobi, v terminu, ktery urci feditel Skoly, zapisi ucitelé
pfislusnych predmétd vysledky celkové klasifikace do Bakalarl a pfipravi navrhy na
umoznéni opravnych zkousek, na hodnoceni v nadhradnim terminu apod.

Pokud je hodnoceni Zaka stanoveno na zakladé pisemnych nebo grafickych praci,
vyucujici tyto prace uschovavaji po dobu, béhem které se hodnoceni Zaka urcuje nebo
ve které se k ni mohou zakonni zastupci Zaka odvolat - tzn. cely skolni rok véetné
hlavnich prazdnin, v pfipadé zdkl s odlozenym hodnocenim nebo opravnymi
zkouSkami az do 30.10. nového Skolniho roku. Opravené pisemné prace musi byt
predloZeny vSem zak({im a na pozadani ve Skole také rodi¢tiim.

Vyucujici dodrzuji zasady pedagogického taktu, zejména:

neklasifikuji Zaky ihned po jejich navratu do Skoly po nepfitomnosti delsi neZ jeden
tyden,

ucelem zkouseni neni nachazet mezery ve védomostech zaka, ale hodnotit to, co umi,
ucitel hodnoti jen probrané udivo, zaddvani nové latky k samostatnému nastudovani
celé tfidé neni pfipustné,

pred provérovanim znalosti musi mit Zaci dostatek ¢asu k nauéeni, procviéeni a zaziti
uciva, provérovani znalosti provadét az po dostatecném procviceni uciva.

Tfidni  ucitelé jsou povinni seznamovat ostatni vyucujici s doporucenim

psychologickych vysetreni, které maji vztah ke zplsobu hodnoceni Zadka a zplsobu
ziskavani podkladd. Udaje o novych vysetienich jsou souéasti dokumentace zéka.
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Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledki a chovani Zaka
ziskava ucitel zejména témito metodami, formami:

e soustavnym diagnostickym pozorovanim Zaka,

e soustavnym sledovanim vykon( Zaka a jeho pfipravenosti na vyucovani,

e ruznymidruhy zkousek (pisemné, Ustni, grafické, praktické, pohybové) - tradi¢ni Ustni
zkousSeni u tabule je podle mozZnosti a povahy pfedmétu nahrazovano efektivnéjsimi
zpUsoby zjistovani védomosti a dovednosti zaka,

kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouskami,

analyzou rlznych Cinnosti Zaka,

konzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potfeby s dalSimi odborniky

rozhovory se zakem a zakonnymi zdstupci Zaka.

Zasady a pravidla pro sebehodnoceni Zakt

1. Sebehodnoceni je dlleZitou soucasti hodnoceni zak(, posiluje sebelctu a sebevédomi
zaka.

2. Chybu je potreba chdpat jako ptirozenou véc v procesu uceni. Pedagogicti pracovnici se
o chybé se Zaky bavi, Zaci mohou nékteré prace sami opravovat. Chyba je dllezity prostredek
uceni.

3. Pfi sebehodnoceni se 7ak snazi popsat:
® co se mu dafi
® co mu jesté nejde, co mize zlepsit, jaké ma rezervy
e jak bude pokracovat dal

4. Pti Skolni praci vedeme Zaka, aby komentoval svoje vykony a vysledky.
5. Sebehodnoceni Zaki nema nahradit klasické hodnoceni (hodnoceni zdka pedagogem),

ale ma pouze doplfiiovat a rozsifovat evaluaéni procesy a vice aktivizovat Zaka. Znamky
nejsou jedinym zdrojem motivace.

Zasady a kritéria slovniho hodnoceni

1. O slovnim hodnoceni vysledk(l vzdélavani zaka na vysvédcéeni rozhoduje na Zzadost
zakonnych zastupct reditel Skoly.

2. Tridni ucitel po projednani s vyucujicimi ostatnich predmétd prevede slovni hodnoceni
do hodnoceni zndmkou nebo hodnoceni znamkou do slovniho hodnoceni v ptipadé
prestupu Zaka na skolu, ktera hodnoti odliSnym zplisobem, a to na Zadost této Skoly nebo
zakonného zastupce zaka.

3. Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych predmétech stano-
venych Skolnim vzdélavacim programem a chovani Zaka ve Skole a na akcich potradanych
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Skolou jsou v pfipadé pouziti slovniho hodnoceni popsdny tak, aby byla zfejma Groven
vzdélani Zaka, které dosahl zejména ve vztahu k ocekdvanym vystuplm formulovanym

u jednotlivych predmétl skolniho vzdélavaciho programu, k jeho vzdéldvacim a osob-
nostnim predpokladiim a k véku zaka. Slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledk
vzdélavani zaka v jeho vyvoji, ohodnoceni pile Zaka a jeho pfistupu ke vzdélavaniiv
souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon, a naznaceni dalSiho rozvoje zaka. Obsahuje také
zdGvodnéni hodnoceni a doporuceni, jak predchazet pfipadnym netspéchim zaka a jak je
prekondvat.

Informacni systém v hodnoceni

e Tydenni plany v ZS a mési¢ni plany v ZSS — vyudujici zapisuje pribéiné u predmétu
hodnoceni. Jde-li o hodnoceni jiného uciva nezZ je uvedeno v planu /napf. pfi opakovani,
zkouseni, ..../, zapiSe vyucujici toto ucivo k hodnoceni. Vyudujici dava prostor zakim
k sebehodnoceni, rozviji dovednost zakd hodnotit vlastni vykony a uci Zaky hodnoceni
od(ivodriovat.

e 7S —do tydennich plant v kolonce Informace pro rodic¢e 2x roéné /vidy dva tydny pred
vydanim vysvédceni, provede tfidni ucitel po dohodé s ostatnimi vyucujicimi pisemné
hodnoceni zakova prospéchu a chovani za celé pololeti.

e 755 —hodnoceni Zakova prospéchu a chovani je soucasti vysvédéeni, kde ugitel hodnoti
formou $irsiho slovniho hodnoceni.

® O hodnoceni ucitelé informuji zakonného zastupce Zaka na ttidnich schlzkach, popr.

v dobé konzultaénich hodin nebo v individudlné sjednaném nahradnim terminu, pokud o
to zakonny zastupce Zaka pozada.

e Tridni ucitel informuje zdkonné zastupce, bezprostiedné a prokazatelnym zplsobem
s védomim teditele a SPP, vZdy v pfipadé mimoradného zhordeni prospéchu nebo
chovani. V pripadé zhorseni prospéchu tfidni ucitel se souhlasem zakonného zastupce
doporuéi vysetfeni zaka v SPZ.

e V7S5 ma $kola pro viechny pfedméty vypracované metody pro zjistovani a ovéfovani
dovednosti a védomosti Zaka, zplisoby hodnoceni dovednosti a védomosti Zaka a kritéria
hodnoceni jednotlivymi klasifikacnimi stupni

e V 78S se vysledky vzdélavani zaka hodnoti slovné. Formu slovniho hodnoceni domlouvaji

metodici ZS a ZSS s feditelkou $koly - t¥. ucitel hodnoti zakovy znalosti, schopnosti a
dovednosti.

Vychovna opatreni /podic zikona ¢. 561/2004 Sb., v platném znéni/, §31

(1) Vychovnymi opatfenimi jsou pochvaly nebo jind ocenéni a kazernska opatreni. Kazenskym
opatfenim je podminéné vyloudeni Zaka nebo studenta ze Skoly nebo Skolského zafizeni,
vylouceni zdka nebo studenta ze Skoly nebo skolského zatizeni, a dalsi kdzenska opatreni, kterd
nemaji pravni dlisledky pro Zdka nebo studenta. Pochvaly, jind ocenéni a dalsi kazeriska
opatfeni muze udélit ¢i uloZit reditel Skoly nebo Skolského zafizeni nebo tridni uditel.
Ministerstvo stanovi provadécim pravnim predpisem druhy dalSich kdzenskych opatfeni a
podminky pro udélovani a ukladani téchto dalSich kazenskych opatfeni a pochval nebo jinych
ocenéni.
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(2) Reditel $koly nebo $kolského zafizeni mlZe v p¥ipadé zavainého zavinéného porudeni
povinnosti stanovenych timto zdkonem nebo Skolnim nebo vnitinim fadem rozhodnout o
podminéném vylouceni nebo o vylouceni zaka nebo studenta ze Skoly nebo Skolského zafizeni.
V ptipadé zvlasté zavainého zavinéného poruseni povinnosti stanovenych timto zdkonem
reditel vylouci Zaka nebo studenta ze Skoly nebo Skolského zatizeni. To neplati pro zafizeni pro
vykon uUstavni nebo ochranné vychovy a zafizeni pro preventivné vychovnou péci podle zakona
upravujiciho ustavni a ochrannou vychovu a preventivné vychovnou péci. V rozhodnuti o
podminéném vylouceni stanovi feditel sSkoly nebo Skolského zafizeni zkusebni Ihitu, a to
nejdéle na dobu jednoho roku. Dopusti-li se Zak nebo student v prabéhu zkusebni Ih{ty dalSiho
zavinéného poruseni povinnosti stanovenych timto zakonem nebo Skolnim nebo vnitfnim
Fadem, mlze Feditel $koly nebo $kolského zafizeni rozhodnout o jeho vyloudeni. Zaka Ize
podminéné vyloucit nebo vyloudit ze Skoly pouze v pfipadé, Ze splnil povinnou Skolni
dochazku.

(3) Zvlasté hrubé opakované slovni a umysiné fyzické utoky Zdka nebo studenta v{ci
zaméstnanclm Skoly nebo Skolského zafizeni nebo vii¢i ostatnim Zakim nebo studentim se
povazuji za zvlasté zavainé zavinéné poruseni povinnosti stanovenych timto zdkonem.

(4) O podminéném vylouceni nebo o vylouéeni zaka ¢i studenta rozhodne reditel Skoly nebo
Skolského zarizeni do dvou mésict ode dne, kdy se o provinéni Zaka nebo studenta dozvédél,
nejpozdéji vsak do jednoho roku ode dne, kdy se Zak nebo student provinéni dopustil, s
vyjimkou pripadu, kdy provinéni je klasifikovano jako trestny Cin podle zvlastniho pravniho
predpisu.2!) O svém rozhodnuti informuje Feditel pedagogickou radu. Zak nebo student
prestava byt Zzakem nebo studentem Skoly nebo Skolského zafizeni dnem nasledujicim po dni
nabyti pravni moci rozhodnuti o vylouceni, nestanovi-li toto rozhodnuti den pozdéjsi.

(5) Dopusti-li se zdk nebo student jednani podle odstavce 3, oznami reditel Skoly nebo
Skolského zafizeni tuto skute€nost organu socialné-pravni ochrany déti, jde-li o nezletilého, a
statnimu zastupitelstvi do nasledujiciho pracovniho dne poté, co se o tom dozvédél.

Zasady pro hodnoceni chovani

1. Kritériem pro hodnoceni chovani je dodrzovani pravidel chovani (Skolni fad) béhem
hodnoticiho obdobi

2. Skola hodnoti 7aky za jejich chovani ve $kole a pFi akcich organizovanych $kolou.
Hodnoceni zakd na akcich Skoly probihd ihned po akci, hodnoti se prvky vzdélavani
/jednotlivych ¢innosti/ a chovani. Hodnoceni je slovni /pochvala, karani/, pisemné do pland,
hmotné /diplom, odména/. Zaci, ktefi reprezentovali $kolu, jsou hodnoceni pfed ostatnimi
zaky Skoly. Hodnoceni m(iZze byt soucdsti znamky z chovani nebo jednotlivych predmétu.

3. Celkové hodnoceni chovani v jednom hodnoticim obdobi nema vliv na celkové hodno-
ceni chovani v druhém hodnoticim obdobi

4. Pfi hodnoceni chovani se pfihlizi k véku, moralni a rozumové vyspélosti zaka; k udélenym
opatienim k posileni kadzné se prihlizi pouze tehdy, jestlize tato opatieni byla nedcinna.

5. Ukladani vychovnych opatreni navrhuje tfidni ucitel. Navrh projedna s ostatnimi uciteli

a rozhoduje o ni reditel Skoly po projednani v pedagogické radeé.
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Opatreni k posileni kazné a pravidla pro ukladani napomenuti
d dﬁt@k! /podle zdkona ¢. 561/2004 Sb., v platném znéni/, §31

1. Pfi poruseni povinnosti stanovenych skolnim rddem lze podle zavaznosti tohoto poruseni
Zakovi ulozit:

a) Napomenuti tfidniho ucitele — udéli tfidni ucitel za drobnéjsi prestupky proti Skolnimu

fadu

pozdni pfichody

soustavné zapominani u¢ebnich pomucek a ukolt
nevypracované domaci ukoly

neprezouvani

zatajovani, lhani

zapnuty mobil pti vyucovani

neptipravenost na vyucovani

b) ditku tfidniho ucitele - udéli tfidni ucitel za:

drobné poruseni skolniho fadu, napf. opakované pozdni ptichody, ¢asté zapominani
Skolnich potieb a domacich ukold

nevhodné chovani ke spoluzakiim a zaméstnancim Skoly
nevhodné vyjadfovani a vykfikovani, vulgarni mluva

c) dutku Feditele Skoly - udéli reditel za zavazny kazensky prestupek nebo pres udéleni datky
tfidniho ucitele za dopousténi se dalSich prestupkl

koureni, piti alkoholu, jinad intoxikace

lhani a podvadéni (faldovani podpisu, prepisovani zndmky v ZK apod.)
hrubé a vulgarni chovani

nevhodné chovani vici zaméstnancdm skoly

napadeni spoluzdka — hrubé nasili

Sikana

kradez

poskozovani osobniho majetku spoluzak(i nebo majetku skoly
neomluvené hodiny do 10h /prevence zaskolactvi — spoluprace s OSPOD
opusténi budovy bez dovoleni

2. Tridni ucitel neprodlené oznami rediteli Skoly uloZeni ditky tfidniho ucitele. Dtku reditele
Skoly Ize zakovi ulozZit pouze po projednani v pedagogické radé.

3. Soucasné ulozZeni opatieni k posileni kazné a udéleni pochvaly se nevylucuje.
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Kritéria pro jednotlivé stupné klasifikace chovani

Chovani zaka ve Skole a na akcich poradanych Skolou se v pripadé poutziti klasifikace hodnoti
na vysvédceni stupni:

a) Stupen 1 (velmi dobré)

Zak uvédomeéle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni Fadu koly, respektuje pravidla
spole¢enského chovani, svédomité plni $kolni povinnosti, chrani majetek sviij i $koly. Zak
je pristupny vychovnému plsobeni a snazi se své chyby napravit.

b) Stupen 2 (uspokojivé)

74k se dopousti hrubého porudovani $kolni Fadu, napf. agresivni chovani ke spoluzakiim a
zaméstnanclm Skoly, Sikana, kradeze, porusovani zakazu koureni, porusovani zakazu
pouzivani mobilniho telefonu, Umysiné ni¢eni majetku Skoly, zaskolactvi, nedochazi do Skoly
— neomluvend nepfitomnost /11 — 20 hodin/.

c) Stupen 3 (neuspokojivé)

Chovani 74ka je v rozporu s pravidly chovani a s ustanovenimi Fadu skoly. Zak se dopousti
kradezi vétsiho rozsahu, vydirani, Sikany, ohrozovani zdravi svych spoluzakd a zaméstnancl
Skoly, zamérného ubliZzeni na zdravi, zamérné poskozovani a ni¢eni Skolniho majetku skoly,
zaskolactvi, nedochazi do Skoly — neomluvena nepfitomnost /nad 20 hodin/.

7 v s

111V pripadé neomluvené absence nezavinéné zakem, ale zakonnymi

ré ’

zastupci, se vychovné opatreni nebo zhorSena znamka z chovani neudéluje

Pochvaly, jind ocenéni

Pochvaly a jind ocenéni se udéluji za mimoradny projev lidskosti, ob¢anské nebo skolni
iniciativy, za zasluzny nebo stateény ¢in a za mimoradné uspésnou praci.

Pochvala

Pochvala muzZe byt tstni nebo pisemna a muze ji udélit Zakovi pred kolektivem tfidy nebo
Skoly:

a) tridni ucitel

b) feditel sSkoly

c) zastupce spolecenské organizace

Udéleni pochvaly a jiného ocenéni zaznamenava tfidni ucitel do Bakalar(i — vychovna

opatreni.
Pochvala i jiné ocenéni se zaznamendva ve struéném a vystizném znéni na vysvédceni.

65



Ukazatelé jednotlivych stupiit hodnoceni zaka v ZS - obecné

Stupen 1 (vyborny)

Ziskané znalosti, fakta, definice a zakonitosti zZak zvlada presné, chdpe jejich souvztaznost.
Samostatné a tvofivé uplatfiuje osvojené znalosti a dovednosti pfi fesSeni Ukol(. Bez problém(
vykonava vzdélavaci Cinnosti. Dokdaze si zorganizovat vlastni prdaci, je samostatny, pilny,
prokazuje snahu a vzdélavaci aktivitu. V jeho projevu je zfetelnd originalita a tvorivost. Pfesné
avystizné se dokaze Ustné i pisemné vyjadrovat. Graficky projev je presny a esteticky. Vysledky
jeho vzdélavani jsou kvalitni, mohou mit pouze mensi nedostatky. Ty dovede vyuZivat ke
svému zlepseni. Je schopen sebekontroly. DokaZze pracovat s informacemi a spolupracovat
s ostatnimi. DokaZe samostatné studovat vhodné texty — ucit se.

Stupen 2 (chvalitebny)

Ziskané znalosti, fakta, pojmy, definice a zakonitosti Zak zvlada v podstaté presné, chape jejich
vzajemné vztahy. Samostatné a tvorivé, popf. s mensi pomoci uditele, uplatiiuje osvojené
znalosti a dovednosti pfi feSeni ukoll. K vykonu vzdélavacich ¢innosti nékdy zada drobnou
pomoc ucitele. DokaZe si zorganizovat vlastni prdci, je zpravidla samostatny, pilny, vétSinou
prokazuje snahu a vzdélavaci aktivitu.

V jeho projevu je €asto zietelnd originalita a tvofivost. Ustni a pisemny projev miva mensi
nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. Graficky projev je esteticky,

bez vétsich nepresnosti. Kvalita vzdélavani je bez podstatnych nedostatk(l. Pri praci
s informacemi ma drobné problémy, zvlasté v jejich zpracovani a uplatnéni. Pfi spoluprdci
s ostatnimi vyZaduje pouze drobnou podporu nebo pomoc. Dokaze se ucit s malou dopomoci.

Stuperi 3 (dobry)

V ziskanych znalostech, faktech, pojmech, definicich a zakonitostech ma zak mezery. Vyzaduje
pomoc pfi FesSeni Ukold, kde uplatriuje osvojené znalosti a dovednosti. Pri feSeni teoretickych
a praktickych ukoll se dopousti chyb. K vykonu vzdélavacich ¢innosti Zada pomoc ucitele. Ma
problémy si zorganizovat vlastni praci, je méné samostatny, pilny, nékdy prokazuje pili, snahu
a vzdélavaci aktivitu. Jeho projev je ¢asto ovlivnén okolim nebo podnétem ucitele. Jeho
mysleni je v celku spravné, ale malo tvorivé, neoriginalni, v jeho logice se vyskytuji chyby.
V Ustnim projevu ma nedostatky. V kvalité vzdélavani se projevuji castéjsi nedostatky. Je
schopen samostatné studovat podle navodu ucitele. PFi praci s informacemi ma castéjsi
problémy, nejen pfi jejich ziskavani a tfidéni, ale zvlasté v jejich zpracovani a uplatnéni. Pri
spoluprdci s ostatnimi vyZzaduje podporu nebo pomoc.

Stupern 4 (dostatecny)

V Uplnosti a pfesnosti osvojeni poZzadovanych znalosti ma zak zavazné mezery.

Ve vzdéldvacich ¢innostech je mdalo pohotovy a ma vétsi nedostatky. Osvojené znalosti a
dovednosti uplatiiuje se zdvaznymi chybami. Jediné s pomoci ucditele je schopen zorganizovat
vlastni praci. Je nesamostatny, madlokdy prokazuje pili, snahu a vzdélavaci aktivitu.
Napodobuje ostatni, ¢asto i chybné, neni tvofivy. Jeho Ustni a pisemny projev neni vystizny,
ma vazné nedostatky ve spravnosti a presnosti. Graficky projev je malo esteticky. V kvalité
vysledk( vzdélavani se projevuji nedostatky. Nékteré zavazné nedostatky a chyby dovede zak
s pomoci ucitele opravit. Pfi samostatném studiu ma velké tézkosti. Pfi praci s informacemi
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ma zdsadni problémy, ¢asto informace nedovede zpracovat. Pfi spoluprdci s ostatnimi
vyZaduje vyraznou podporu nebo pomoc ostatnich, nebo je pfi ni pasivni.

Stuperni 5 (nedostatecny)

Ve znalostech, faktech, pojmech, definicich a zdkonitostech ma zak zdsadni mezery. Ma velmi
podstatné nedostatky v dovednosti vykonavat pozadované vzdélavaci cinnosti. Zpravidla
neprokazuje pili, jeho snaha je minimalni nebo kratkodoba. Znalosti a dovednosti nedokaze
uplatfiovat, pfipadné se pfi jejich aplikaci vyskytuji velmi vdiné chyby. Neni samostatny
v mysleni, vyskytuji se u ného casté logické nedostatky. V Ustnim a pisemném projevu ma
zavazné nedostatky ve spravnosti, presnosti i vystiznosti. Kvalita vysledk(l jeho ¢innosti a
graficky projev maji vazné nedostatky. Zavazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani
s pomoci ucitele. Nedovede pracovat s informacemi, a to ani pfi jejich vyhledavani. Nedokaze
spolupracovat s ostatnimi i pfes pomoc a podporu. Nedovede se samostatné ucit.

Metody pro zjistovani a ovéfovani dovednosti a védomosti
zaka, zplUsoby hodnoceni dovednosti a védomosti Zaka a
kritéria hodnoceni jednotlivymi klasifikacnimi stupni pro
jednotlivé predméty v ZS

CESKY JAZYK

Ucitel zjistuje a ovéfuje dovednosti a védomosti Zaka:

= Ustni provéfovani

= Pisemné provérovani

=  Prakticka zkouska

= Samostatné tvoreni textu

*  Provérky

= Hlasité ¢teni

* Tiché ¢teni s porozuménim

» Aktivita Zaka v hodinach

* Diléi uspéchy ve vyucovani

* Pfipravenost na vyucovani

* Soustavné sledovani vykonu Zaka
= Domadci pfiprava na vyucovani

» Vysledky prace ve vyukovych programech na PC

Hodnoceni dovednosti a védomosti Zaka:

= Klasifikaci

= Slovnim hodnocenim

* Kombinaci obou zpUsobl

* Pisemnou nebo Ustni informaci o spravnosti postupu, pribéhu ¢i vysledku konané
prace
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* Vzdjemnym hodnocenim Zakd mezi sebou — schopnost posoudit vysledek prace
ostatnich zaku

* Sebehodnocenim Zdka — schopnost posoudit vlastni praci

* Individualnim hodnocenim — individudIni potreby

CESKY JAZYK

1 —-vyborny

Zak osvojené poznatky a dovednosti aplikuje pfi feseni teoretickych a praktickych ukol(
spravné nebo s mengimi chybami. Ustni projev je kultivovany. Pisemny projev je zpravidla
spravny a vystizny. Zak projevuje o uéebni predmét zajem, ve vyucovacich hodinach je aktivni.
Zak je schopen samostatné pracovat po predbéZném navodu uitele.

2 - chvalitebny

Zak osvojené poznatky a dovednosti aplikuje pfi feseni teoretickych a praktickych ukolii
s mensimi chybami. Ustni projev je spravny. Pisemny projev ma drobné nedostatky ve
spravnosti. Zak projevuje o u¢ebni predmét zajem, ve vyucovacich hodinach byva aktivni Zak
je schopen pracovat samostatné s mensimi obtizemi po predbéziném navodu ucitele.

3 —dobry

Z4ak ma v pFesnosti a Uplnosti pozadovanych poznatkd zavazné mezery. Své védomosti dokaze
uplatnit jen za pomoci ucitele. Jeho Ustni projev je malo rozvinuty. Pisemny projev prokazuje
vyrazné nedostatky v obsahu. Zak neprojevuje o predmét zajem. Zak je schopen plnit tkoly
pod dohledem ucitele.

4 - dostatecny

74k ma v presnosti a Uplnosti pozadovanych poznatkl €etné a zdvazné mezery. Své védomosti
dokaze uplatnit velmi omezené a jen za stdlé pomoci ucitele. Jeho Ustni a pisemny projev je
nerozvinuty. Zak o predmét nema zajem. Zak je schopen pracovat pouze pod trvalym vedenim
ucitele.

5 — nedostatecny

Zak si predepsané ucivo neosvojil. Jeho Ustni a pisemny projev je nevyhovujici. Zak neni
schopen pracovat ani s trvalou pomoci uditele.

ANGLICKY JAZYK

Ucitel zjistuje a ovéfuje dovednosti a védomosti Zaka :

1. Ustni provéiovani
° Slovni zasoba k jednotlivym tématim
° Doplniovani slov do jednoduchych vét
° Cteni a preklad jednoduchych slov
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Porozuméni a reakce na jednoduché fraze a pokyny ucitele
Tvorba jednoduché otazky a odpovédi, zaporu
2. Pisemné provérovani

Opis slov podle daného textu

Psani jednoduchych slov podle diktatu

Dopliiovani slov do jednoduchych vét

Slovni zasoba k danym tématim

Tvoreni jednoduchych vét ( véta v pritomném case, otazka, odpovéd,
zapor)

° Ptreklad slov k danym tématim
3. Provérky (pisemny test, hodnoceni a testy na PC)

Aktivita Zaka ve vyucovacich hodinach (pfistup zaka k ¢innostem,
komunikace s ostatnimi Zaky a ucitelem v cizim jazyce, tvofivost a kreativita pfi
¢innostech ...)

Dil¢i uspéchy ve vyucovacich hodinach

Soustavné sledovani vykonu zaka a pfipravenosti na vyucovani
Domadci pfiprava na vyucovani

Vyukové programy na PC

Vyukové programy na interaktivni tabuli

&
e o0 0 0

e

Hodnoceni dovednosti a védomosti zaka :

° Klasifikaci
e  Slovnim hodnocenim ( rozhoduje feditelka Skoly na zakladé pisemné
zadosti zakonného zastupce Zaka)

° Kombinaci obou zpUsobu
° Pisemnou nebo ustni informaci o Urovni znalosti, pribéhu a vysledku
konané prace

[ Vzdjemnym hodnocenim zak( mezi sebou — schopnost posoudit vysledek
prace ostatnich zaka

Sebehodnocenim Zaka — schopnost posoudit vysledek své prace
Individualnim hodnocenim — bere v Uvahu individudlni potfeby kazdého
Zaka, hodnoti kazdy sebemensi Uspéch

ANGLICKY JAZYK
1 - vyborny

Zak projevuje o predmét zajem, ve vyucovaci hodiné je aktivni, orientuje se v probiraném
ucivu, osvojené védomosti a poznatky aplikuje, fesi teoretické i praktické ulohy. V ¢innostech
je samostatny, ovlada slovni zdsobu k jednotlivym tématim, utvofi jednoduché véty, rozumi
pokynim ucitele, samostatné vede jednoduchy rozhovor s ucitelem nebo spoluzdkem, precte
a prelozi slova a jednoduché véty. Vysledky pisemnych praci jsou dobré. Domaci Ukoly ma vidy
vypracované.
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2 — chvalitebny

Zak projevuje o predmét zajem, ve vyucovacich hodinach je pfevainé aktivni, orientuje se
v probiraném ucivu, osvojené védomosti a poznatky témér vzdy aplikuje, pfi reseni ukolt
potifebuje ob¢as pomoc ucitele. V podstaté pracuje samostatné, ale dopousti se drobnych
chyb. Pisemny projev a pisemné prace mivaji mensi nedostatky. Domaci ukoly ma zpravidla
vypracované.

3 —dobry

Zak projevuje o predmét zajem jen obéas, ve vyucovaci hodiné byva aktivni jen obéas,
osvojené védomosti a poznatky aplikuje ¢astecné, teoretické a praktické ukoly rfesi s chybami,
slovni zasobu k tématim ovladd castecné, pri praktickych cinnostech neni pfilis aktivni a
tvorivy. DokazZe pracovat samostatné jen malokdy. Vysledky pisemnych praci jsou pramérné.

4 — dostatecny

Zak o predmét témér nejevi zdjem, ve vyulovacich hodindch nebyva aktivni, neudrii
pozornost. V probiraném ucivu se neorientuje. Své minimalni védomosti a poznatky aplikuje
jen s velkou pomoci ucitele. Slovni zdsoba, ¢teni, opis, preklad a tvoreni vét mu déla potize.
Samostatné témér nepracuje, velmi malo rozumi pokynim ucitele, neni schopen vést
samostatné jednoduchy rozhovor. Vysledky pisemnych praci jsou slabé. Domadci pfiprava
nebyva kvalitni, ¢asto neni zadna.

5 — nedostatecny

Zak nejevi o predmét 7adny zajem, ve vyucovacich hodinach je pasivni, rozvoj jeho schopnosti
je nedostatecny, své minimalni osvojené védomosti a poznatky nedokdze aplikovat ani
s pomaoci ucitele. Pfi individualni péci neprojevuje zajem o pochopeni uciva. Nezvlada dstni ani
pisemny projev v cizim jazyce, neovlada zakladni ucivo a slovni zasobu. Neprojevuje zajem a
snahu ani v domadci pfipravé. Vysledky pisemnych praci jsou nedostatecné.

MATEMATIKA
Uéitel zjistuje a ovéfuje dovednosti a védomosti zaka:

Ustni provéfovani

Pisemné provérovani

Prakticka zkouska

Provérky

Aktivita Zaka ve vyucovacich hodinach /v pfistupu k ¢innostem, zdjem o né, vztah
knim, ..../

Dil¢i uspéchy ve vyucovacich hodinach

Soustavnym sledovanim vykon( Zaka a pfipravenosti na vyucovani
Domaci pfiprava na vyucovani

Vyukové programy na PC

Vyukové programy na interaktivni tabuli
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Zpusoby hodnoceni dovednosti a védomosti Zaka:

e Klasifikace

e Slovni hodnoceni /rozhoduje feditelka Skoly na zakladé pisemné Zadosti zakonného
zastupce zaka/

e Kombinace obou zplisobl

® Pisemna nebo Ustni informace o spravnosti postupu, pribéhu ¢i vysledku konané
prace

e Vzdjemné hodnoceni zakll mezi sebou — schopnost posoudit vysledek prace ostatnich
zaka

e Sebehodnoceni Zdka — schopnost posoudit vysledek své prace

e Individudlni hodnoceni — bere v ivahu individudlni potieby kazdého Zaka, hodnoti
kazdy sebemensi Uspéch

MATEMATIKA
1 - vyborny

74k projevuje o pfedmét zajem, ve vyucovaci hodiné je aktivni, Fesi teoretické i praktické ulohy
jen s drobnymi chybami. Dobfe chdpe matematické souvislosti a aplikuje jiz dfive ziskané
poznatky. Pouzivad spravné matematické pojmy, vyrazy, symboly. Pracuje samostatné a pfi
samostatné praci je prfevazné Uspésny. Vysledky pisemnych praci jsou dobré. Domaci ukoly
ma vidy vypracované.

2 — chvalitebny

Zak projevuje o predmét zajem, ve vyucovacich hodindch je prevainé aktivni, pfi Fedeni tloh
potiebuje ob¢as pomoc ucitele. Pfevazné chape matematické souvislosti a témér vidy aplikuje
jiz dfive ziskané poznatky. V podstaté pracuje samostatné, ale dopousti se drobnych chyb.
Pisemny projev a pisemné prace mivaji mensi nedostatky ve spravnosti a prfesnosti. Domaci

ukoly ma zpravidla vypracované.
3 —dobry

Zak projevuje o predmét zajem jen obcas, ve vyucovaci hodiné byva aktivni jen nékdy,
praktické i teoretické Ulohy fe$i s chybami. Caste¢né zvladd matematické vyjadfovani a
matematické aplikace. Dokaze pracovat samostatné jen malokdy. Vysledky pisemnych praci
jsou pramérné.

4 - dostatecny

Zak o predmét témér nejevi zdjem, ve vyucovaci hodiné nebyva aktivni, neudrii pozornost.
Jeho vysledky pfFi feSeni praktickych i teoretickych uloh jsou slabé. Matematické vyjadfovani a
matematické aplikace mu délaji potize. Samostatné témér nepracuje, potfebuje vyraznou

pomoc ucitele. Vysledky pisemnych praci jsou slabé. Domaci pfiprava nebyva kvalitni, ¢asto
neni Zadna.
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5 — nedostatecny

Zak nejevi o pfedmét zadny zajem, ve vyucovacich hodinach je pasivni, vyZzaduje stalou pomoc
ucitele, ale ani pfi individudlni péci neprojevuje zajem o pochopeni uciva. Nema zakladni
matematické predstavy, neovlada zékladni ucivo. Snahu neprojevuje ani v domaci ptipravé.
Vysledky pisemnych praci jsou nedostatecné.

INFORMATIKA

Ucitel zjistuje a ovéfuje dovednosti a védomosti Zaka:

Ustni provétovani

Pisemné provérovani

Dil¢i samostatné prace

Aktivita Zaka ve vyucovacich hodinach /v pfistupu k ¢innostem, zdjem o né, vztah
k nim.../

Dil¢i uspéchy ve vyucovacich hodinach

Soustavnym sledovanim vykon( Zaka a pfipravenosti na vyucovani

Domadci pfipravou na vyucovani

Zakladni orientace v softwaru a hardwaru

Orientace na interaktivni tabuli

Hodnoceni dovednosti a védomosti Zaka:

e Klasifikaci

e Slovnim hodnocenim /rozhoduje feditelka skoly na zakladé pisemné zadosti
zakonného zastupce zaka/

e Kombinaci obou zplisobl

® Pisemnou nebo Ustni informaci o spravnosti postupu, pribéhu ¢i vysledku konané
prace

e Vzijemnym hodnocenim zakl mezi sebou — schopnost posoudit vysledek prace
ostatnich zaku

® Sebehodnocenim Zaka — schopnost posoudit vysledek své prace

e Individualnim hodnocenim — bere v Uvahu individualni potfeby kazdého Zaka, hodnoti
kazdy sebemensi Uspéch

INFORMATIKA

1 - vyborny

Zak projevuje o predmét zdjem, ve vyucovaci hodiné je aktivni, fe$i prevainé spravné praktické
ulohy. Dobre chape zéakladni ovladani PC. Dokdaze aplikovat ziskané poznatky i v jinych
hodinach. PouzZiva spravné pojmy, vyrazy, symboly v oblasti vypocetni techniky. Pracuje
samostatné a pfi samostatné praci je uspésny. Vysledky v praktickych cvi¢enich jsou dobré. Je
témér vidy schopen sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich zak(. Aktivné pracuje v tymu.

72



2 — chvalitebny

Zak projevuje o predmét zajem, ve vyucovacich hodindch je pfevainé aktivni, pfi Fedeni tloh
potiebuje obéas pomoc ucitele. Prevazné chape zakladni ovladani PC. V terminologii vypocetni
techniky se témér orientuje. Skoro vZdy aplikuje jiz dfive ziskané poznatky. V podstaté pracuje
samostatné, ale dopousti se drobnych chyb. Praktické prace mivaji mensi nedostatky
v postupu feSeni .Do tymové pace se zapojuje. VétSinou je schopen sebehodnoceni a
hodnoceni ostatnich zaka.

3 —dobry

Zak projevuje o predmét zajem jen obéas, ve vyucovaci hodiné byva aktivni jen nékdy. Zakladni
ovladani PC zvladd s pomoci. V terminologii vypocetni techniky se castecné orientuje.
Praktické ulohy feSi s chybami. DokdZe pracovat samostatné jen malokdy. Je schopen
pracovat podle pokynu uditele. Vysledky praktickych cvi¢eni jsou primérné. Prace v tymu se
zUcastnuje spiSe pasivné. Nékdy je schopen vlastniho hodnoceni a hodnoceni ostatnich zaka.

4 - dostatecny

Zak o predmét téméF nejevi zajem, ve vyucovaci hodiné nebyvé aktivni, neudrzi pozornost.
V uplatfiovani osvojenych poznatk( a dovednosti se vyskytuji zdvaziné chyby, Jeho vysledky pfi
reSeni praktickych uUloh jsou slabé. Vyjadfovani a orientace v terminologii vypocetni techniky
mu délaji potize. Samostatné témér nepracuje, potiebuje vyraznou pomoc ucitele. Vysledky
v praktickych cinnostech jsou slabé. Prace vtymu se pouze ucastni. Sebehodnoceni a
hodnoceni ostatnich zaku je schopen malokdy.

5 — nedostatecny

Zak nejevi o pfedmét 7adny zajem, ve vyucovacich hodinach je pasivni, vyZzaduje stalou pomoc
ucitele, ale ani pfi individudIni péci neprojevuje zdjem o pochopeni uciva. Nechape zakladni
ovladani PC, neorientuje se v zakladni terminologii vypocetni techniky Neovlada zakladni
ucivo. Chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele. Vysledky praktickych cviceni jsou
nedostatecné. V tymu nepracuje. Neni schopen sebehodnoceni ani hodnoceni ostatnich zaku.

PRVOUKA

Ucitel zjistuje a ovéfuje dovednosti a védomosti Zaka:

® Soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka

e Soustavnym sledovanim vykonu Zaka a jeho pfipravenosti na vyucovani

e Sledovanim samostatné prace zaka i jeho zapojeni do prace skupinové a kolektivni

e Rlznymi druhy provérovani znalosti a védomosti /ustni, grafické, praktické/

e Didaktickymi hrami a jednoduchymi didaktickymi testy

e Aktivitou Zadka ve vyucovacich hodinach /jeho pfistup k ¢innostem, zdjem o né a vztah
k nim/

e Domdci pripravou na vyucovani

e Vyukovymi programy na PC

e Vyukovymi programy na interaktivni tabuli
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Hodnoceni dovednosti a védomosti Zaka:

e Klasifikaci

e Slovnim hodnocenim /rozhoduje feditelka skoly na zakladé pisemné Zadosti
zakonného zastupce zaka/

e Kombinaci obou zplsobl

® Pisemnou nebo Ustni informaci o prlibéhu a Uspésnosti konané prace

e Sebehodnocenim Zaka — schopnost posoudit vysledek své prace

e Vzijemnym hodnocenim zakl mezi sebou — schopnost posoudit vysledek prace
ostatnich

e Individudlnim hodnocenim —pfihliZi k individualnim potfebdm a moznostem Zdéka,
hodnoti kazdy sebemensi uspéch

VLASTIVEDA

Ucitel zjistuje a ovéfuje dovednosti a védomosti Zaka:

Soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka

Soustavnym sledovanim vykon( Zaka a jeho pripravenosti na vyucovani

Sledovanim samostatné prdace zaka i jeho zapojeni do prace skupinové a kolektivni
RGznymi druhy provérovani znalosti a védomosti /Ustni, pisemné, grafické,
praktické/, didaktické testy

Aktivitou Zaka ve vyucovacich hodinach /jeho pfistup k ¢innostem, zdjem o né a vztah
k nim/

Domadci pfipravou na vyucovani

Vyukovymi programy na PC

Vyukovymi programy na interaktivni tabuli

Hodnoceni dovednosti a védomosti Zaka:

Klasifikaci

Slovnim hodnocenim /rozhoduje feditelka Skoly na zakladé pisemné Zadosti
zakonného zastupce zaka/

Kombinaci obou zpUsobu

Pisemnou nebo Ustni informaci o pribéhu a Uspésnosti konané prace
Sebehodnocenim Zaka — schopnost posoudit vysledek své prace

Vzajemnym hodnocenim Zzakd mezi sebou — schopnost posoudit vysledek prace
ostatnich

Individualnim hodnocenim —pfihlizi k individualnim potfebam a moznostem zaka,
hodnoti kazdy sebemensi Uspéch

PRIRODOVEDA

Ucitel zjistuje a ovéfuje dovednosti a védomosti Zaka:

Soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka
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e Soustavnym sledovanim vykonu Zaka a jeho pfipravenosti na vyucovani

e Sledovanim samostatné prace Zzaka i jeho zapojeni do prace skupinové a kolektivni

® R{znymi druhy provérovani znalosti a védomosti /Ustni, pisemné, grafické,
praktické/, didaktické testy

e Aktivitou Zaka ve vyucovacich hodinach /jeho pfistup k ¢innostem, zdjem o né a vztah
k nim/

e Domdci pfipravou na vyucovani

e Vyukovymi programy na PC

e Vyukovymi programy na interaktivni tabuli

Hodnoceni dovednosti a védomosti Zaka:

e Klasifikaci

Slovnim hodnocenim /rozhoduje reditelka Skoly na zdkladé pisemné Zadosti

zakonného zastupce zaka/

Kombinaci obou zpUsobu

Pisemnou nebo Ustni informaci o prlbéhu a Uspésnosti konané prace

Sebehodnocenim Zaka — schopnost posoudit vysledek své prace

Vzdjemnym hodnocenim zakd mezi sebou — schopnost posoudit vysledek prace

ostatnich

e Individudlnim hodnocenim —pfihliZi k individualnim potfebdm a moznostem Zaka,
hodnoti kazdy sebemensi uspéch

PRVOUKA, VLASTIVEDA, PRIRODOVEDA
1 - vyborny

Zak projevuje o predmét zajem, ve vyucovaci hodiné je aktivni. Ovlada pozadované poznatky,
chape souvislosti v ucivu, aplikuje je a propojuje do Sirsich celkd. Je uspésny v Ustnich,
pisemnych, grafickych i praktickych ¢innostech. Pracuje samostatné a pfi samostatné praci je
uspésny. Aktivné pracuje v tymu a jeho pUsobeni je pfinosné. Je schopen sebehodnoceni a
hodnoceni prace ostatnich.

2 - chvalitebny

Zak projevuje o predmét zdjem, ve vyucovaci hodiné je pfevazné aktivni. Pozadované poznatky
ovlada v podstaté ucelené, vztahy mezi nimi chape s drobnymi chybami. Osvojené poznatky a
dovednosti uplatfiuje s men$imi podnéty ucitele. Ustni, pisemny, graficky projev i praktické
¢innosti maji drobné nedostatky. Aktivné pracuje vtymu a jeho plsobeni je pfinosné. Je
vétSinou schopen sebehodnoceni a hodnoceni prace ostatnich.

3 - dobry

Zak projevuje o pfedmét nahodily zajem, ve vyuovaci hodiné byvéa aktivni jen obcas.
Pozadované poznatky neovladd uceleng, v jejich uplatfiovani se dopousti chyb. Caste¢né
chape souvislosti a vztahy, s vétsimi chybami je propojuje do SirSich celk( a aplikuje je podle
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podnétll ucitele. Ustni, pisemny, graficky projev i praktické ¢innosti maji nedostatky. Pracuje
podle navodu ucitele, samostatné pracovat dovede malokdy. Pracuje v tymu, jeho plsobeni
je vSak malo pfinosné. Sebehodnoceni a hodnoceni prace ostatnich je schopen ¢astecné.

4 - dostatecny

74k o predmét téméF nejevi zajem, ve vyucovaci hodiné nebyva aktivni. V ucelenosti a Gplnosti
osvojeni pozadovanych poznatkll ma zdvazné nedostatky, poznatky chybné propojuje do
Sirsich celkd. V uplatfiovani poznatkl a dovednosti se vyskytuji zavazné chyby, které s pomoci
ucitele dovede castecné opravit. Je nesamostatny, prace vtymu se pouze ucastni, jeho
plUsobeni neni témér viibec pfinosné. Sebehodnoceni a hodnoceni prace ostatnich je schopen
malokdy.

5 — nedostatecny

Zak nejevi o predmét zadny zajem. Ve vyucovacich hodinach je pasivni, a ani pfi individudlni
péci neprojevuje zdjem o pochopeni uciva. Pozadované poznatky si neosvojil, pfipadné je
nedovede uplatnit ani s podnéty ucitele. V tymu nepracuje, nebo svou ¢innosti narusuje
spoluprdci. Sebehodnoceni a hodnoceni prace ostatnich neni schopen.

DEJEPIS
Ucitel zjistuje a ovéfuje dovednosti a védomosti Zaka:

e Ustni provéfovani

® Pisemné provérovani — testy, pracovni listy

Aktivita Zaka ve vyucovacich hodinach /v pfistupu k ¢innostem, zdjem o né, vztah
knim, ..../

Dil¢i uspéchy ve vyucovacich hodinach

Soustavnym sledovanim vykon( Zaka a ptipravenosti na vyucovani

Domdci pfipravou na vyucovani

Vyukové programy na PC

Vyukové programy na interaktivni tabuli

Hodnoceni dovednosti a vedomosti zaka:

e Klasifikaci

e Slovnim hodnocenim /rozhoduje feditelka skoly na zakladé pisemné Zadosti
zakonného zastupce zaka/

e Kombinaci obou zplisobl

® Pisemnou nebo Ustni informaci o spravnosti postupu, pribéhu ¢i vysledku konané
prace

e Vzijemnym hodnocenim zakl mezi sebou — schopnost posoudit vysledek prace
ostatnich zak(

e Sebehodnocenim Zaka — schopnost posoudit vysledek své prace

e Individualnim hodnocenim — bere v Uvahu individualni potifeby kazdého Zaka, hodnoti
kazdy sebemensi Uspéch
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DEJEPIS
1 —-vyborny

Zak projevuje o u¢ebni predmét zdjem, ve vyuéovacich hodinach je aktivni. Osvojené poznatky
na zakladé otazek sdéli spravné nebo s mensimi chybami. Pojmy dokdaZe vyhledat ve studijnim
textu a zaradi je do souvislosti. Zdk je schopen samostatné pracovat a studovat texty po
pfedbéZném ndvodu ucitele. Historie jej zajima.

2 — chvalitebny

Z4k projevuje o predmét zajem, ve vyucovacich hodinach byva aktivni. Osvojené poznatky na
zékladé otazek sdéli s mensimi chybami. Pojmy dokéZe vyhledat v predlozeném textu. Zak je
schopen pracovat samostatné s mensimi obtiZzemi po pfedbézném ndvodu ucitele.

3 —dobry

Zak ma v presnosti a Uplnosti poZadovanych poznatk(l zidvainé mezery. O predmét
neprojevuje zdjem. Své védomosti dokaze uplatnit jen za pomoci uditele. Vhodné pojmy
vyhleda se znaénymi problémy. Zak je schopen plnit Gkoly jen pod vedenim ucitele.

4 — dostatecny

Zak o predmét nejevi zdjem. Zak ma v pFesnosti a Uplnosti pozadovanych poznatkil ¢etné a
zavazné mezery. Své védomosti dokaze uplatnit velmi omezené a jen za stalé pomoci ucitele.
Vhodné pojmy nedokaze vyhledat. Z4k je chopen pracovat pouze pod trvalym vedenim ucitele.

5 — nedostatecny

Zak nejevi o predmét 7adny zdjem. Zak si predepsané ucivo neosvojil. Zak neni schopen
pracovat ani s trvalou pomoci ucitele.

OBCANSKA VYCHOVA
Ucitel zjistuje a ovéfuje dovednosti a védomosti zika:

Ustni provérovani

Pisemné provérovani — test, kviz

Prakticka zkouska

Aktivita Zaka ve vyucovacich hodinach /v pfistupu k ¢innostem, zdjem o né, vztah
knim, .../

Dil¢i uspéchy ve vyucéovacich hodindach

Soustavnym sledovanim vykon( Zaka a pfipravenosti na vyucovani

Domadci pfipravou na vyucovani

Vyukové programy na PC

Vyukové programy na interaktivni tabuli
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Hodnoceni dovednosti a védomosti Zzaka:

e Klasifikaci

e Slovnim hodnocenim /rozhoduje feditelka skoly na zakladé pisemné Zadosti
zakonného zastupce zaka/

e Kombinaci obou zplsobu

® Pisemnou nebo Ustni informaci o spravnosti postupu, pribéhu ¢i vysledku konané
prace

e Vzijemnym hodnocenim zakl mezi sebou — schopnost posoudit vysledek prace
ostatnich zaku

® Sebehodnocenim Zaka — schopnost posoudit vysledek své prace

e Individualnim hodnocenim — bere v Uvahu individualni potfeby kazdého zaka, hodnoti
kazdy sebemensi Uspéch

OBCANSKA VYCHOVA
1 -vyborny

Zak projevuje o u¢ebni predmét zdjem, ve vyucovacich hodinéch je aktivni. Osvojené poznatky
na zakladé otazek sdéli spravné nebo s mensimi chybami. Pojmy dokdaZe vyhledat ve studijnim
textu a zaradi je do souvislosti. Zak je schopen samostatné pracovat a studovat texty po
pfedbéZzném ndvodu ucitele.

2 - chvalitebny

Z4k osvojené poznatky na zakladé otazek sdéli s mensimi chybami. Pojmy dokéZe vyhledat v
predloieném textu. Zak projevuje o uéebni predmét zajem, ve vyucovacich hodinach byva
aktivni. Zak je schopen pracovat samostatné s mensimi obtizemi po predbé&iném navodu
ucitele.

3 —dobry

Zak neprojevuje o predmét zdjem. Zak md v presnosti a Uplnosti pozadovanych poznatk
zavazné mezery. Své védomosti dokaze uplatnit jen za pomoci ucitele. Vhodné pojmy vyhleda
se znaénymi problémy. Zak neprojevuje o predmét zajem. Zak je schopen plnit Ukoly pod
vedenim ucitele.

4 — dostatecny

Zak o pfedmét nema zajem. M4 v presnosti a Uplnosti pozadovanych poznatk(l ¢etné a
zavazné mezery. Své védomosti dokaze uplatnit velmi omezené a jen za stalé pomoci ucitele.
Vhodné pojmy nedokaie vyhledat. Zak je schopen pracovat pouze pod trvalym vedenim
ucitele.

5 — nedostatecny

Zak nejevi o predmét 7adny zajem. Pfedepsané ucivo si neosvojil. Zak neni schopen pracovat
ani s trvalou pomoci ucitele.
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FYZIKA

Ucitel zjistuje a ovéfuje dovednosti a védomosti Zaka:

e Ustni provéfovani

® Pisemné provérovani — pracovni listy

® Prakticka zkouska

® Testy

e Aktivita Zaka ve vyucovacich hodinach /v pfistupu k ¢innostem, zajem o né, vztah
knim, .../

e Dilc¢i uspéchy ve vyucovacich hodinach

e Soustavnym sledovanim vykonu Zaka a pfipravenosti na vyucovani

e Domdci pfipravou na vyucovani

e Vyukové programy na PC

e Vyukové programy na interaktivni tabuli

Hodnoceni dovednosti a védomosti zaka:

Klasifikaci

Slovnim hodnocenim

Kombinaci obou zpUsobu

Pisemnou nebo Ustni informaci o spravnosti postupu, pribéhu ¢i vysledku konané

prace

e Vzijemnym hodnocenim zakl mezi sebou — schopnost posoudit vysledek prace
ostatnich zaku

o Sebehodnocenim Zaka — schopnost posoudit vysledek své prace

e Individualnim hodnocenim — bere v Uvahu individualni potfeby kazdého zaka, hodnoti

kazdy sebemensi Uspéch

FYZIKA
1 -vyborny

Zak projevuje o pfedmét zajem, ve vyucovaci hodiné je aktivni. Resi teoretické i praktické
ulohy spravné nebo s mensimi chybami. Chape souvislosti a aplikuje jiz dfive ziskané poznatky.
Pouziva spravné fyzikalni pojmy, vyrazy, symboly. Po predbéiném navodu ucitele pracuje
samostatné a pfi samostatné praci je Uspésny.

2 — chvalitebny

Zak projevuje o predmét zajem, ve vyucovacich hodindch je prevainé aktivni, pfi Fedeni tloh
potrebuje ¢aste€nou pomoc ucitele. Chape souvislosti a témér vidy aplikuje jiz dfive ziskané
poznatky. Po predbézném navodu ucitele pracuje témér samostatné, dopousti se drobnych
chyb.
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3 —dobry

Zak projevuje o predmét zajem jen obcas, ve vyucovaci hodiné byva malo aktivni. Praktické i
teoretické ulohy fesijen s pomoci ucitele. Dokdze pracovat samostatné jen malokdy, dopousti

se chyb.

4 — dostatecny

73k o predmét téméF nejevi zajem, ve vyucovaci hodiné nebyva aktivni, neudrzi pozornost.
Jeho vysledky pfi feSeni praktickych i teoretickych uloh jsou slabé. Samostatné témér
nepracuje, potfebuje vyraznou pomoc ucitele.

5 — nedostatecny

Zak nejevi o predmét zadny zajem, ve vyucovacich hodinach je pasivni, vyZzaduje stalou pomoc
ucitele. Pfi individualni péci neprojevuje zajem o pochopeni uciva. Nema zakladni predstavy,
neovlada ani zakladni ucivo.

CHEMIE

Ucitel zjistuje a ovéfuje dovednosti a védomosti Zaka:

Ustni provéfovani

Pisemné provérovani

Praktické cviceni (pokusy)

Aktivni spoluprace v hodinach

Informativni otdzky pfi vyuéovacich hodindach
Sledovanim pripravy Zzaka na vyucovani
Domdci pfipravou na vyucovani

Aktivita pfi vyhledavani informaci na PC
PInéni zadanych ukoll — domaci pfiprava
Pisemna cviceni v pracovnich sesitech

Hodnoceni dovednosti a védomosti Zaka:

Klasifikaci

Slovnim hodnocenim / rozhoduje feditelka Skoly na zakladé pisemné Zadosti

zakonného zastupce Zaka /
Kombinaci obou zpUsobu

Pisemnou nebo Ustni informaci o spravnosti postupu, priibéhu ¢i vysledku konané

prace

Vzdjemnym hodnocenim zakd mezi sebou — schopnost posoudit vysledek prace

ostatnich zaku

Sebehodnocenim Zaka — schopnost posoudit vysledek své prace
Individualnim hodnocenim — bere v Uvahu individudIni potfeby kazdého Zaka,

hodnoti kazdy sebemensi Uspéch
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CHEMIE
1 —-vyborny

Zak projevuje o pfedmét zajem, uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti. Dovede logicky
premyslet. Probrané ucivo ovlada. Ziskané poznatky dovede propojovat s poznatky z riznych
oblasti. Jeho Ustni i pisemny projev je spravny. Zapojuje se do diskuze. Je schopen samostatné
pracovat. Aktivné se zapojuje do tymové prace. Je témér vidy schopen sebehodnoceni a
hodnoceni ostatnich. Zvlada zakladni chemické nazvoslovi, pojmy. Je schopen vysvétlit a
provést jednoduchy chemicky pokus. Je zodpovédny pfi plnéni zadanych ukold.

2 - chvalitebny

Zak s mensi dopomoci utitele dovede uplatnit osvojené poznatky a dovednosti. Ovldda
poZadované poznatky. VétSinou se zapojuje do diskuze. Je schopen samostatné prace,
dopousti se jen drobnych chyb. Bez problémU se zapojuje do spole¢né Cinnosti. Zadané ukoly
plni bez potizi. Respektuje pokyny ucitele. Je schopen svou praci zhodnotit. Pisemny projev
mivd mensi nedostatky ve sprdvnosti feseni. K domdci pfipravé pristupuje svédomité. Je
schopen s mensi pomoci fesit problémy. Vétsinou je schopen sebehodnoceni a hodnoceni
ostatnich zakd.

3 —dobry

Zak o predmét projevuje zdjem jen obéas. PFi osvojovani poznatk(l a dovednosti se dopousti
chyb. Pfi vyuéovacich hodinadch je malo aktivni. Ma nedostatky v presnosti a Uplnosti pfi
osvojovani ufiva. Pracuje samostatné s vétSimi chybami. Je schopen pracovat ¢astecné (podle
navodu ucitele ). Vysledky pisemnych projevi jsou primérné. Do tymové prace se zapojuje ne
prilis aktivné. Vyjadfuje se obtizné a nepresné.

4 — dostatecny

Zak o predmét nejevi zajem. V hodinach nespolupracuje, je pasivni. Pfi praci vyzaduje stalou
pomoc ucitele. Je nesamostatny. Pfi osvojovani poznatkl a dovednosti ma zavainé mezery.
Jeho ustni i pisemny projev ma vazné nedostatky. Tymové prace se pouze ucastni, ale nezapoji
se. Bez pomoci neni schopen samostatné prace. Na vyucovani se vétSinou nepfipravuje,
zadané ukoly pIni nedbale, nezodpovédné.

5 — nedostatecny

Zak o ucivo neprojevuje zadny zdjem. V Ustnim i pisemném projevu jsou zavazné chyby.
VyZaduje stalou pomoc ucitele, ale ani tak nepodava pozadované vykony. Po celou dobu
¢innosti je pasivni, nema snahu o pochopeni uciva, ani o domaci pfipravu nejevi zajem. Chyby
nedovede opravit ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedostatecné.

PRIRODOPIS
Uéitel zjistuje a ovéfuje dovednosti a védomosti zaka:
- Ustni provéfovani

- Cvi€eni v pracovnim sesité
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- Pisemné provérovani

- Praktickym cvi¢enim

- Aktivni spoluprace v hodinach

- Vyukové programy na PC

- Vyukové programy na interaktivni tabuli
- Sledovanim vykonU Zaka pfi vyucovani

- Domaci pfipravou na vyucovani

- Testy

Hodnoceni dovednosti a védomosti Zaka:

- Klasifikaci

- Slovnim hodnocenim / rozhoduje rfeditelka skoly na zakladé pisemné Zadosti
zakonného zastupce Zaka /

- Kombinaci obou zplsobu

- Pisemnou nebo ustni informaci o spravnosti postupu, pribéhu ¢i vysledku konané
prace

- Vzadjemnym hodnocenim zakl mezi sebou — schopnost posoudit vysledek prace
ostatnich zaku

- Sebehodnocenim Zdka — schopnost posoudit vysledek své prace

- Individualnim hodnocenim — bere v Gvahu individudlni potreby kazdého Zaka, hodnoti
kazdy sebemensi Uspéch

PRIRODOPIS
1 - vyborny

Zak o predmét projevuje zajem, pfi hodinach je vidy aktivni. Pozadované uéivo zvlada. Dovede
pracovat s informacemi, vyhleddva pozadované informace na PC, v tisku, v TV. Zapojuje se do
diskuse, je schopen pracovat zcela samostatné. Orientuje se v ucivu, dovede pouzivat
ucebnici, atlas. Jeho slovni i pisemny projev je spravny, bezchybny. Je schopen hodnoceni
ostatnich i sebehodnoceni. Pfi plnéni zadanych ukoll je zodpovédny.

2 - chvalitebny

Zak o predmét projevuje zajem. U¢ivo zvlada s mensi dopomoci ucitele. Do skupinové prace
se vétsinou zapojuje a aktivné spolupracuje. Zadané ukoly plni s obéasnou dopomoci. Jeho
slovni a pisemny projev miva jen drobnéjsi nedostatky. S pomoci je schopen fesit mensi
problémy. Ve vyucovacich hodinach je vétSinou aktivni. K domdaci pripravé pfistupuje
svédomité. Je vétSinou schopen sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich zaku.

3 —dobry

Zak o predmét jen obcas projevuje zajem a to jen o to, co ho pravé zaujme. Ve vyucovacich
hodinach prevazuje pasivita. M3 nedostatky v presnosti a uUplnosti pfi osvojovani uciva.
Pracuje vétsinou s chybami. Casto vyZzaduje pomoc uditele. Je malo samostatny, je schopen
pracovat pouze podle navodu ucitele. Vysledky pisemnych i slovnich projevu jsou priimérné.
Do spolecné prace se zapojuje, ale neni moc aktivni.
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4 — dostatecny

Zak o predmét neprojevuje témér 7adny zajem. Ve vyucovacich hodinach je pouze pasivni,
nespolupracuje. Pokud se podafi ho pfimét k praci, vyzaduje stdlou pomoc. Je nesamostatny,
pfi osvojovani poznatkd a dovednosti ma zavazné mezery. Tymové prdce se pouze Ucastni, ale
jen prihlizi, nezapojuje se. V ucivu se neorientuje. Na vyucovani se vétSinou nepfipravuje,
zadané ukoly plni bez zajmu a nedbale. Malokdy je schopen sebehodnoceni a hodnoceni
ostatnich zaku.

5 — nedostatecny

Zak v u¢ivu neprojevuje zadny zajem. PFi &innostech vyZzaduje stalou pomoc ucitele, kterou
pfijima pasivné. V jeho pisemném projevu jsou zdvazné chyby. Ani za stalé dopomoci ucitele
nepodavda pozadované vykony. Po celou dobu vyucovani je pasivni, nema snahu o pochopeni
uciva. Ani o domaci pfipravu nejevi zajem. Chyby nedovede opravit ani s pomoci. Vysledky
jeho prace jsou nedostatecné.

ZEMEPIS
Ucitel zjistuje a ovéfuje dovednosti a védomosti Zaka:

Ustni provérovani

Pisemné provérovani

Praktické cviceni (pouzivani mapy, kompasu, globusu)
Aktivni spoluprace v hodinach

Informativni otazky pfi vyuc€ovacich hodinach
Sledovanim vykon( Zaka pfi praktickych ¢innostech (vychazky s ...)
Aktivita pfi vyhledavani informaci na PC

Vyukové programy na interaktivni tabuli

Domdci pfipravou na vyucovani

Pisemna cvic¢eni v pracovnich sesitech

Testy

Hodnoceni dovednosti a vedomosti zaka:

e Klasifikaci
Slovnim hodnocenim / rozhoduje feditelka skoly na zakladé pisemné Zadosti

zakonného zastupce zaka /

e Kombinaci obou zplsobu

° Pisemnou nebo Ustni informaci o spravnosti postupu, pribéhu ¢i vysledku konané
prace

e Vzajemnym hodnocenim zak( mezi sebou — schopnost posoudit vysledek prace
ostatnich zaku

e Sebehodnocenim zaka — schopnost posoudit vysledek své prace

° Individualnim hodnocenim — bere v Uvahu individudlni potfeby kazdého Zaka,
hodnoti kazdy sebemensi Uspéch
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ZEMEPIS
1 - vyborny

74k projevuje o pfedmét zajem. Ve vyucovacich hodinach je aktivni. Dovede pracovat zcela
samostatné. PouZivd pomucky ve vyuce (mapa, globus, kompas). Dovede se v ucivu
orientovat. Je schopen zjistit pozadované informace ( PC, TV, tisk ) a umi s nimi pracovat.
Jeho slovni i pisemny projev je velmi dobry, témér se nedopousti chyb. Je aktivni pfi
tymové praci. Umi si zhodnotit vysledky své prace i prace spoluzdk(l. Jeho domaci pfiprava
je vybornad, zadané ukoly plni svédomité.

2 — chvalitebny

Zak o predmét projevuje zdjem, ve vyucovacich hodinach je vétdinou aktivni. Danému
ucivu rozumi, dovede se orientovat bez velké pomoci. Vétsinou pracuje samostatné obcas
se dopousti drobnéjsich chyb. Jeho pisemny projev miva mensi nedostatky ve spravnosti
feSeni. Na vyu€ovani se pfipravuje, zadané ukoly plIni bez problém.

3 —dobry

Z4k projevuje o pfedmét zajem jen obcas pokud ho néco velmi zaujme. Ve vyucovacich
hodinach je mdlo aktivni. Jen s pomoci se orientuje v ucivu, s pracovnimi pomuackami
nedovede dobfe pracovat ( jen s obtizemi se orientuje na mapé ). Jeho slovni projev je
nepresny, v pisemném projevu ma chyby. VétsSinou neni schopen pracovat samostatné,
Casto potrebuje pomoc uditele. PoZzadované ukony zvlada ¢astecné. Jeho vysledky jsou
pramérné. Mysleni je v celku spravné, ale malo tvorivé. Je schopen sebehodnoceni a
hodnoceni ostatnich zaka.

4 - dostatecny

Zak o pfedmét nejevi téméF zajem. NedokaZe koncentrovat pozornost, ve vyuéovacich
hodindch je nepozorny, pasivni. Nedokaze pracovat s pom(ickami, neorientuje se v ucivu,
vyzaduje stdlou pomoc ucitele. Vysledky pisemného projevu jsou slabé ani slovni projev
nema pozadovanou uroven. Neni schopen samostatné prace. Pfi osvojeni poznatkl a
dovednosti ma zavazné mezery. Sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich Zaka je schopen
malokdy.

5 — nedostatecny

Zak nejevi o predmét zajem. Ve vyucovacich hodinach je pouze pasivni, nemd zajem o
spoluprdci, nereaguje ani na povzbuzeni. VyZaduje stdlou pomoc ucitele. Nema zdjem o
pochopeni uciva. Vysledky pisemného projevu jsou jednoznacné nedostatecné, chyby
nedovede opravit ani s pomoci ulitele. Pozadované poznatky si neosvojuje. Spravného
sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich zakl neni schopen.

84



HUDEBNI VYCHOVA
Ucitel zjistuje a ovéfuje dovednosti a védomosti Zaka:

e Ustni provéfovani

® Pisemné provérovani

Aktivita Zaka ve vyucovacich hodinach /v pfistupu k ¢innostem, zdjem o né, vztah
knim, ..../

Dil¢i uspéchy ve vyucovacich hodinach

Soustavnym sledovanim vykon( Zaka a pfipravenosti na vyucovani

Domadci pfipravou na vyucovani

Vyhledavani informaci na internetu

Vyukové programy na interaktivni tabuli

Hodnoceni dovednosti a védomosti zaka:

e Klasifikaci

e Slovnim hodnocenim /rozhoduje feditelka Skoly na zakladé pisemné Zadosti
zakonného zastupce zaka/

e Kombinaci obou zplsobu

e Vzijemnym hodnocenim zakl mezi sebou — schopnost posoudit vysledek prace
ostatnich zak(

e Sebehodnocenim zaka — schopnost posoudit vysledek své prace

e Individualnim hodnocenim — bere v Uvahu individualni potfeby kazdého Zaka, hodnoti
kazdy sebemensi Uspéch

HUDEBNi VYCHOVA
1 -vyborny

Zak projevuje o predmét zajem, ve vyucovaci hodiné je aktivni a zapojuje se do viech hudebné
vychovnych ¢innosti. Pfi zpévu vyuZziva ziskané pévecké dovednosti a dle svych dispozic zpiva
intonacné Cisté a rytmicky presné. Na hudbu reaguje pomoci pohybu, tance a gest. Rytmicky
spravné doprovazi spoluzaky na hudebni nastroje a soustredi se na poslech skladeb rliznych
zanrU. Pri ¢innostech spolupracuje s ostatnimi a snazi se o co nejlepsi vysledek.

2 — chvalitebny

Zak projevuje o predmét zajem, ve vyuéovacich hodinach je prevainé aktivni a zapojuje se do
vSech hudebné vychovnych ¢innosti. Pfi zpévu vyuziva ziskané pévecké dovednosti a dle svych
dispozic zpivd intonacné Cisté. Na hudbu reaguje pomoci pohybu, tance a gest, ale musi byt
ucitelem slovné motivovan. Rytmicky ne zcela presné doprovazi spoluzdky na hudebni
nastroje. Soustfedi se na poslech skladeb rlznych Zanrd. Prfi Cinnostech spolupracuje
s ostatnimi a snazi se o co nejlepsi vysledek

3 —dobry

74k byva ve vyucovaci hodiné aktivni jen obéas. P¥i zpévu nevyuZiva viech ziskanych péveckych
dovednosti, zpiva jen obcas, intonacné ne zcela Cisté. Na hudbu reaguje pomoci pohybu, tance
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a gest, ale musi byt ucitelem slovné motivovan. Rytmicky ne zcela pfesné doprovazi spoluzaky
na hudebni ndstroje. Na poslech skladeb se sousttedi jen tehdy, pokud se mu nabidnuty Zanr
libi. S ostatnimi spoluzaky spolupracuje ¢astecné a snaZi se o nejlepsi vysledek jen v urcitych
hudebné vychovnych ¢innostech.

4 - dostatecny

Zak o predmét nejevi téméf zajem, ve vyucovaci hodiné nebyva aktivni a do hudebné
vychovnych cCinnosti se zapojuje zfidka. Pfi zpévu nevyuZivd vSech ziskanych péveckych
dovednosti, zpiva jen obcas, neintonuje. Rytmicky Spatné doprovazi spoluzaky na hudebni
nastroje. Soustfedi se na poslech skladeb jen mensiho rozsahu a pouze tehdy, pokud se mu
nabidnuty Zanr libi. S ostatnimi spoluzaky témér nespolupracuje a nesnazi se o nejlepsi
vysledek v zadné hudebné vychovné ¢innosti.

5 — nedostatecny

Zak nejevi o predmét zadny zajem, ve vyucovacich hodinach je pasivni a nezapojuje se ani do
jedné z hudebné vychovnych cinnosti. Neni schopen reprodukovat zZadnou pisen, rytmicky
nedoprovodi spoluzaky na Zadny hudebni nastroj a ani se nezapojuje do hudebné pohybovych
¢innosti. Pfi poslechu skladeb se soustredi jen kratkodobé a s velkymi obtizemi.

VYTVARNA VYCHOVA

Ucitel zjiSt’uje a ovéruje dovednosti a védomosti Zaka :
® Praktickd zkouska
Aktivita Zaka ve vyucovacich hodinach
Tvofrivost a kreativita Zaka
Orientace, znalost a aplikace pomlcek, nastrojli, material a technik
Samostatnost ve vytvarném projevu
Samostatnost pfi volbé namétu
Dodrzeni vytvarného zaméru a tématu
Domdci pfipravou na vyucovani
Vyukové programy na PC
Vyukové programy na interaktivni tabuli
Ucast na vyzdobé $koly a reprezentace $koly ve vytvarnych soutézich

Hodnoceni dovednosti a védomosti Zaka :

e Klasifikaci

e Slovnim hodnocenim ( rozhoduje rfeditelka Skoly na zdkladé pisemné Zadosti
zakonného zastupce zdka)

e Kombinaci obou zplisobl

e Pisemnou nebo Ustni informaci o vysledcich konané prace

e Vzijemnym hodnocenim zakl mezi sebou — schopnost posoudit vysledek prace
ostatnich zaku

® Sebehodnocenim — schopnost posoudit vysledek své prace

e Individualnim hodnocenim — bere v Uvahu individualni schopnosti, moznosti a
potieby kazdého zaka, hodnoti kazdy sebemensi Uspéch
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VYTVARNA VYCHOVA

1 - vyborny

Zak rozviji své osobni predpoklady, je velmi aktivni a samostatny, osvojené védomosti,
dovednosti a ndvyky tvofivé aplikuje, projevuje vyrazny zajem o dany obor, pfipadnd absence
talentu, jeho mensi mira nebo prekazky zplsobené handicapem Zaka jsou nahrazeny zajmem
a pili.

2 — chvalitebny

Zak je v ¢innostech aktivni, tvofivy, pfevainé samostatny, rozviji své pfirozené schopnosti,
nedostatek talentu a prekazky zplGsobené handicapem nahrazuje snahou a pili, jeho
védomosti a dovednosti maji obc¢as chyby, ale Zak je umi napravit

3 —dobry

Z3k je v ¢innostech méné aktivni a tvofivy, jen minimalné rozviji své schopnosti, tkoly Fesi
s chybami, je malo pohotovy a samostatny, dovednosti aplikuje s pomoci ucitele

4 — dostatecny

Zak je v ¢&innostech prevazné pasivni, nedostate¢né rozviji své schopnosti, tkoly Fedi s ¢astymi
chybami, své minimalni védomosti a dovednosti aplikuje jen s velkou pomoci ucitele,
projevuje velmi malou snahu a zdjem

5 — nedostatecny

Zak je v &innostech pasivni, rozvoj jeho schopnosti je nedostateény, své minimalni védomosti
a dovednosti nedovede aplikovat ani s pomoci ucitele, neprojevuje snahu ani zajem

VYCHOVA KE ZDRAVI
Ucitel zjistuje a ovéfuje dovednosti a védomosti Zaka :

Ustni provéfovani

Pisemné provérovani

Vysledky samostatnych praci

Prace v modelovych situacich, praktickych ¢innostech
Pfiprava na vyucovaci hodinu

Spoluprace v kolektivu

Aktivita, zajem, ptistup zaka

Soustavné sledovani vykonl Zaka béhem vyucovani
Domadci pfipravou na vyucovani

Dodrzovani pravidel bezpecnosti a ochrany zdravi
Prace na internetu

Prace na interaktivni tabuli
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Hodnoceni dovednosti a védomosti zaka :

Klasifikace

Slovnim hodnocenim /rozhoduje feditelka Skoly na zdkladé pisemné Zadosti
zakonného zastupce zaka/

Kombinace obou zplsobu

Vzajemnym hodnocenim zakd mezi sebou — schopnost posoudit a porovnat vykon
ostatnich zaku

Sebehodnocenim zaka — schopnost posoudit sv{j vykon

Individualnim hodnocenim — bere v Uvahu individudIni potfeby kazdého Zaka, hodnoti
kazdy sebemensi uspéch

VYCHOVA KE ZDRAVI
1 -vyborny

Zak samostatné a tvofivé uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti. Mysli logicky spravné.
Ovlada pozadované poznatky, pojmy, definice a chdpe jejich souvislosti. Teoretické poznatky
dokdaze spravné aplikovat pfi fesSeni praktickych ukol(. Je samostatny, tvofivy, ma zajem , je
aktivni. Je vidy pfipraven na vyucovaci hodinu. Vysledky zadanych cviceni a samostatnych
praci jsou na velmi dobré trovni. Ustni a pisemny projev je spravny, pfesny, vystizny.

2- chvalitebny

Zak s mens$imi podnéty ucitele uplatfiuje osvojené poznatky a dovednosti. S mengimi chybami
ovlada pozadované poznatky, pojmy, definice a chape jejich souvislosti. Teoretické poznatky
pfi feSeni praktickych ukoll dokaze aplikovat s mensimi chybami. Je samostatny, tvofivy, ma
zajem, je aktivni. Je vidy pfipraven na vyucovaci hodinu. Vysledky zadanych cviéeni a
samostatnych praci jsou na dobré trovni. Ustni a pisemny projev mivd mensi nedostatky ve
spravnosti, presnosti a vystiznosti.

3 —dobry

Zak se v uplatiiovani osvojenych poznatkl a dovednosti dopousti chyb. V poZadovanych
poznatcich, definicich, pojmech ma ¢asto mezery. Teoretické poznatky aplikuje s chybami,
které dovede za pomoci ucitele korigovat. Caste¢né se zapojuje do diskuse, je méné tvofivy.
Vysledky zadanych ¢innosti a samostatnych praci vykazuji ¢asto mensi nedostatky. Casto neni
pripraven na vyucovaci hodinu. Ustni a pisemny projev mivé véts$i nedostatky ve spravnosti,
presnosti, vystiznosti.

4 — dostatecny

U zdka se v uplatnovani osvojenych védomosti a dovednosti vyskytuji zdvainé chyby.
V poznatcich, definicich, pojmech ma zavainé mezery, s pomoci ulitele je dokaze opravit.
Teoretické poznatky neumi bez pomoci ucitele aplikovat. Ve vysledcich zadanych cviceni a
samostatnych praci jsou velké nedostatky. Pracuje spiSe pasivné. Jeho Ustni a pisemny projev
ma vazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti, vystiznosti.
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5 — nedostatecny

U Zaka se v uplatiovani osvojenych védomosti a dovednosti vyskytuji velmi zavazné chyby. Pfi
reSeni praktickych uUkoli nedovede teoretické poznatky wvyreSit ani s pomoci ucitele.
Nevykazuje zajem ani spolupraci v kolektivu, nezapojuje se do diskuse. Vysledky zadanych
cviceni a samostatnych praci jsou nedostatecné. V Ustnim a pisemném projevu ma zavazné
nedostatky ve spravnosti, presnosti, vystiznosti.

TELESNA VYCHOVA
Ucitel zjistuje a ovéfuje dovednosti a védomosti Zaka :

Ustni provéiovani

Pfipravenost na vyucovaci hodiny

Dodrzovani pravidel bezpecnosti a ochrany zdravi
Spravny postup pfi pohybovych ¢innostech
Spravny postoj k tymovym ¢innostem a soutézim
Provérovani pohybovych ¢innosti

Organizace ¢innosti v kolektivu

Aktivita Zaka ve vyucovacich hodinach /v pristupu k pohybovym ¢innostem, zdjem o
né, vztah k nim..../

Dil¢i uspéchy ve vyucovacich hodinach

Domadci pfipravou na vyucovani

Soustavnym sledovanim vykon( Zaka
Vyhledavani informaci na internetu

Hodnoceni dovednosti a vedomosti zaka :

Klasifikace

Slovnim hodnocenim /rozhoduje feditelka Skoly na zakladé pisemné Zadosti
zakonného zastupce zaka/

Kombinaci obou zpUsobu

Vzajemnym hodnocenim Zzakd mezi sebou — schopnost posoudit a porovnat vykony
ostatnich zak(

Sebehodnocenim Zaka — schopnost posoudit svij vykon

Individualnim hodnocenim — bere v Uvahu individudIni potfeby kazdého Zaka, hodnoti
kazdy sebemensi Uspéch

TELESNA VYCHOVA
1 -vyborny

Zak soustavné projevuje kladny vztah k pohybovym &innostem a ke kolektivu. Pohybové
¢innosti vykonava pohotové, samostatné uplatiiuje ziskané dovednosti a navyky. Uvédoméle
dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi. Jeho Ustni projev, poZzadované poznatky,
pojmy jsou spravné, zapojuje se do diskuse. Aktivné pracuje v kolektivu, rad se zucéastnuje
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soutéii. Je témér vidy Fadné pFipraven na vyucovaci hodinu. Uéelné a samostatné dovede
zorganizovat cinnost v kolektivu. Je témér vidy schopen sebehodnoceni a hodnoceni
ostatnich. V ramci hodnoceni respektuje handicap druhych.

2 — chvalitebny

Zak projevuje kladny vztah k pohybovym &innostem a ke kolektivu.

Pohybové Cinnosti vykonava s mensimi podnéty ucitele, uplatiuje

ziskané dovednosti a ndvyky. Dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi. Jeho Ustni
projev, pozadované poznatky, pojmy jsou

s mensimi chybami, zapojuje se do diskuse. Aktivné pracuje v kolektivu, rad se zucastriuje
soutézi. Je témér vidy radné pfipraven

na vyucovaci hodinu. S mensi pomoci ucitele dovede zorganizovat cinnost v kolektivu. Je
schopen sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich.

V ramci hodnoceni respektuje handicap druhych.

3 - dobry

Zak obcas projevuje vztah k pohybovym &innostem a ke kolektivu. Pohybové ¢innosti vykonava
na podnét ucitele. Méné dba na dodrzovani bezpecnosti a ochrany zdravi. Jeho Ustni projev,
poZadované poznatky, pojmy jsou s chybami, ¢astecné se zapojuje do diskuse. V kolektivu
pracuje na podnét ucitele, k Ucasti souté?i je pasivni. Casto neni pfipraven na vyucovaci
hodinu. S pomoci ucitele dovede zorganizovat &innosti v kolektivu. Caste¢né je schopen
sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich. V ramci hodnoceni respektuje handicap druhych.

4 — dostatecny

Zak témér neprojevuje vztah k pohybovym €innostem a ke kolektivu.

Pohybové cinnosti vykondvd na podnét ucitele. Méné dba na dodriovani bezpecénosti a
ochrany zdravi. Jeho Ustni projev, poZadované poznatky, pojmy jsou s chybami, méné se
zapojuje do diskuse. V kolektivu pracuje na podnét ucitele, k U¢asti soutéZi je pasivni. Casto
neni pfipraven na vyucovaci hodinu. | pfes pomoc uditele ma v organizaci ¢innosti nedostatky.
Casteéné je schopen sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich. V ramci hodnoceni je lhostejny
k handicapu druhych.

5 — nedostatecny

Zak neprojevuje vztah k pohybovym €innostem a ke kolektivu. | pfes podnét ucitele vykonava
pohybové ¢innosti pasivné. Nedba na dodrzovani bezpeénosti a ochrany zdravi. Jeho Ustni
projev, pozadované poznatky, pojmy jsou nedostateéné, nezapojuje se do diskuse. V kolektivu
pracuje i pfes podnét ucitele pasivné. Casto neni pfipraven na vyucovaci hodinu. Cinnost
v kolektivu nedokdZe i pres pomoc uclitele zorganizovat. K sebehodnoceni i hodnoceni
ostatnich zaku je lhostejny.

PRACOVNI VYUCOVANI
Uéitel zjistuje a ovéfuje dovednosti a védomosti zdka:
e Ustni provéFovani
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Spravny postup pfti praktickych ¢innostech

Spravny postoj k praktickym ¢innostem

Dodrzovani pravidel o bezpeénosti a ochrané zdravi

Cistota a provedeni praktickych ¢innosti

Pfistup k pouzivanym pomuckdm a jejich spravné vyuzivani
Vyuziti material( a surovin

Poradek na pracovisti

Aktivita Zaka ve vyucovacich hodinach /v ptistupu k ¢innostem, zdjem o né, vztah
knim, ..../

Dil¢i uspéchy ve vyucovacich hodinach

Soustavnym sledovanim vykon( Zaka a pfipravenosti na vyucovani
Domdci pfipravou na vyucovani

Vyhledavani informaci na internetu

Hodnoceni dovednosti a védomosti zaka:

e Klasifikaci

e Slovnim hodnocenim /rozhoduje feditelka Skoly na zakladé pisemné Zadosti
zakonného zastupce zaka/

e Kombinaci obou zplisobl

e Vzijemnym hodnocenim zakl mezi sebou — schopnost posoudit vysledek prace
ostatnich zaku

e Sebehodnocenim zaka — schopnost posoudit vysledek své prace

e Individualnim hodnocenim — bere v Uvahu individualni potfeby kazdého Zaka, hodnoti
kazdy sebemensi uspéch

PRACOVNi VYUCOVANI
1 -vyborny

Zak soustavné projevuje kladny vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Praktické ¢innosti vykondva pohotové a uplatiuje ziskané poznatky a dovednosti.
Ovlada postupy a zplsoby prace, dopousti se jen mensich chyb, vysledky jeho prace jsou bez
ochrané zdravi. Hospodarné vyuziva suroviny a material. Sprdvné pouzivd pomtcky, ndstroje
a naradi. Jeho ustni projev je spravny a zapojuje se do diskuze. Pracuje v tymu, je témér vidy
schopen sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich.

2 — chvalitebny

Zak s men$imi podnéty ucitele uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti. Mysli spravné.
Ovlada pozadované poznatky a pojmy. Pracuje samostatné s mensimi chybami. Projevuje
kladny vztah k praci. UdrZuje pracovisté v porfadku a dodriuje predpisy o bezpeénosti a
ochrané zdravi pfi praci. Hospodarné vyuZiva suroviny a materidl. Spravné pouziva pomucky,
nastroje a naradi. Jeho Ustni projev je srozumitelny a pracuje vtymu. Prekazky v praci
prekonava s obcasnou pomoci ucitele.
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3 —dobry

ZakGv zajem o praci, pracovni kolektiv a praktické &innosti ma mensi vykyvy. Za pomoci utitele
uplatiuje ziskané poznatky a dovednosti. V praktickych cinnostech se dopousti chyb a
potfebuje pomoc ucitele. Vysledky prace maji nedostatky, vlastni prdci organizuje méné
Ucelné, ale udrzuje pracovisté v poradku. Dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi.
Na podnéty uditele je schopen hospoddrné vyuzivat suroviny a materialy. Pfrekazky v préci
prekondva jen s Castou pomoci ucitele. Do diskuze se zapojuje zfidka a jeho Ustni projev je
nejisty. Je ¢astecné schopny sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich.

4 — dostatecny

Z3k pracuje bez zdjmu a vztahu k préci, k pracovnimu kolektivu a praktickym €innostem.
V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétSich chyb. Potrebuje
soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace ma zavazné nedostatky. Méné dba o poradek
na pracovisti a na dodrZzovani predpisi o bezpecnosti a ochrané zdravi. Porusuje zasady
hospodarnosti pfi vyuZivani surovin a materiadl(l. Prekazky v praci prekonava jen s pomoci
ucitele. Ustni projev ma zavainé nedostatky. Prace v tymu se pouze U&astni, sebehodnoceni a
hodnoceni je schopen malokdy.

5 — nedostatecny

Zak je v ¢innostech pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Neprojevuje zajem o praci
ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem. Nedokaze ani s pomoci ucitele uplatnit
teoretické poznatky pfi praktické ¢innosti. NedokaZe postupovat pfi praci ani s pomoci ucitele.
Vysledky jeho prace jsou nedokoncené a nelplné. Prdci si nedovede zorganizovat. Neovlada
predpisy o ochrané zdravi, nevyuziva hospodarné suroviny a materidly. Jeho Ustni projev je
nedostatec¢ny a do diskuze se nezapojuje.

Distancni vzdélavani

V pfipadé vzdélavani zaka distanénim zplUsobem, se ,Metody pro zjistovani a ovérovani
dovednosti a védomosti zaka, zpisoby hodnoceni dovednosti a védomosti zaka a kritéria
hodnoceni jednotlivymi klasifikaénimi stupni pro jednotlivé pfedméty v Z5“ pfizptsobi viz
»Zpusoby a pravidla hodnoceni pfi distanénim zpUsobu vzdélavani“ /str. 54/
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7. Dolozka
Skolni vzdélavaci program /SVP/ ,,UCIME SE PRO ZIVOT*

¢.j. 388/2021/25S

Na tvorbé SVP ,UCIME SE PRO ZIVOT“ se podileli pedagogicti pracovnici $koly,
ztotoznuji se s jeho obsahem a realizovat ho za¢nou od 1.9.2021.

SVP ,,UCIME SE PRO ZIVOT“ byl projednan pedagogickou radou dne 16.6.2021,
pedagogitti pracovnici neméli k vypracovanému SVP Zadné pfipominky.

Clenové 3kolské rady se seznamili s SVP ,,UCIME SE PRO ZIVOT“ v dobé od 16.8. do
25.8. K ndvrhu SVP se vyjadfili vichni, neméli z4dné pfipominky.

SVP teditelka $koly Mgr. Tatana Semancikova vydala s platnosti/tcinnosti od 1.9.2021
pod ¢.j. 388/2021/Z5S

V Kladné dne 31.8.2021

Mgr. Tatdna Semancikova

reditelka Skoly
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